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Wichtige Anderungen oder Ergédnzungen gegeniiber der letzten Auflage:

Dieser Schriftsatz enthélt die anldsslich des Verbandstages am 18.5.2025 beschlossenen Anderungen/
Erganzungen, welche sofort in Kraft traten bzw. am 1.7.2025 in Kraft treten werden.

Inhaltliche Anderungen vor dem Verbandstag 2025

1.5.2025  Aktualisierung der Ausbildungskosten, Strafen und Abgaben (siehe S. PAGEREF
gebuehrentabelle 147)

Inhaltliche Anderungen nach dem Verbandstag 2025
20.5.2025 Datenschutzordnung gemaB Beschluss des Verbandstages vom 18.5.2025 hinzugeftigt

20.5.2025 ,Handlungs- und Schutzkonzept zur Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt"
gemaB Beschluss des Verbandstages vom 18.5.2025 hinzugefiigt

22.5.2025 Anderung der Jugendordnung gemaB Beschluss des Verbandsjugendtages vom 17.5.2025

22.5.2025 Anderung der Musterjugendordnung fiir Bezirke gemé&B Beschluss des Verbandsjugendtages
vom 17.5.2025

6.7.2025  Genehmigung einiger Geschaftsordnungen durch das Prasidium

geplant Aktualisierung weiterer Geschaftsordnungen nach MaBgabe der Beschlusse des
Verbandstages (Anderungsbedarf ist jeweils rot markiert)

Redaktionelle Anderungen
4.1.2025  Anpassung des Hinweistextes (siehe unten) an das Gesetz zur Selbstbestimmung (SBGG)

22.5.2025 Anpassung aller Beziige zur Satzung in den Ordnungen nach Beschlussfassung des Ver-
bandstages vom 18.5.2025 zum dort vorliegenden Antrag Nr. 2 (Datenschutzordnung)

22.5.2025 Versammlungsordnung Punkt 4.2: Anpassung des Bezuges zu § 19 der Satzung (alt: § 19
Abs. 2; neu: § 19 Abs. 3)

In der Satzung, den Ordnungen und allen anderen Bestimmungen schlieBt die Verwendung der
mannlichen Sprachform (z. B. ,Prasident", ,Ressortleiter™) mit all ihren Ableitungen Personen mit
beliebigem oder ohne Geschlecht ein.




Satzung
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WITV. Satzung des WTTV

§1

§2

§3

Name, Sitz und Zweck des Verbandes

Name und Sitz

(1)

(2)

(3)

Q)

Der Verband tragt den Namen ,Westdeutscher Tischtennis-Verband e.V." (WTTV). Er ist die
Sportorganisation der Tischtennissport treibenden Vereine in Nordrhein-Westfalen (NRW).

Der Verband gliedert sich in Bezirke. Das Verhaltnis des Verbandes zu seinen steuerlich und
zivilrechtlich unselbststéndigen Bezirken und die Eingriffsrechte des Verbandes ergeben sich aus
der Ordnung zur Regelung der Bezirke.

Uber die Anzahl der Bezirke und deren Gebietsumfang entscheidet der Beirat mit 2/3-Mehrheit.
Hierbei sind folgende Bedingungen, Verfahrensweisen und Fristsetzungen zu beachten:

a) Jeder Verein im WTTV hat Gber seinen Vorstand gemal § 26 BGB das Recht, einen Antrag
auf Anderung seiner Bezirkszugehdrigkeit zu stellen.

b) Der Antrag ist bis zum 31. Dezember in Textform der Geschaftsstelle zuzuleiten.

c) Die Entscheidung des Beirates ist dem Antragsteller spatestens am 1. Marz des Folgejahres
bekanntzugeben.

 Sofern dem Antrag stattgegeben wird, erfolgt die Zuordnung zum neuen Bezirk zum Be-
ginn der Uberndchsten Spielzeit. Der neue Bezirk kann einer friiheren Ubernahme zustim-
men.

e Sofern dem Antrag nicht zugestimmt wird, kann der Verein Widerspruch beim Verbands-
tag einlegen. Der Verein ist darliber im Rahmen einer Rechtsmittelbelehrung in Kenntnis
zu setzen. Der Verbandstag entscheidet iber den Widerspruch endgiiltig.

d) Folgeantrage desselben Vereins unterliegen den Vorschriften der Punkte a) und b) und
werden direkt dem Verbandstag zur Entscheidung vorgelegt.

Der Verband hat seinen Sitz in Duisburg und ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Duisburg
unter der Nummer VR 2688 eingetragen. Gerichtsstand ist Duisburg.

Zweck

(1)

(2)

(3
Q)

(5)

Der Verband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck der Kérperschaft ist die Forderung des Tischtennissports — insbesondere die Foérderung
der Jugendarbeit.

Zweck der Korperschaft ist die Férderung der Jugendhilfe.

Das Satzungswerk wird insbesondere durch die Organisation des Spielbetriebs sowie Betreuung
und Unterstiitzung der Mitglieder und Verbandsangehdrigen verwirklicht.

Der Verband verurteilt jegliche Form von Gewalt und Missbrauch, gleich ob kérperlicher, see-
lischer oder sexueller Art. Er tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebun-
gen und anderen diskriminierenden oder menschenverachtenden Verhaltensweisen entschieden
entgegen.

Gemeinniitzigkeit

1)
(2)
(3)

Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel der Korperschaft diirfen nur fiir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden.

Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Kérperschaft. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck der Kdrperschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe
Vergiitungen begtinstigt werden.




8§ 4 Sportjugend des WTTV

§5

(1)
(2)

(3)

4

(5)

(6)

)

Die Sportjugend ist der steuerrechtlich unselbststandige Jugendverband des WTTV.

Die Sportjugend des WTTV vertritt alle jungen Menschen in den Bezirken des WTTV, die noch
nicht 27 Jahre alt sind.

Der Vorsitzende des Jugendvorstandes als Vizeprasident Jugend, und fir den Verhinderungsfall
der stellvertretende Vorsitzende des Jugendvorstandes, wird vom Prasidium gemaB § 22 als
besonderer Vertreter gemaB § 30 BGB bestellt und vertritt im Rahmen seiner Aufgaben und
Zustandigkeiten die Sportjugend des WTTV nach innen und auBen. Sein Aufgabenkreis und der
Umfang seiner Vertretungsmacht werden im Rahmen der Bestellung festgelegt.

Die Sportjugend des WTTV gibt sich eine Jugendordnung, die vom Verbandstag des WTTV zur
Kenntnis genommen wird.

Die Jugendordnungen der Bezirke sind dem Jugendvorstand zur Genehmigung vorzulegen.

Die Genehmigung ist nur dann zu erteilen, wenn Anderungen oder Ergénzungen nicht zu bean-
standen sind und auBerdem nur diejenigen Vorschriften der Musterjugendordnung fiir Bezirke
betreffen, welche ausdriicklich der Beschlussfassung der Bezirke unterliegen.

Als anerkannter Trager der freien Kinder- und Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII (Kinder- und
Jugendbhilfegesetz) fiihrt und verwaltet die Sportjugend des WTTV ihre Aufgaben im Rahmen
der Satzung des WTTV und der Jugendordnung selbststandig. Sie ist fiir die Planung und
Verwendung der ihr zuflieBenden Mittel der 6ffentlichen Hand und privater Trager sowie der ihr
zugewiesenen Mittel des WTTV zusténdig.

Organe der Sportjugend des WTTV sind der Verbandsjugendtag, der Jugendvorstand, der Aus-
schuss flr Kinder- und Jugendarbeit und der Ausschuss fiir Jugendsport.

Naheres regelt die Jugendordnung.

Vertretung und Verpflichtung

1)

(2
(3

Der WTTV ist Mitglied des Deutschen Tischtennis-Bundes e.V. (DTTB) und des Landessport-
bundes (LSB) NRW e.V. und erkennt deren Satzungen in der im Jahr 2024 verdffentlichten Form
an.

GemaB der Satzung des LSB NRW ist er zudem Mitglied in der Sporthilfe NRW e.V. (Sporthilfe).
Fir die Sportversicherung, die Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG) und die Gesellschaft
fir musikalische Auffiihrungs- und mechanische Vervielfaltigungsrechte (GEMA) sind vom WTTV
gemaB der Satzung des LSB NRW Beitrdge und Umlagen zu zahlen. Die Sporthilfe erhebt sat-
zungsgemal einen Mitgliedsbeitrag. Die Mitglieder des WTTV sind verpflichtet, diesem die Bei-
trdge und Umlagen fiir die Sportversicherung, die VBG, die GEMA sowie den Mitgliedsbeitrag
fur die Sporthilfe zu ersetzen. Der WTTV tritt die ihm daraus gegen seine Mitglieder zustehenden
Anspriiche mit einer gesonderten Abtretungserkldrung an den LSB NRW zum unmittelbaren
Einzug ab.

Der WTTV kann sich anderen Sportverbanden anschlieBen.
Der Verband vertritt den Tischtennissport in NRW im Innen- und AuBenverhaltnis.

Der WTTV erkennt die Anti-Doping-Ordnung (ADQO) des DTTB einschlieBlich aller Anhange als
Bestandteil dieser Satzung ausdriicklich an und unterwirft sich fiir seine Mitglieder und Ver-
bandsangehérigen der Strafgewalt des DTTB.




7
WITV. Satzung des WTTV

II.
§6

§7

§8

§9

4

(5)

(6)

Der WTTV beachtet bei seiner Arbeit die Grundsatze fiir eine gute Verbandsfiihrung (,,Good
Governance™) auf der Grundlage folgender Prinzipien (Ethik-Code):

Toleranz, Respekt und Wiirde

Nachhaltigkeit und Verantwortung fiir die Zukunft
Partizipation

Null-Toleranz-Haltung

Transparenz

Integritat

Mitglieder und Verbandsangehdrige im Mittelpunkt
Gleichstellung

Die Mitglieder des Jugendvorstandes, des Ausschusses fir Kinder- und Jugendarbeit und des
Ausschusses fiir Jugendsport sowie alle haupt-, neben- und ehrenamtlichen Mitarbeiter in der
Kinder- und Jugendarbeit sowie im Kinder- und Jugendsport miissen dem WTTV nach jeder
Einstellung, Neuwahl oder nach kommissarischer Besetzung ein erweitertes Filihrungszeugnis
nach § 72a SGB VIII, das keinerlei Eintragung nach § 72a SGB VIII vorweisen darf, sowie den
Ehrenkodex und die Verhaltens-/Handlungsrichtlinie des WTTV im unterzeichneten Original
vorlegen, was in Bezug auf die Vorlage des erweiterten Filihrungszeugnisses spatestens nach
Ablauf von jeweils fuinf Jahren zu wiederholen ist.

Eine Amtszeit bzw. die Zeit der ehrenamtlichen Arbeit endet automatisch, wenn die in Absatz 5
genannten Dokumente und Erklarungen nicht innerhalb von vier Monaten nach der Neuwahl
oder nach kommissarischer Besetzung dem WTTV vorgelegt werden. Dieselbe Frist gilt auch fiir
ein erweitertes Flihrungszeugnis, wenn der Zeitraum von fiinf Jahren nach der letzten Vorlage
verstrichen ist.

Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Verbandes kann aufgrund seines schriftlichen Antrages jeder den Tischtennissport trei-
bende Verein in Nordrhein-Westfalen werden. Voraussetzung ist, dass der Verein gemeinniitzig im
Sinne der §§ 51 ff. Abgabenordnung (AO) ist. Uber das Aufnahmegesuch entscheidet das Prasidium.
Das Prasidium kann Vereine aus Gebieten auBerhalb von NRW aufnehmen.

Verbandsangehérige

Verbandsangehdrige sind die Mitglieder der Vereine, die dem Verband angeschlossen sind.

Erloschen der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt

durch Austritt

durch Ausschluss auf Beschluss des Prasidiums

durch Auflésung

durch Verlust der Gemeinniitzigkeit im Sinne der §§ 51 ff. AO

Ein schriftlich bekanntzugebender Austritt wird erst zum Ende eines Geschaftsjahres wirksam.

Verlust der Mitgliedschaft

Mitglieder oder Verbandsangehdrige kénnen ausgeschlossen werden, wenn sie

die Satzung des Verbandes missachten oder

ihren finanziellen Verpflichtungen gegeniiber dem Verband oder seinen Bezirken nicht nachkom-
men oder

gegen Ansehen oder Interessen des Verbandes verstoBen
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I11.

§ 10

IV.

§11

§12

§13

§14

Datenschutz

Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von Daten

(1) Der WTTV erhebt, verarbeitet und nutzt Daten insbesondere seiner Mitglieder, Verbandsange-
hérigen, ehren- und hauptamtlichen Mitarbeiter, Funktionstrager, Schiedsrichter und Ubungslei-
ter/Trainer, insbesondere

a) fir die Erfiillung seiner satzungsgemaBen Zwecke und Aufgaben,

b) soweit es zur Wahrung berechtigter Verbandsinteressen erforderlich ist und kein Grund zu
der Annahme besteht, dass das schutzwiirdige Interesse des jeweils Betroffenen an dem
Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung liberwiegt, oder

¢) auf Grundlage einer abweichenden Vereinbarung bzw. Einwilligung des jeweils Betroffenen.

(2) Zur Sicherstellung der Aufgaben und Pflichten der EU-Datenschutzgrundverordnung und des
Bundesdatenschutzgesetzes bestellt das Prasidium einen Datenschutzbeauftragten. Er ist nicht
weisungsgebunden und darf keinem Organ des WTTV angehéren. Die Amtszeit eines ehren-
amtlichen Datenschutzbeauftragten entspricht der Legislaturperiode des WTTV. Das Prasidium
ist berechtigt, einen externen Datenschutzbeauftragten zu bestellen.

(3) Weitere Pflichten zum Datenschutz, insbesondere nach der EU-Datenschutzgrundverordnung
im Hinblick auf personenbezogene Daten von Betroffenen, regelt die Datenschutzordnung, die
als Anlage zur Satzung in die Zustandigkeit des Verbandstages fallt. Das Prasidium stellt sicher,
dass der WTTV gegeniiber den Betroffenen, insbesondere nach der EU-Datenschutzgrundver-
ordnung, im Hinblick auf personenbezogene Daten der Betroffenen, seinen gesetzlichen Infor-
mationspflichten nachkommt. Das Prasidium erlasst in Abstimmung mit dem Datenschutzbeauf-
tragten, sofern vorhanden, bereichsspezifische Datenschutzinformationen, die den Betroffenen
in geeigneter Weise zuganglich gemacht werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder und Verbandsangehoérigen

Rechte

Mitglieder und Verbandsangehdrige haben das Recht, im Rahmen der jeweils geltenden Bestimmun-
gen am Spielbetrieb teilzunehmen und weitere Angebote des Verbandes zu nutzen.
Einschrankungen

Mitglieder und Verbandsangehérige kénnen sich nicht auf ihre Rechte berufen, solange sie ihren
finanziellen Verpflichtungen nicht nachgekommen sind.

Pflichten

(1) Mitglieder und Verbandsangehérige haben die Organe und Amtstrager des Verbandes und sei-
ner Bezirke bei der Erfiillung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen und ihren Weisungen Folge zu
leisten.

(2) Die Mitglieder missen die vom Verbandstag beschlossenen Beitrdge und Abgaben zahlen.

Kommunikation

(1) Die Mitglieder miissen dem Verband eine E-Mail-Adresse bekannt geben, die als verbindliche
Grundlage fir die gesamte Kommunikation zwischen den Mitgliedern und dem Verband gilt.

(2) Ebenso sind die vom LSB NRW ausgehenden Weisungen fiir Mitglieder und Verbandsangehérige
verbindlich.
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V. Organe des Verbandes

§ 15 Organe des Verbandes

(1) Legislativorgane
1. der Verbandstag
2. der Verbandsjugendtag

(2) Beratungsorgan: Beirat
(zusatzlich: Entscheidungsorgan fir Antrage gemaB § 1 Abs. 3 und § 19 Abs. 2)

(3) Exekutivorgane

1. das Prasidium

2. der Jugendvorstand

3. die besonderen Vertreter gemaB3 § 30 BGB
4. der Vorstand fir Sport

4.1 der Ausschuss fiir Erwachsenensport
4.2 der Ausschuss fiir Jugendsport

4.3 der Ausschuss fiir Seniorensport

4.4 der Ausschuss fiir Schiedsrichter

5. der Vorstand fiir Sportentwicklung

5.1 der Ausschuss fiir Vereinsentwicklung

5.2 der Ausschuss fir Trainer-Aus- und -Fortbildung
5.3 der Ausschuss fiir Schulsport

5.4 der Ausschuss fir Kinder- und Jugendarbeit

6. weitere Ausschiisse

6.1 der Ausschuss fir Marketing
6.2 der Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit
6.3 der Ausschuss fiir Ehrungen

(4) Rechtsprechungsorgane

1. das Verbandsgericht
2. die Verbandsspruchausschiisse

(5) Kontrollorgane

1. der Kontrollausschuss

2. die Kassenpriifer

3. der Datenschutzbeauftragte
4. der Anti-Doping-Beauftragte

§ 16 Verbandstag

(1) Der Verbandstag ist oberstes Organ des Verbandes. Jeder Verbandsangehdrige ist berechtigt,
als Zuhorer teilzunehmen.

(2) Die Einberufung erfolgt in schriftlicher Form durch den Prasidenten, im Verhinderungsfall durch
den stellvertretenden Prdsidenten, mindestens vier Wochen vorher unter Angabe der Tages-
ordnung. Der Termin flir den Verbandstag wird mindestens drei Monate vorher bekanntge-
geben.

Einzuladen sind:

e die Vorsitzenden der Bezirke
e die Delegierten der Bezirke

e die Mitglieder des Prasidiums
e die Mitglieder der Vorstande




(3)

4

die Vorsitzenden der Ausschiisse gemaB § 15 Abs. 3

die Mitglieder des Jugendvorstandes

die Vorsitzenden der Rechtsprechungsorgane und des Kontrollausschusses
die Kassenpriifer

der Datenschutzbeauftragte

der Anti-Doping-Beauftragte

Antrage miissen bei der Geschéaftsstelle spatestens sechs Wochen vor dem Verbandstag einge-
gangen sein. Sie sollen den Bezirken sowie allen anderen Eingeladenen spatestens vier Wochen
vor dem Verbandstag vorliegen.

Antragsberechtigt sind die Mitglieder, die Bezirke, das Prasidium, die Vorstande, die Ausschiisse
gemaB § 15 Abs. 3 und die Gerichtsbarkeit gemaB § 39 Abs. 1, jeweils vertreten durch ihre
Vorsitzenden, bei Mehrsparten-Vereinen durch den Vorsitzenden der Tischtennis-Abteilung.

Verspatete Antrége kdnnen als Dringlichkeitsantrage eingebracht und zur Abstimmung gebracht
werden, wenn sie vor Sitzungsbeginn vorliegen und 2/3 der anwesenden Stimmen die Dring-
lichkeit bejahen. Satzungsanderungen kénnen aufgrund eines Dringlichkeitsantrages nicht be-
schlossen werden, wohl aber Anderungen zu Ordnungen (mit Ausnahme der Jugendordnung)
und sonstigen Bestimmungen.

Die Abanderung eines Antrages darf nur durch den Antragsteller und nur vor einer Beschluss-
fassung vorgenommen werden.

Der Versammlungsleiter hat zu Beginn des Verbandstages bekanntzugeben und zu begriinden,
welche eingegangenen Antrage er nicht auf die Tagesordnung gesetzt hat.

Der ordentliche Verbandstag findet jahrlich statt, wobei Wahlen nur in den Jahren mit ungerader
Jahreszahl durchgefiihrt werden. Als Ausnahme hiervon werden in Jahren mit gerader Jahres-
zahl Wahlen durchgefiihrt, soweit Amter nicht oder nur kommissarisch besetzt sind.

Ein auBerordentlicher Verbandstag wird auf Beschluss des Prasidiums oder auf schriftlichen
Antrag von mindestens der Halfte der Bezirke einberufen.

§ 17 Aufgaben des Verbandstages

(1)

(2)

Der Verbandstag

¢ wahlt die Mitglieder des Prasidiums, der Vorsténde, die Vorsitzenden und Mitglieder der Aus-
schiisse und Rechtsprechungsorgane sowie mindestens zwei Kassenpriifer
(Ausnahmen: Hauptamtliche und vom Prasidium gemaB § 24 zu benennende Mitarbeiter,
Ehrenmitglieder, Aktivensprecher, Mitglieder des Jugendvorstandes sowie Vorsitzende und
Mitglieder des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir Jugend-
sport)

¢ entlastet die gewahlten Mitglieder des Prasidiums, der Vorstande, der Ausschiisse und Recht-
sprechungsorgane

 beschlieBt Anderungen der Satzung, der Ordnungen (mit Ausnahme der Jugendordnung)
und sonstigen Bestimmungen

e nimmt die schriftlich vorzulegenden Berichte des Prasidiums, der Vorstande, der Ausschiisse

sowie der Rechtsprechungs- und Kontrollorgane entgegen (nur bei Verbandstagen mit tur-

nusmaBigen Wahlen)

beschlieBt iber den Jahresabschluss des abgelaufenen Geschaftsjahres

beschlieBt den Haushaltsplan des laufenden Geschaftsjahres

beschlieBt die Vereins- und Mannschaftsbeitrage

beschlieBt Gber den Anschluss an einen anderen Mitgliedsverband des DTTB

beschlieBt iber einen Widerspruch gemaB § 1 Abs. 3 und § 19 Abs. 2

nimmt die Wahlen des Jugendvorstandes, des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und

des Ausschusses flir Jugendsport zur Kenntnis

Ein Amtstrager, dem der Verbandstag das Vertrauen entzieht, verliert mit der Rechtskraft des
Beschlusses sein Amt.
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§ 18 Stimmberechtigung beim Verbandstag
(1) Stimmberechtigt beim Verbandstag sind:

e die Vorsitzenden der Bezirke oder ein Vertreter

¢ die Delegierten der Bezirke
Jeder Bezirk erhalt fir je 20 in seinem Bereich gemeldete Vereine eine weitere Stimme.
Angefangene 20 Vereine zahlen als voll, wenn sie die Zahl 5 Ubersteigen. Fiir angefangene
zwei Stimmen erhalt jeder Bezirk einen Delegierten.

¢ die Mitglieder des Prasidiums, der Vorstédnde und des Jugendvorstandes, soweit sie nicht
Vorsitzende der Ausschiisse gemaB § 15 Abs. 3 sind

e die Vorsitzenden der Ausschiisse gemaB § 15 Abs. 3 oder deren Vertreter

(2) Niemand darf ein Stimmrecht fiir einen Bezirk ausiiben, dem er aufgrund seiner Vereinszugehd-
rigkeit nicht angehdrt. Niemand darf mehr als zwei Stimmen wahrnehmen. Stimmrechtsiiber-
tragungen sind nicht zulassig.

§ 19 Beirat

(1) Der Beirat tritt einmal jahrlich zusammen und berat Gber Angelegenheiten von grundsatzlicher
Bedeutung, die Entwicklung im Verband und sportpolitische Fragen.

(2) Der Beirat ist auch zustandig fiir die Anzahl der Bezirke und deren Gebietsumfang.

(3) Die Einberufung erfolgt in schriftlicher Form durch den Prasidenten, im Verhinderungsfall durch
den stellvertretenden Prasidenten mindestens vier Wochen vorher unter Angabe der Tages-
ordnung.

Einzuladen sind:

¢ die Mitglieder des Prasidiums

e der stellvertretende Vorsitzende des Jugendvorstandes
e die Vorsitzenden der Bezirke oder jeweils ein Vertreter
Der Prasident darf Gaste einladen.

(4) Eine auBerordentliche Beiratssitzung wird auf Beschluss des Prasidiums oder auf schriftlichen
Antrag von mindestens der Halfte seiner Mitglieder einberufen.

(5) Niemand darf ein Stimmrecht fiir einen Bezirk ausiiben, dem er aufgrund seiner Vereinszugehd-

rigkeit nicht angehort. Jedes Beiratsmitglied hat auch bei Wahrnehmung mehrerer Amter nur
eine Stimme. Stimmrechtsiibertragungen sind nicht zulassig.

§ 20 Arbeit in den Organen

Fir die Arbeit in den Organen gilt grundsatzlich:

Die Ladungsfrist betragt zwei Wochen (auBer bei Verbandstag und Beirat).

Antrage und weitere Unterlagen kénnen im Dateiformat verschickt werden.

Beschliisse der Gremien (auBer Verbandstag und Beirat) kénnen auch durch schriftliche Abfrage
oder eine Telefonkonferenz herbeigefiihrt werden.

Die zustandigen hauptamtlichen Mitarbeiter bringen Ideen und Vorschlage fiir die Arbeit in den
Gremien ein und fiihren deren Beschliisse aus.
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8§ 21 Prasidium

§ 22

§ 23

(1)
(2)

(3)

4)

Das Prasidium ist das Flihrungsorgan des Verbandes.
Dem Prasidium gehdren als stimmberechtigte Mitglieder an:

der Prasident

der Vizeprasident Finanzen

der Vizeprasident Sportpolitik

der Vizeprasident Kommunikation
der Vizeprasident Sport

der Vizeprasident Sportentwicklung
der Vizeprasident Jugend

Innerhalb des Présidiums gemaB § 21 Abs. 2 hat jedes Mitglied auch bei Wahrnehmung mehre-
rer Amter nur ein Stimmrecht. Dem Vizeprdsidenten Finanzen darf kein weiteres Amt ibertragen
werden.

Die Mitglieder des Prasidiums sind berechtigt, an den Sitzungen der Vorstande und Ausschiisse
teilzunehmen.

Vertretung des Verbandes

(1)

(2)

3

4

Vorstand gemaB § 26 BGB sind der Prasident, der Vizeprasident Finanzen, der Vizeprasident
Sportpolitik und der Vizeprasident Kommunikation. Jeweils zwei Vorstandsmitglieder, darunter
der Prasident, vertreten den WTTV gemeinsam.

Das Prasidium kann einen hauptamtlichen Mitarbeiter als besonderen Vertreter gemai § 30 BGB
bestellen, der im Rahmen seiner Aufgaben und Zustandigkeiten den Verband nach innen und
auBen vertritt. Sein Aufgabenkreis und der Umfang seiner Vertretungsmacht werden im Rahmen
der Bestellung festgelegt und erstrecken sich auf Rechtsgeschafte, die der ihm zugewiesene
Geschaftsbereich gemaB Arbeitsvertrag mit sich bringt.

Wegen des Jugendvorstandes als weiteren besonderen Vertreter gemaB § 30 BGB wird auf § 4
Abs. 3 verwiesen.

Fir die Erledigung bestimmter Aufgaben wird der Verband von den Vorstanden der Bezirke im
Rahmen von hierzu erstellten Vollmachten vertreten. Wegen der Einzelheiten wird auf die Ord-
nung zur Regelung der Bezirke verwiesen.

Einberufung des Prasidiums

1)

(2)

Der Prasident beruft das Prasidium ein. Es ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder eingeladen
und mindestens drei anwesend sind.

Auf Verlangen von mindestens drei Mitgliedern hat eine Prasidiumssitzung stattzufinden.
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§ 24 Aufgaben des Prasidiums

(1)

(2)

Das Prasidium ist insbesondere zusténdig fir

die Richtlinien der Verbandsarbeit
die Einhaltung der Satzung und Ordnungen

¢ die Bestellung und Abberufung eines hauptamtlichen Mitarbeiters als besonderen Vertreter
gemaB § 30 BGB unter Sicherstellung einer rechtlichen Verbindung zum Anstellungsver-
haltnis, die im Arbeitsvertrag geregelt wird
die Bestellung und Abberufung der in § 15 Abs. 3 Nr. 3 genannten besonderen Vertreter
das Ausstellen von Vollmachten gemaB Nr. 2 der Ordnung zur Regelung der Bezirke

¢ Entscheidungen, die mit Kosten verbunden sind, wobei pauschale Ausgabeermachtigungen
an andere Organe und Mitarbeiter der Geschaftsstelle zulassig sind

¢ die Bestellung von hauptamtlichen Mitarbeitern

o die Bestellung des Beauftragten fiir Leistungssport, des Beauftragten fiir Inklusion und Inte-
gration, des Beauftragten fiir Pravention und Intervention bei sexualisierter Gewalt, des
Datenschutzbeauftragten und des Anti-Doping-Beauftragten

e die vertraglichen Regelungen mit den hauptamtlichen Mitarbeitern

e die Genehmigung der Geschdftsordnungen der Gremien gemaB § 15 (mit Ausnahme des
Jugendvorstandes, des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir
Jugendsport)

e die Einfligung der jeweils neuen Fassung der Anti-Doping-Ordnung (ADO) des DTTB ein-
schlieBlich aller Anhénge in die Satzung und die Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zur
Wettspielordnung des DTTB bis zur Beschlussfassung beim nachsten Verbandstag

e die Bestimmung von Inhalt und Umfang der Vollmacht geméB § 48 Abs. 2

Der Vizeprasident Sportpolitik und die stellvertretenden Vorsitzenden der Bezirke treffen sich
mindestens einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Der Vizeprasident Finanzen und die Vorstdnde Finanzen der Bezirke treffen sich mindestens
einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Der Vizeprasident Sport und die Vorstande Sport der Bezirke treffen sich mindestens einmal pro
Spielzeit zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

8§ 25 Prasident

(1)

(2)

Der Prasident

vertritt den Verband nach innen und auBen

ist berechtigt, schriftliche Vollmachten zu erteilen

bestimmt die Richtlinien der Arbeit des Prasidiums

ist Dienstvorgesetzter fir alle hauptamtlichen Mitarbeiter

bt das Gnadenrecht nach § 53 der Rechts- und Verfahrensordnung (RuvO) aus

Der Prasident kann in dringenden Féllen alle MaBnahmen treffen, die von Organen des Verban-
des oder seiner Bezirke satzungsgemaB getroffen werden kénnen. Ausgenommen hiervon sind
Einschrankungen der Autonomie der Jugend (soweit kein erhebliches wirtschaftliches oder
sonstiges Risiko fiir den Verband besteht) und Satzungsanderungen.

Er kann gemaB § 8 RuVO Sperren aussprechen und das Ruhen der Mitgliedschaftsrechte sowie
der Verbandsangehdrigkeit anordnen.
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WITV. Satzung des WTTV

8§ 26 Vorstand fiir Sport

(1)

(2)

Dem Vorstand fiir Sport gehéren an:

der Vizeprasident Sport als Vorsitzender

der Vorsitzende des Ausschusses fir Erwachsenensport
der Vorsitzende des Ausschusses fiir Jugendsport

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Seniorensport

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Schiedsrichter

der Beauftragte fiir Leistungssport

der Cheftrainer

Der Vorstand fiir Sport ist das Planungsgremium fiir den Bereich Sport. Er ist insbesondere
zustandig fur

die Vertretung des WTTV auf DTTB-Ebene, soweit es den sportlichen Bereich betrifft

die Koordination der Arbeit der Ausschiisse, soweit sie dem Vorstand fiir Sport zugeordnet
sind

die Uberwachung des Spielbetriebs auf allen Ebenen des WTTV, wobei zu diesem Zweck der
Vizeprasident Sport und die Vorsitzenden der Ausschisse fiir ihren Bereich jeweils allein
weisungsberechtigt sind

den Entwurf und die Verabschiedung des Rahmenterminplans

die Auslegung der Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zur Wettspielordnung des DTTB
die Genehmigung besonderer Bestimmungen auf Bezirksebene, falls sie im Rahmen der
Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zur Wettspielordnung zuldssig und genehmigungs-
pflichtig sind

Entscheidungen zur Umsetzung der Vorschriften des Abschnitts M der Wettspielordnung

§ 27 Vorstand fiir Sportentwicklung

(1)

(2)

(3)

Dem Vorstand fiir Sportentwicklung gehéren an:

der Vizeprasident Sportentwicklung als Vorsitzender

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Vereinswicklung

der Vorsitzende des Ausschusses fir Trainer-Aus- und -Fortbildung

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Schulsport

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

der Beauftragte fiir Madchen und Frauen

der Beauftragte fiir Inklusion und Integration

der Beauftragte fiir Prévention und Intervention bei sexualisierter Gewalt

Der Vorstand fiir Sportentwicklung ist das Planungsgremium fiir den Bereich Sportentwicklung.
Er ist insbesondere zustandig fiir

die Vertretung des WTTV auf DTTB-Ebene, soweit es den Bereich Sportentwicklung betrifft
die Initiierung und die Begleitung von Bildungs- und Entwicklungsprojekten

die Verkniipfung der Tatigkeitsfelder der Sportentwicklung

die Intensivierung und die Weiterentwicklung der Zusammenarbeit zwischen Sportverein und
Schule

die Programmentwicklung fiir sport- und gesellschaftspolitisch relevante Bereiche

Der Vorstand fiir Sportentwicklung und die Vorstande Sportentwicklung der Bezirke treffen sich
mindestens einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.
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§ 28 Ausschuss fiir Erwachsenensport

(1) Dem Ausschuss flir Erwachsenensport gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Einzelsport

der Ressortleiter Mannschaftssport

der Ressortleiter Organisation

der Ressortleiter Turniere und Turnierserie
der Cheftrainer oder einer der Verbandstrainer

(2) Bei Nominierungen gehdren dem Ausschuss weiterhin mit Stimmrecht an:

der Beauftragte fiir Leistungssport
der Aktivensprecher
die Aktivensprecherin

(3) Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

die Vergabe und Durchfiihrung aller sportlichen Veranstaltungen fiir die Altersklasse Erwach-
sene auf Verbandsebene

die Entscheidung Uber die Teilnehmerzahlen bei Ranglistenspielen und Einzelmeisterschaften
den Beschluss von Grundsatzen fiir die Vergabe von Teilnehmerplatzen bei Veranstaltungen
des DTTB, die Nominierung der Teilnehmer und die Organisation/Durchfiihrung der Betreu-
ung

den Entwurf des Terminplans, soweit es sich um Veranstaltungen der Altersklasse Erwach-
sene handelt

die Entscheidung Uber die Zusammensetzung der Gruppen auf Verbandsebene (Altersklasse
Erwachsene), deren Auf- und Abstiegsregelung sowie die Anzahl der Aufsteiger und Qualifi-
kanten der Bezirke

die Priifung und Genehmigung aller weiterfiihrenden Turniere im WTTV sowie aller Turniere
im Rahmen einer Turnierserie

die Berufung der Spielleiter fiir alle Spielklassen auf Verbandsebene (bei den Jugendklassen
auf Vorschlag des Vorsitzenden des Ausschusses flir Jugendsport)

(4) Die Spielleiter sind zustandig fiir die regelgerechte Durchfiihrung des Spielbetriebs der ihnen
zugeordneten Gruppen nach MaBgabe der Bestimmungen der Wettspielordnung und der Durch-
fihrungsbestimmungen des WTTV und zu diesem Zwecke entscheidungsbefugt. Vorgesetzter
im Sinne eines Weisungsrechtes ist der Vorsitzende des Ausschusses flir Erwachsenensport.

(5) Der Ausschuss fiir Erwachsenensport und die Ressortleiter Einzel- und Mannschaftssport (je-
weils Erwachsene) der Bezirke treffen sich mindestens einmal pro Spielzeit zu einem Erfahrungs-
und Meinungsaustausch.

8§ 29 Ausschuss fiir Seniorensport

(1) Dem Ausschuss fiir Seniorensport gehoren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Einzelsport

der Ressortleiter Mannschaftssport
der Ressortleiter Pressearbeit

(2) Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

die Vertretung der Senioreninteressen in den nach der Satzung vorgesehenen Gremien auf
Verbands- und Bundesebene

die Vergabe und Durchfiihrung aller sportlichen Veranstaltungen der Senioren auf Verbands-
ebene

die Festlegung der Teilnehmerzahlen bei Einzelmeisterschaften und der Anzahl der Mann-
schaften bei Mannschaftsmeisterschaften
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den Beschluss von Grundsatzen fiir die Vergabe von Teilnehmerplatzen bei Veranstaltungen
des DTTB, die Nominierung der Teilnehmer und Organisation/Durchfiihrung der Betreuung
den Entwurf des Terminplans, soweit es sich um Veranstaltungen der Senioren handelt

(3) Der Ausschuss fiir Seniorensport und die Ressortleiter Seniorensport der Bezirke treffen sich
mindestens einmal pro Spielzeit zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

8§ 30 Ausschuss fiir Schiedsrichter

(1)

(2)

(3)

Dem Ausschuss flir Schiedsrichter gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Organisation

der Ressortleiter Ausbildung

der Ressortleiter Fortbildung

der Ressortleiter Schiedsrichtereinsatz Bundesligen
der Ressortleiter Turnierwesen

Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

die Vertretung des Verbandes beim DTTB, soweit es Schiedsrichterangelegenheiten betrifft
die Uberwachung einheitlicher Regelauslegungen

die Planung der Schiedsrichtereinsatze in den Bundesspielklassen und bei WTTV-Veranstal-
tungen

die Festlegung der Inhalte der Aus- und Fortbildung der Verbandsschiedsrichter

die Erarbeitung der Schiedsrichterordnung und Anderungsvorschlage hierzu

die Nominierung von Verbandsschiedsrichtern fiir weitergehende Priifungen

die Priifung und Genehmigung von Antragen fiir offene Turniere

Der Ausschuss fiir Schiedsrichter und die Ressortleiter Schiedsrichter der Bezirke treffen sich
mindestens einmal pro Spielzeit zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

§ 31 Beauftragter fiir Leistungssport

Der Beauftragte fiir Leistungssport ist insbesondere zustandig fiir

die Erarbeitung von Konzepten fiir das Nachwuchsférdersystem
Kontakte zum DTTB und LSB NRW

8§ 32 Ausschuss fiir Vereinsentwicklung

(1)

(2)

Dem Ausschuss fir Vereinsentwicklung gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen
der Ressortleiter mini-Meisterschaften

der Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung

Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fir

die Unterstlitzung der Vereine hinsichtlich ihrer Entwicklung

die Durchfiihrung von Informations- und Schulungsveranstaltungen

die Qualifizierung der zustandigen Mitarbeiter in den Bezirken

Angebote fiir besondere Zielgruppen

die Darstellung der gesundheitsfordernden Aspekte des Tischtennissports
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(3)

Der Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen des Ausschusses fiir Vereinsent-
wicklung und die Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen der Bezirke treffen
sich mindestens einmal jéhrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Der Ressortleiter mini-Meisterschaften des Ausschusses fiir Vereinsentwicklung und die Res-
sortleiter mini-Meisterschaften der Bezirke treffen sich mindestens einmal jahrlich zu einem
Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Der Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung des Ausschusses fiir Vereinsentwick-
lung und die Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung der Bezirke treffen sich
mindestens einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

§ 33 Ausschuss fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung

(1)

(2)

(3)

Dem Ausschuss flr Trainer-Aus- und -Fortbildung gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Ausbildung
der Ressortleiter Fortbildung
der Ressortleiter Organisation
der Lehrreferent

Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

die Aus- und Fortbildung von Fach-Ubungsleitern, Nachwuchs- und Assistenztrainern

die Aus- und Fortbildung von lizenzierten Trainern

die Qualifizierung von Mitarbeitern in allen relevanten Zielfeldern

die Entwicklung von Didaktik und Methodik im Tischtennissport

die Erstellung von Lehrmaterialien

Konzepte fiir die Ausbildung bestimmter Zielgruppen in Kooperation mit den anderen Orga-
nen des Verbandes

Der Ausschuss fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung und die Ressortleiter Trainer-Aus- und -Fort-
bildung der Bezirke treffen sich mindestens einmal jéhrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungs-
austausch.

§ 34 Ausschuss fiir Schulsport

(1)

(2)

(3)

Dem Ausschuss fiir Schulsport gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Qualifizierungen

der Ressortleiter Kooperationen

der Ressortleiter AuBerunterrichtlicher Schulsport

ein Mitglied des Jugendvorstandes oder des Ausschusses flir Kinder- und Jugendarbeit

Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

die Unterstiitzung der Zusammenarbeit zwischen Verein und Schule

die Qualifizierung aller Akteure im und fir den Schulsport

den Aufbau einer Struktur fiir den Schulsport auf allen Ebenen des WTTV
die Ausweitung der MaBnahmen in den Schulen

Der Ausschuss fiir Schulsport und die Ressortleiter Schulsport der Bezirke treffen sich mindes-
tens einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.
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§ 35 Beauftragte im Vorstand fiir Sportentwicklung
(1) Der Beauftragte fiir Madchen und Frauen ist insbesondere zustandig fiir

die Vertretung des Verbandes beim DTTB und anderen Sportorganisationen
besondere Aktionen zur Gewinnung und Weiterbildung von Madchen und Frauen

o die verstarkte Einbeziehung von Madchen- und Frauenfragen in Zusammenarbeit mit den
Exekutivorganen des WTTV

e die Forderung und Begleitung von Projekten im Madchen und Frauensport

(2) Der Beauftragte fiir Inklusion und Integration ist insbesondere zusténdig fiir

¢ die Vertretung des Verbandes beim DTTB und anderen Sportorganisationen
e die Erarbeitung von Konzepten im Bereich Inklusion und Integration

(3) Der Beauftragte fiir Pravention und Intervention bei sexualisierter Gewalt ist insbesondere zu-
standig fir

e die Vertretung des Verbandes beim DTTB und anderen Sportorganisationen

e die Erarbeitung und Umsetzung eines Konzeptes zur ,Pravention von sexualisierter Belasti-
gung und Gewalt" sowie entsprechender MaBnahmen gemaB Stufenmodell zur Pravention
und zum Schutz vor sexualisierter Gewalt des Deutschen Olympischen Sportbundes e.V.
(DOSB)

AuBerdem ist er erster Ansprechpartner fiir alle Verbandsangehdérigen.

§ 36 Ausschuss fiir Marketing
(1) Dem Ausschuss fiir Marketing gehéren an:

der Vizeprasident Verbandskommunikation als Vorsitzender
der Ressortleiter Vermarktung

der Ressortleiter Kommunikation

der Ressortleiter Design

(2) Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

e die Entwicklung von Ideen und Konzepten
« die Initiierung und Verbesserung der Bindung an den WTTV
¢ die fortlaufende Uberpriifung und Aktualisierung des AuBenauftritts des WTTV

§ 37 Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit
(1) Dem Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit gehdren an:

der Vizeprasident Verbandskommunikation als Vorsitzender
der Ressortleiter Erwachsenensport

der Ressortleiter Jugendsport

der Ressortleiter Sportentwicklung

der Ressortleiter Redaktionelles

(2) Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

e die Zusammenarbeit mit lokalen Sportredaktionen bei GroBveranstaltungen des Verbandes

o die Berichterstattung iber Bundes- und Verbandsveranstaltungen sowie samtliche WTTV-
Spielklassen

e die Schulung von Pressemitarbeitern auf Bezirksebene

(3) Der Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit und der jeweilige Vorstand Kommunikation der Bezirke
treffen sich mindestens einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.
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§ 38 Ausschuss fiir Ehrungen

(1)

(2)

Dem Ausschuss flir Ehrungen gehéren an:

e der Vorsitzende
e zwei Beisitzer

Der Ausschuss ist insbesondere zustandig fiir

¢ die Priifung von Antragen auf Ehrungen nach MaB3gabe der Bestimmungen der Ehrenordnung
o die Beratung der Bezirke anlasslich der Einflihrung einer dortigen Ehrenordnung
o die Einreichung von Ehrungsantréagen an den DTTB

8§ 39 Gerichtsbarkeit

(1)

(2)

(3)

4

Die Gerichtsbarkeit des Verbandes wird vom Verbandsgericht, von den Verbandsspruchaus-
schiissen Ost und West, von den Bezirksspruchausschiissen und dem Kontrollausschuss aus-
gelibt. Verfahren und Befugnisse regelt die Rechts- und Verfahrensordnung.

Das Verbandsgericht und die Verbandsspruchausschiisse setzen sich aus dem Vorsitzenden,
zwei Beisitzern sowie zwei Ersatzbeisitzern zusammen.

Der Kontrollausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern.

Die Zusammensetzung dieser Gremien soll so vorgenommen werden, dass die Mitglieder jeweils
verschiedenen Bezirken angehdren.

Die Vorsitzenden des Verbandsgerichts und des Kontrollausschusses sowie deren Vertreter
sollen die Befahigung zum Richteramt (Volljurist) haben.

Niemand darf gleichzeitig Mitglied zweier Gremien der Verbandsgerichtsbarkeit sein.

Kein Mitglied der Exekutivorgane gemaB § 15 Abs. 3 darf dem Verbandsgericht oder den Ver-
bandsspruchausschiissen angehéren.

§ 40 Sanktionen der Organe der Gerichtsbarkeit

(1)

(2)

Bei schuldhaften (vorsatzlichen oder fahrlassigen) VerstoBen gegen die Satzung, die Ordnungen
und sonstige Bestimmungen des Verbandes oder der ihm (bergeordneten Sportorganisationen
oder gegen verbindliche Anordnungen dieser Stellen kdnnen die Spruchausschiisse und das
Verbandsgericht in jedem Verfahren Strafen verhangen. Entscheidungen wegen Streitigkeiten
Uber die Erteilung oder den Widerruf einer Spielberechtigung bleiben den Verbandsspruchaus-
schiissen und dem Verbandsgericht vorbehalten.

Als Strafen sind zuldssig:
1. gegen Mitglieder:

a) Verwarnung

b) Geldstrafe bis zu 500 €

¢) Mannschaftssperre bis zu sechs Monaten

d) Vereinssperre bis zu sechs Monaten

e) Einstufung in eine tiefere Spielklasse fiir die nachste Spielzeit
f) Ausschluss gemai § 9

2. gegen Verbandsangehorige:

a) Verwarnung

b) Geldstrafe bis zu 150 €

c) Sperre bis zu 12 Monaten

d) dauernde oder zeitweilige Aberkennung der Fahigkeit,
- ein Amt im Verband zu bekleiden
- als Delegierter tatig zu sein

e) Ausschluss, ggf. auf Zeit gemaB § 9

f) Aberkennung von Lizenzen und Zertifikaten
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§ 41

§ 42

§43

§ 44

(3) Strafen gemaB Nr. 1 b) bis e€) und Nr. 2 b) bis d) kénnen nebeneinander verhangt werden.

(4) Sperren fir den Einzelspielbetrieb gelten bundesweit. Eine davon abweichende Regelung ist
zulassig.

(5) Besteht der begriindete Verdacht, dass Kinder und/oder Jugendliche innerhalb oder auBerhalb
des sportlichen Bereichs Opfer von Gewalt jeder Art oder sexuellen Missbrauchs geworden sind,
so entscheidet der Vorsitzende des Kontrollausschusses (iber den vorlaufigen Entzug der Lizenz
von Schiedsrichtern und Trainern sowie (iber die vorlaufige Suspendierung von Spielern und
Funktionstragern fir die Dauer von bis zu sechs Monaten.

Gegen die Entscheidung ist der Einspruch zum Verbandsspruchausschuss gegeben. Das weitere
Verfahren regelt die Rechts- und Verfahrensordnung.

(6) Den Rechtsprechungsorganen obliegt die Verhangung von DisziplinarmaBnahmen

e gegeniiber Inhabern von Lizenzen und Zertifikaten, die gemaB den Rahmenrichtlinien des
DTTB fir Qualifizierung in Tragerschaft des DTTB/WTTV oder seiner Jugendorganisation
ausgestellt werden, bei VerstéBen gegen die mit dem DTTB/WTTV abgeschlossene Verein-
barung mitsamt den Anhéngen,

e gegeniiber Verbandsangehdrigen und Inhabern von Lizenzen und Zertifikaten, die gemaB
den Rahmenrichtlinien des DTTB/WTTV fir Qualifizierung in Tragerschaft des DTTB/WTTV
oder seiner Jugendorganisation ausgestellt werden, sofern rechtskraftige Verurteilungen we-
gen einer in § 72 a SBG VIII genannten Straftat vorliegen, die fiir ein erweitertes Flihrungs-
zeugnis eintragungspflichtig sind und/oder im Fall der rechtskraftigen Verurteilung wegen
Verleumdung im Sinne des StGB in Beziehung auf die in § 72 a SGB VIII genannten Straf-
taten.

(7) Die Rechtsprechungsorgane sind befugt, den Verfahrensbeteiligten Kosten aufzuerlegen und
Vereine fiir Kosten haften zu lassen, die ihren Mitgliedern auferlegt worden sind. Einzelheiten
sind in der RuVO zu regeln.

Sonderrechte

Der Prasident und die Bezirksvorsitzenden, im Verhinderungsfalle ihre jeweiligen Vertreter, kdnnen
die Befolgung ihrer rechtmaBigen Anordnungen durch Verwarnung und Ordnungsstrafen erzwingen,
die auf Bezirksebene hdchstens 100 € und auf Verbandsebene hdchstens 200 € betragen.

Anrufung eines staatlichen Gerichts

Die Anrufung eines staatlichen Gerichts ist nur zulassig, wenn alle nach der RuVO vorgesehenen
Rechtsmittel ausgeschopft sind und nicht mehr als drei Monate seit Zugang der letztinstanzlichen
Entscheidung verstrichen sind.

Kontrollbeauftragte

(1) Der Datenschutzbeauftragte wird aufgrund der Datenschutzgesetze und gemaB § 10 tatig.

(2) Der Anti-Doping-Beauftragte trégt die Verantwortung fiir MaBnahmen gegen Doping innerhalb
des WTTV. Richtschnur seines Handelns sind die zur Dopingbekampfung relevanten Normen
der nationalen Gesetzgebung und — neben den verbandseigenen Anti-Doping-Regeln gemaB
§ 5 Abs. 3 —die Anti-Doping-Ordnung (ADO) des Landessportbundes (LSB) Nordrhein-Westfalen
(NRW) e.V.

Kassenpriifer

Die Kassenpriifer sind zustandig fiir

e die Priifung des Jahresabschlusses
o die Berichterstattung an den Verbandstag
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§ 45 Amtstrager

(1)

(2)

Alle Amtstrager missen Verbandsangehdrige sein und das 18. Lebensjahr vollendet haben. Sie
werden auf zwei Jahre gewahlt. Dies gilt auch fiir die Amtstrager der Sportjugend des WTTV.

Amtstréger in den Bezirksjugendvorstanden (mit Ausnahme der Vorsitzenden der Bezirks-
jugendvorstande und der stellvertretenden Vorsitzenden der Bezirksjugendvorstande) diirfen
auch vor Vollendung des 18. Lebensjahres ein Amt (ibernehmen, sofern mindestens das 14. Le-
bensjahr vollendet ist und eine schriftliche Einverstandniserklarung der/des gesetzlichen Ver-
treter(s) vorliegt.

Scheidet ein Amtstrager vorzeitig aus, so nimmt der Prasident eine kommissarische Besetzung
des Amtes bis zum nachsten Verbandstag vor. Bei Amtstrédgern der Sportjugend des WTTV
nimmt der Vorsitzende des Jugendvorstandes als Vizeprasident Jugend eine kommissarische
Besetzung des Amtes bis zum nachsten Verbandsjugendtag vor.

§ 46 Erstattungen

(1)

(2)

(3)

4

(5)

(6)

Ein Ehrenamt innerhalb der Organe des Verbandes darf grundsatzlich nicht gegen Vergiitung
ausgelibt werden. Das Prasidium kann Ausnahmen zulassen.

Auslagen erstattet der Verband.
Die Erstattung von Auslagen erfolgt nur gegen Vorlage ordnungsgemaBer Belege.

Fahrtkosten werden bei Benutzung &ffentlicher Verkehrsmittel (2. Klasse) erstattet, bei Benut-
zung eines privaten PKW erfolgt eine Erstattung gemaB den aktuellen Vorgaben des Bundes-
reisekostengesetzes.

Sofern keine Verpflegung gestellt wird, werden hochstens folgende pauschalen Auslagensatze
gewahrt:

bei hauslicher Abwesenheit

e bis zu 5 Stunden 7,00 €
e von 5 bis 8 Stunden 13,00 €
e mehr als 8 Stunden 20,00 €
e mehr als 12 Stunden 24,00 €
e von 24 Stunden 28,00 €

Sofern Verpflegung gestellt wird, verringern sich die genannten Auslagensatze wie folgt:

e Frihstiick um 20%
e Mittag- und Abendessen jeweils um 40%

Dem Zahlungsempfanger obliegt es, seinen Verpflichtungen im Sinne der Steuergesetzgebung
nachzukommen.

Das Prasidium kann entscheiden, ob Tatigkeiten der Organe im Rahmen der haushaltsrecht-
lichen Mdglichkeiten entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung
einer Aufwandsentschadigung gemaB § 3 Nr. 26a EStG ausgelibt werden.
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AN

WITV. Satzung des WTTV

VI. Regelungen fiir Bezirke

§ 47 Organe der Bezirke

(1)

(2)

(3)

4

©)

(6)

7)

Die Bezirke gemdB § 1 Abs. 2 haben eigene Organe. Diese sind

e der Bezirkstag
e der Bezirksvorstand
¢ die Bezirksausschlisse

Der Vorstand besteht aus maximal acht Personen. IThm gehéren an

der Vorsitzende

der stellvertretende Vorsitzende

der Vorstand Finanzen

der Vorstand Sport

der Vorstand Sportentwicklung

der Vorstand Kommunikation

der Vorsitzende des Jugendvorstandes

Die vorstehende Liste darf um einen Vorstand fiir besondere Aufgaben erweitert werden.
Dem Ausschuss fiir sportpolitische Kontakte gehéren an

o der stellvertretende Vorsitzende als Vorsitzender
¢ je ein Ressortleiter pro Kreis oder kreisfreie Stadt des Bezirksgebietes

Der Ausschuss ist zustdndig fiir die sportpolitischen Kontakte zu den Kreis- und Stadtsport-
biinden.

Dem Ausschuss flir Sport gehoren an:

der Vorstand Sport als Vorsitzender

der Ressortleiter Einzelsport (Erwachsene)

der Ressortleiter Mannschaftssport (Erwachsene)
der Ressortleiter Einzelsport (Nachwuchs)

der Ressortleiter Mannschaftssport (Nachwuchs)
der Ressortleiter Seniorensport

der Ressortleiter Schiedsrichter

Die vorstehende Liste darf um einen Ressortleiter flir besondere Aufgaben erweitert werden.
Dem Ausschuss flir Sportentwicklung gehéren an

der Vorstand Sportentwicklung als Vorsitzender

der Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen
der Ressortleiter Kinder- und Jugendarbeit

der Ressortleiter mini-Meisterschaften

der Ressortleiter Schulsport

der Ressortleiter Trainer-Aus- und -Fortbildung

der Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung

Die vorstehende Liste darf um einen Ressortleiter flir besondere Aufgaben erweitert werden.
Die Satzungen der Bezirke sind dem Prasidium zur Genehmigung vorzulegen.

Die Genehmigung ist nur dann zu erteilen, wenn Anderungen oder Ergénzungen nicht zu bean-
standen sind und auBerdem nur diejenigen Vorschriften der Mustersatzung fiir Bezirke betref-
fen, welche ausdriicklich der Beschlussfassung der Bezirke unterliegen.

Bezirke kdnnen fiir ihre Zwecke von den Vereinen in ihrem Zusténdigkeitsbereich eigene Beitra-
ge, Ordnungsstrafen usw. erheben.
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WITV. Satzung des WTTV

§ 48

VII.

§ 49

§ 50

§ 51

§ 52

Rechtsverhaltnis zu Dritten

(1) Die Bezirke diirfen Dritten gegeniiber nur im Namen und mit Vollmacht des WTTV auftreten
und handeln.

(2) Inhalt und Umfang der Vollmacht werden durch das Prasidium bestimmt.

Beschlussfassung

Mehrheiten

(1) Beschliisse werden mit einfach qualifizierter Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Versammlungsleiter. Satzungsanderungen erfordern eine
2/3-Mehrheit, die Anderung des Verbandszweckes gemé&B § 2, der Anschluss an einen anderen
Mitgliedsverband des DTTB und die Auflésung gemaB § 55 eine 4/5-Mehrheit. Bei Wahlen ist
die absolut qualifizierte Mehrheit der Stimmen erforderlich (Ausnahme: siehe Absatz 2).

(2) Erreicht bei Wahlen mit genau zwei Kandidaten kein Bewerber die absolut qualifizierte Stim-
menmehrheit, so ist ein erneuter Wahldurchgang mit diesen beiden Bewerbern erforderlich.
Hierbei reicht dann die einfach qualifizierte Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(3) Erreicht bei Wahlen mit mehr als zwei Kandidaten kein Bewerber die absolut qualifizierte Stim-
menmehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den hdchsten Stimm-
zahlen erforderlich. Kénnen diese beiden Bewerber nicht festgestellt werden, so entscheidet
unter den Bewerbern mit den gleichen Stimmenzahlen eine weitere Stichwahl, danach das Los.
Im Ubrigen gelten Absatz 1 Satz 2 und 4.

(4) Kann ein Amt mangels erforderlicher Mehrheit nicht besetzt werden, sind weitere Wahlgange
mit friheren und neuen Bewerbern mdglich.
Form der Abstimmung

(1) Abstimmungen erfolgen grundsatzlich durch Handzeichen. Auf Antrag eines Stimmberechtigten
ist geheim abzustimmen.

(2) Mitglieder der Ausschiisse sowie der Rechtsprechungs- und Kontrollorgane kdnnen in einem
Wahlgang en bloc gewdhlt werden.

Protokoll

Uber jede Versammlung ist ein Protokoll zu fertigen, in dem die gefassten Beschliisse festzuhalten

sind. Protokollfiihrer und Versammlungsleiter unterzeichnen das Protokoll.

Veroffentlichung von Beschliissen

Allgemein verbindliche Beschliisse und Anordnungen sind den Mitgliedern in geeigneter Form zur
Kenntnis zu bringen.
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Satzung des WTTV

VIII. Schlussbestimmungen

§ 53 Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr des Verbandes beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden
Jahres.

§ 54

§ 55

§ 56

Ordnungen und zusatzliche Bestimmungen

Fir Mitglieder, Verbandsangehdrige und Bezirke gelten folgende Ordnungen und zusatzliche Bestim-
mungen:

die Wettspielordnung des DTTB und die Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV
die Versammlungsordnung

die Finanzordnung

die Rechts- und Verfahrensordnung

die Datenschutzordnung

das Handlungs- und Schutzkonzept zur Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt
die Jugendordnung

die Ehrenordnung

die Schiedsrichterordnung

die Bestimmungen bei An- oder Abmeldungen von Vereinen

die Ordnung zur Regelung der Bezirke

die Mustersatzung fiir Bezirke

die Musterjugendordnung fiir Bezirke

die Geschaftsordnungen der Gremien gemaB § 15

Auflésung des Verbandes

(1)

(2)

Ein Antrag auf Auflésung des Verbandes muss schriftlich von mindestens 3/4 der Bezirke gestellt
werden. Die Auflésung kann nur von einem besonders dazu einberufenen Verbandstag be-
schlossen werden. Der Beschluss muss mit einer 4/5-Mehrheit gefasst werden.

Bei Auflosung oder Aufhebung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das Vermdgen des Verbandes an das Land NRW, das es unmittelbar und ausschlieBlich fiir den
gemeinnitzigen Zweck ,,Férderung des Tischtennissports® zu verwenden hat.

In-Kraft-Treten

(1)

Diese Satzung wurde beim auBerordentlichen Verbandstag am 21.11.2010 beschlossen und bei
den Verbandstagen am 10.7.2011, 16.6.2013, 14.6.2015, 25.6.2017, 16.6.2019, 22.8.2021,
22.5.2022, 13.8.2023, 23.6.2024 und 18.5.2025 gedndert. Die letzte Anderung tritt mit der
Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
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WITV. Versammlungsordnung

Zweck der Versammlungsordnung

Die Versammlungsordnung regelt die Einberufung, Organisation und Durchfiihrung des Verbandstages
in Erganzung zu den §§ 16-18, 49-52 und 55 der Satzung des WTTV. Sie findet sihnngemaB auch
Anwendung bei Sitzungen des Beirates und den Bezirkstagen, soweit deren Satzungen nichts anderes
bestimmen.

Einberufung des Verbandstages

Die Geschaftsstelle teilt den Bezirken — unter Beachtung von § 12 der Satzung des WTTV — die auf sie
entfallenden Delegiertenzahlen spatestens acht Wochen vor dem Verbandstag mit. Stichtag fir die
Ermittlung der Delegiertenzahlen ist der Tag der Versendung. Nachtrégliche Anderungen der Delegier-
tenzahlen sind mdglich, wenn sich die Zahl der beriicksichtigungsfahigen Vereine erhoht oder offen-
sichtliche Fehler in der Berechnung zu korrigieren sind.

Leitung des Verbandstages

3.1 Die Leitung des Verbandstages obliegt dem Préasidenten.

3.2 Fir die Dauer der Wahl des Prasidenten obliegt die Leitung des Verbandstages einem Versamm-
lungsteilnehmer, den die Versammlung zu diesem Zweck gewahlt hat.

3.3 Dem Versammlungsleiter steht das Hausrecht zu.

3.4 Verbandsangehdrige, deren Amtsfiihrung zur Diskussion steht oder die selbst oder deren Vereine
von der Diskussion betroffen sind, sollen nicht Versammlungsleiter sein.

3.5 Ehrverletzende AuBerungen oder sonstige Stérungen werden durch Ordnungsruf unterbunden.
Uber einen Ausschluss von der Versammlung entscheidet der Versammlungsleiter.

Teilnahme und Diskussion

4.1 Die Namen der Stimmberechtigten sind in einer Anwesenheitsliste festzuhalten.

4.2 Alle gemaB § 16 Abs. 2 und § 19 Abs. 3 der Satzung zum Verbandstag bzw. zur Sitzung des
Beirates Einzuladenden kénnen sich an den Aussprachen beteiligen.

4.3 Das Wort erteilt der Versammlungsleiter in der Reihenfolge der Wortmeldungen.

4.4 Der Versammlungsleiter kann einem Redner das Wort entziehen. AuBerdem kann er die Redezeit
allgemein beschranken.

4.5 Bei einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung wird das Wort auBerhalb der Reihenfolge der Gbri-
gen Redner erteilt. Wird ein Antrag zur Geschaftsordnung oder auf Schluss der Debatte gestellt,
so kann ein Redner den Antrag vortragen und begriinden, ein anderer dagegensprechen. Danach
ist Gber den Antrag sofort abzustimmen.

4.6 Redner, die bereits zur Sache gesprochen haben, diirfen keinen Antrag auf Schluss der Debatte
stellen.

4.7 Vor einer Abstimmung Uber den Schluss der Debatte sind die Namen der noch in der Rednerliste
eingetragenen Personen zu verlesen.

4.8 Antrage auf Schluss der Rednerliste sind unzuldssig.

Abstimmungen

5.1 Liegen iber einen Gegenstand mehrere Antrage vor, so ist Uber den weitestgehenden Antrag
zunachst abzustimmen. Die Entscheidung dariiber, welcher Antrag der weitestgehende ist, liegt
beim Versammlungsleiter.

5.2 Das letzte Wort vor der Abstimmung hat der Antragsteller.

5.3 Wahlbar sind auch Abwesende unter der Voraussetzung, dass sie ihre Zustimmung erklart haben.
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WITV. Versammlungsordnung

Protokoll

Das Protokoll gibt den Verlauf des Verbandstages wieder. Es muss — zusatzlich zu den im § 51 der
Satzung des WTTV genannten Bestimmungen — Angaben enthalten (iber

die Feststellung der ordnungsgemaBen Einberufung

die Genehmigung des Protokolls des vorangegangenen Verbandstages
die Zahl der anwesenden Stimmberechtigten

die zur Abstimmung gestellten Antrédge und deren Abstimmungsergebnis
gefasste Beschliisse im Wortlaut

In-Kraft-Treten

Diese Versammlungsordnung wurde zuletzt durch Beschluss des Verbandstages am 23.6.2024
gedndert.
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. Die Finanzordnung schafft Richtlinien fiir das Finanzwesen und die Kassengeschafte des Verbandes
und seiner Bezirke.

. Das Finanzwesen und die Kassengeschéfte des Verbandes verantwortet der Vizeprasident Finanzen in
Abstimmung mit dem Prasidium.

. Der Vizeprasident Finanzen ist dem Verbandstag, dem Beirat und dem Prasidium gegeniiber verant-
wortlich fiir die jahrliche Aufstellung der Bilanz, des Haushaltsplanes sowie der Gewinn- und Verlust-
rechnung.

. Alle Verbandsorgane und Amtstrager sind bei samtlichen Ausgaben an den beschlossenen Haushalts-
plan gebunden und zu auBerster Sparsamkeit verpflichtet.

. a) Das Prasidium kann neben den satzungsgemdB beschlossenen Vereins- und Mannschaftsbeitragen
weitere Beitrdge fiir die Benutzung bestimmter Einrichtungen oder fiir besondere Tatigkeiten
erheben.

b) Alle Beitrage sind stets fiir ein ganzes Geschaftsjahr (Kalenderjahr) in voller Héhe zu entrichten.

. Geldstrafen sind — soweit sie nicht von Bezirken verhangt sind — Abgaben an den Verband, die mit
Rechtskraft der Entscheidung fallig werden.

. Auf Verlangen haben die Bezirke dem Vizeprasidenten Finanzen Rechenschaft lber ihr Finanzwesen
und ihre Kassengeschéfte abzulegen.

. Der alljahrlich zu Beginn eines Geschaftsjahres zu liberweisende Vereinsbeitrag errechnet sich als
Summe aus einem Grundbeitrag und einem Mannschaftsfaktor fiir jede in der laufenden Spielzeit
seitens des Vereins gemeldete Mannschaft in der Altersklasse Erwachsene. Die Beitrage werden nach
einem durch den Verbandstag beschlossenen Verfahren und Beitragsvolumen ermittelt.

. Diese Finanzordnung wurde zuletzt durch Beschluss des Verbandstages am 18.5.2025 geandert.
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§1

§2

§3

§4

Zustandigkeitsregelungen

Anwendungsbereich

(1) Der Gerichtsbarkeit des Verbandes obliegt die Ahndung von VerstoBen gegen die Satzung nebst
Anlagen, gegen die Wettspielordnung des DTTB und die Durchfiihrungsbestimmungen des
WTTV, die Entscheidung von Streitigkeiten aus dem Spielbetrieb, sonstigen Streitigkeiten zwi-
schen dem Verband und seinen Mitgliedern und Verbandsangehérigen sowie Streitigkeiten in-
nerhalb des Verbandes.

(2) Vereinsinterne Streitigkeiten (Streitigkeiten zwischen Mitgliedsorganisationen, innerhalb von
Mitgliedsorganisationen, zwischen Mitgliedsorganisationen und Verbandsangehdrigen sowie
zwischen Verbandsangehdrigen) gehdren nicht zur Zustandigkeit der Verbandsgerichtsbarkeit.

Anruf von staatlichen Gerichten

Die Anrufung eines staatlichen Gerichts ist — nach Ausschopfung der nach der Sportgerichtsbarkeit
zustehenden Rechtsmittel — nach Ablauf von drei Monaten nach Zugang der letztinstanzlichen Ent-
scheidung ausgeschlossen.

Ortliche Zustindigkeit

(1) Ortlich zusténdig ist bei Streitigkeiten aus dem Mannschaftsspielbetrieb der Spruchausschuss
fir den Bezirk, dem die spielleitende Stelle fiir den betreffenden Mannschaftskampf zugeordnet
ist, sonst der Spruchausschuss fiir den Bezirk des antragstellenden Mitgliedes (Verein) oder
Verbandsangehdrigen (Vereinsmitglied).

(2) Bei Disziplinarverfahren gegen Verbandsangehdrige kommt es auf die Bezirkszugehdorigkeit des
Vereins an, fiir den die betreffende Spielberechtigung/Turnierlizenz zur Tatzeit bestand.

Sachliche Zustandigkeit

(1) Der Bezirksspruchausschuss ist sachlich zustandig

1. beim Vorgehen gegen ein Mitglied oder einen Verbandsangehdrigen der Spielklassen auf
Bezirksebene
2. bei allen Streitigkeiten aus dem Spielbetrieb auf Bezirksebene

(2) Der Verbandsspruchausschuss ist zustandig

1. beim Vorgehen gegen ein Mitglied oder einen Verbandsangehérigen der in Abs. 3 genannten
Ligen

2. bei allen Streitigkeiten aus dem Spielbetrieb der in Abs. 3 genannten Ligen
3. flr den Ausschluss von Mitgliedern und Verbandsangehdrigen
4, fir die Bestrafung von Amtstrégern des Verbandes und seiner Bezirke
5. fiir die Entscheidung Uber den Einspruch gegen MaBnahmen
a) des Verbandstages
b) des Prasidiums, der Vorstande und der Ausschiisse sowie deren Mitglieder
c) des Vorsitzenden des Kontrollausschusses gemali § 6 Abs. 2
6. fiir die Bestrafung wissentlicher Falschaussagen von Zeugen (§ 30 Abs. 3)
7. fir Entscheidungen wegen Streitigkeiten (ber die Erteilung oder den Widerruf einer Spiel-

berechtigung
8. fir Berufungsverfahren gegen Entscheidungen der Bezirksspruchausschisse
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(3) Es bestehen zwei Verbandsspruchausschiisse:

Q)

1. Zustandigkeit des Spruchausschusses Ost:

a) NRW-Liga 1 Erwachsene

b) NRW-Liga 1 Damen

¢) Verbandsliga 1 und 2 Erwachsene

d) Verbandsliga 1 und 2 Damen

e) Landesliga 1 bis 4 Erwachsene

f) NRW-Liga 1 Jugend

g) NRW-Liga 1 Médchen

h) Verbandsliga 1 bis 3 Jugend

i) alle Berufungsverfahren gegen Entscheidungen der Bezirksspruchausschiisse in den
Bezirken Ostwestfalen-Nord, Ostwestfalen/Lippe, Miinsterland, Miinsterland/Hohe Mark,
Mittleres Ruhrgebiet, Westfalen-Mitte und Stidwestfalen

j) wenn das Mitglied (Abs. 2 Nr. 3), der Amtstrager (Abs. 2 Nr. 4) oder die einspruchsfiih-
rende Verbandsgliederung (Abs. 2 Nr. 5) den Sitz in den Bezirken Ostwestfalen-Nord,
Ostwestfalen/Lippe, Miinsterland, Miinsterland/Hohe Mark, Mittleres Ruhrgebiet, Westfa-
len-Mitte und Stidwestfalen hat sowie wenn der Verein, dem der Verbandsangehdrige
(Abs. 2 Nr. 3 und 6) oder Einspruchsfiihrer (Abs. 2 Nr. 5) angehdrt, seinen Sitz in einem
dieser Bezirke hat.

2. Zustandigkeit des Spruchausschusses West:

a) NRW-Liga 2 Erwachsene

b) NRW-Liga 2 Damen

¢) Verbandsliga 3 und 4 Erwachsene

d) Verbandsliga 3 und 4 Damen

e) Landesliga 5 bis 8 Erwachsene

f) NRW-Liga 2 Jugend

g) NRW-Liga 2 Madchen

h) Verbandsliga 4 bis 6 Jugend

i) alle Berufungsverfahren gegen Entscheidungen der Bezirksspruchausschiisse in den Be-
zirken Niederrhein, Rhein-Ruhr, Rhein-Wupper, Kéln, Rhein-Erft-Sieg und Aachen/Euregio

j) wenn das Mitglied (Abs. 2 Nr. 3), der Amtstrager (Abs. 2 Nr. 4) oder die einspruchsfiih-
rende Verbandsgliederung (Abs. 2 Nr. 5) den Sitz in den Bezirken Niederrhein, Rhein-
Ruhr, Rhein-Wupper, Koéln, Rhein-Erft-Sieg und Aachen/Euregio hat sowie wenn der
Verein, dem der Verbandsangehorige (Abs. 2 Nr. 3 und 6) oder Einspruchsfiihrer (Abs. 2
Nr. 5) angehdrt, seinen Sitz in einem dieser Bezirke hat

3. Weitere Gruppen Uber die in den Absdtzen 1 und 2 genannten Zahlen hinaus gehdéren zur
Zustandigkeit des Spruchausschusses West.

Das Verbandsgericht ist zustandig fiir

1. Berufungen gegen erstinstanzliche Entscheidungen der Verbandsspruchausschiisse (§ 45)

2. Revisionen gegen zweitinstanzliche Entscheidungen der Verbandsspruchausschiisse (§ 49)

3. fiir die Bestdtigung von Sperren (§ 51 Abs. 1), die lber das Verbandsgebiet hinaus wirken
oder die fiir eine Dauer von mehr als einem Jahr angeordnet worden sind

4. das Beschwerdeverfahren gemaB § 52a Abs. 3 Satz 3
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§ 4a Zusammensetzung und Zustindigkeit der Bezirksspruchausschiisse

§5

§6

(1)
(2)

(3)

Jeder Bezirk wahlt einen Verbandsangehdrigen zur Mitarbeit in den Bezirksspruchausschiissen.

Der Vorsitz in einem Bezirksspruchausschuss ergibt sich aus der Bezirkszugehorigkeit des Klage-
fihrers bzw. aus der ortlichen oder sachlichen Zustandigkeit gemaB § 3 und § 4. Beisitzer und
Ersatzbeisitzer aus anderen Bezirken sind gemaB nachstehender Liste zugeordnet.

Vorsitzender |Beisitzer |[Ersatzbeisitzer
Niederrhein Aachen/Euregio, Rhein-Wupper Rhein-Ruhr
Rhein-Ruhr Minsterland/Hohe Mark, Rhein-Wupper  Niederrhein
Rhein-Wupper Rhein-Ruhr, Niederrhein Minsterland/Hohe Mark
Kéln Rhein-Erft-Sieg, Siidwestfalen Aachen/Euregio
Rhein-Erft-Sieg Kéln, Aachen/Euregio Sidwestfalen
Aachen/Euregio Niederrhein, Rhein-Erft-Sieg Kéln

Minsterland Ostwestfalen-Nord, Miinsterland/Hohe Mark Mittleres Ruhrgebiet
Minsterland/Hohe Mark Miinsterland, Rhein-Ruhr Ostwestfalen-Nord
Ostwestfalen-Nord Ostwestfalen/Lippe, Miinsterland Westfalen-Mitte
Ostwestfalen/Lippe Ostwestfalen-Nord, Westfalen-Mitte Minsterland
Mittleres Ruhrgebiet Westfalen-Mitte, Siidwestfalen Ostwestfalen/Lippe
Westfalen-Mitte Mittleres Ruhrgebiet, Ostwestfalen/Lippe Rhein-Wupper
Siudwestfalen Mittleres Ruhrgebiet, KéIn Rhein-Erft-Sieg

In Zweifelsfallen, bei Befangenheit oder wenn Spruchausschussmitglieder ausfallen, entscheidet
der ortlich zusténdige Verbandsspruchausschuss Uiber eine weitere Ersatzgestellung.

Zustandigkeitsbestimmung

(1)

(2)

3
4

In Zweifelsfallen wird der zusténdige Spruchausschuss durch die ndchsthéhere gemeinsame
Rechtsmittelinstanz bestimmt,

1. wenn in derselben Sache mehrere Mitglieder (Vereine) oder Verbandsangehdrige aus ver-
schiedenen Bezirken beteiligt sind
2. wenn in einem Verfahren sich verschiedene Spruchausschiisse flir unzustandig erklart haben

Das Verbandsgericht kann auf Antrag ein laufendes Verfahren auf einen anderen Spruchaus-
schuss der gleichen Ebene (ibertragen, wenn das Verfahren mindestens zwei Monate seit Ein-
gang beim Spruchausschuss nicht geférdert worden ist.

In allen brigen Zweifelsfallen bestimmt das Verbandsgericht den zustandigen Spruchausschuss.
Diese Entscheidungen sind nicht anfechtbar.

Kontrollausschuss

(1)

()

(3)

Q)

Der Kontrollausschuss ist zustandig fiir die Einleitung von Disziplinarverfahren bei groben Un-
sportlichkeiten und weiteren VerstoBen gemal § 39.

Besteht der begriindete Verdacht, dass Kinder, Jugendliche und/oder Erwachsene innerhalb
oder auBerhalb des sportlichen Bereichs Opfer von Gewalt jeder Art oder sexuellen Missbrauchs
geworden sind, so entscheidet der Vorsitzende des Kontrollausschusses (iber den Entzug der
Lizenz von Schiedsrichtern und Trainern sowie (ber die Suspendierung von Spielern und Funk-
tionstragern fiir die Dauer von sechs Monaten.

Er vertritt den WTTV und seine Bezirke in Disziplinarverfahren vor dem Verbandsgericht und in
allen Spruchausschiissen der Verbandsgerichtsbarkeit. Er vertritt den WTTV auf Anforderung
des Prasidenten oder dessen Vertreter im Einzelfall auch in anderen Verfahren vor den Ver-
bandsspruchausschiissen und dem Verbandsgericht, mit Ausnahme von Verfahren aus dem
Spielbetrieb.

Der Kontrollausschuss hat das Recht, Rechtsmittel in allen seine Zusténdigkeit betreffenden
Verfahren einzulegen und zurlickzunehmen.
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§ 7 Ordnungsmittel durch Vorsitzende

§8

§9

I1.

§ 10

Der Prasident und die Bezirksvorsitzenden, im Verhinderungsfalle ihre jeweiligen Vertreter, kdnnen
die Befolgung ihrer rechtmaBigen Anordnungen durch Verwarnung und Ordnungsstrafen erzwingen,
die auf Bezirksebene hdchstens 100 € und auf Verbandsebene héchstens 200 € betragen.

Vorldufige Sperren und Anordnungen durch Vorsitzende

(1)

(2)

(3)

Bei besonderer Eilbediirftigkeit kdnnen der Prasident und die Bezirksvorsitzenden, im Verhin-
derungsfalle ihre jeweiligen Vertreter, bei groben Unsportlichkeiten gegen Mitglieder, Mann-
schaften und Verbandsangehérige mit vorlaufigen, sofort wirksamen Sperren fiir eine bestimmte
Zeit einschreiten. Der Prasident kann auBerdem gemaB § 9 der Satzung das Ruhen der Mitglied-
schaftsrechte sowie der Verbandsangehdrigkeit anordnen.

Sie treten automatisch auBer Kraft, wenn nicht binnen einer Woche seit Wirksamwerden Straf-
antrag beim Kontrollausschuss gestellt worden ist.

Vorlaufige Sperren werden auf die endgliltige Sperre angerechnet, soweit im Urteil nicht etwas
anderes geregelt ist.

Form der Bekanntgabe

(1)

(2

(3

Die Entscheidungen der vorgenannten Art (8§ 7, 8) werden schriftlich per Einwurf-Einschreiben
bekanntgegeben und werden mit dem Zugang beim Empfanger wirksam. Der Zugang von
Einwurf-Einschreiben kann durch eine Internetabfrage bei der Post festgestellt werden.

Eine Zustellung per E-Mail gilt als wirksame Zustellung, wenn der Adressat zuvor sein Einver-
standnis mit dieser Art der Zustellung schriftlich, per Telefax oder per E-Mail erklart hat. Diese
Zustellung wird wirksam mit dem Absendezeitpunkt der Eingangsbestdtigung des Adressaten.
Liegt diese Eingangsbestatigung nicht innerhalb von 48 Stunden beim Absender der Entschei-
dung vor, so ist die Zustellung nach Absatz 1 zu bewirken.

Die Betroffenen kénnen Einspruch einlegen. Uber den Einspruch entscheidet nach Anhérung
des Kontrollausschusses der Spruchausschuss. Die Entscheidung ist nicht anfechtbar.

Einleitung des Spruchausschussverfahrens

Antragserfordernis

(1)

(2)

Die Instanzen der Verbandsgerichtsbarkeit werden nur auf Antrag tatig (in Papierform oder per
Mail) tatig. Es reicht auch eine als E-Mail-Anhang libersandte Erklarung aus. Diese Form gilt
auch fir die Vorlage von Genehmigungen oder Vollmachten. Antragsberechtigt sind Mitglieder,
Verbandsangehorige und Amtstrager des WTTV und seiner Bezirke. Antrédge, mit Ausnahme von
Verbandsangehorigen, sind nur unter Beifligung der Genehmigung der nach § 26 BGB vertre-
tungsberechtigten Personen bzw. der Genehmigung der nach ihrer Satzung vertretungsberech-
tigten Personen zuldssig.

Die vorgenannten Formvorschriften gelten auch fiir Antragsriicknahmen und fiir die Riicknahme
von Rechtsmitteln.
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§ 11 Einleitung eines Disziplinarverfahrens

(1)

(2)
(3)

4

(5)

(6)

()

)

Der Kontrollausschuss leitet ein Disziplinarverfahren ein, wenn er auf Grund eines Hinweises in
der Form des § 10 Absatz (1) Satz 2 von einem Amtstrager oder von dem Vorsitzenden oder
Abteilungsleiter eines Mitgliedes des WTTV Kenntnis von einem Versto3 gemaB § 6 erlangt. Halt
er nach Ermittlung des Sachverhalts einen zu ahndenden VerstoB3 fiir gegeben, so leitet er
unverziiglich eine Anschuldigungsschrift mit den fiir die Fortflihrung des Verfahrens erforder-
lichen Unterlagen dem zustandigen Spruchausschuss zu und informiert hieriiber den Beschul-
digten sowie den Verein, dem der Beschuldigte zur Tatzeit angehért. Hat der Beschuldigte nach
Begehung der Tat den Verein gewechselt, so wird auch der neue Verein informiert. Eine fort-
laufende Unterrichtung des Vereins oder der Vereine findet nicht statt. Handelt es sich bei dem
Beschuldigten um ein Mitglied des WTTV, so ist der Vorstand des Mitgliedes von der Anschul-
digungsschrift in Kenntnis zu setzen.

Der Kontrollausschuss kann auch von Amts wegen ein Disziplinarverfahren einleiten.

Mitglieder des WTTV kdnnen ein Disziplinarverfahren nur innerhalb von zwei Wochen nach der
Tat anregen.

Die Mitglieder, die Verbandsangehdrigen und die Amtstrager des WTTV und seiner Bezirke sind
zur Auskunftserteilung und zur Vorlage von Unterlagen an den Kontrollausschuss verpflichtet.

Der Kontrollausschuss kann ein Disziplinarverfahren einstellen,

1. wenn ein Disziplinarvergehen nicht feststellbar ist

2. wenn ein etwaiges Verschulden gering erscheint

3. wenn der Beschuldigte mit einer Einstellung des Verfahrens gegen Erteilung einer Auflage
einverstanden und die Auflage erfiillt ist

4. eine angemessene disziplinarische Ahndung anderweitig erfolgt ist oder aus besonderen
Griinden eine weitere Ahndung nicht mehr erforderlich erscheint.

Vor einer Einstellung gemaB Absatz 5 ist die Zustimmung des fiir das Hauptverfahren zustan-
digen Spruchausschusses einzuholen. Stimmt der Spruchausschuss der vom Kontrollausschuss
vorgeschlagenen Einstellung nicht zu, verfahrt der Kontrollausschuss gemaB Absatz 1 Satz 2
bis 5. Gegen die Einstellung gemaB Absatz 5 im Zustandigkeitsbereich von Bezirksspruchaus-
schiissen kann die Entscheidung des fiir das Verfahren (ibergeordneten Verbandsspruchaus-
schusses beantragt werden. Der Antrag kann nur schriftlich vom Anzeigenerstatter oder vom
Prasidenten, von den Bezirksvorsitzenden, im Verhinderungsfalle von ihren Vertretern, gestellt
werden. Der Antrag muss innerhalb von zehn Tagen nach Zugang des Einstellungsbescheides
an den Vorsitzenden des Kontrollausschusses abgesandt werden. Dieser leitet den Antrag unter
Ubersendung der Akten an den zustidndigen Verbandsspruchausschuss weiter.

Der Verbandsspruchausschuss kann den Einstellungsbescheid bestatigen oder aufheben. Diese
Entscheidung ist nicht anfechtbar.

Wird der Einstellungsbescheid aufgehoben, sind die Akten unter Benachrichtigung des Vorsit-
zenden des Kontrollausschusses an den fiir das Verfahren zustéandigen Spruchausschuss wei-
terzuleiten. Dieser beginnt dann mit dem Hauptverfahren.

§ 12 Antragsfrist

1)
(2)

Der Antrag gemaRB § 10 ist fristgebunden.

Die Frist betragt

1. bei Einspriichen gegen Entscheidungen von Amtstragern des Verbandes und seiner Bezirke
und von spielleitenden Stellen innerhalb von 14 Tagen seit Bekanntgabe der angefochtenen
Entscheidung gemaB § 9 Abs. 1. Bei Bekanntgabe per E-Mail gemaB § 9 Abs. 2 betragt die
Einspruchsfrist 14 Tage nach Absendung einer E-Mail an die vom Mitglied gemaB § 14 der
Satzung bekanntgegebenen E-Mail-Anschrift.

2. bei allen anderen Fallen 14 Tage nach Kenntnis der den Antrag rechtfertigenden Tatsachen.
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§13

§ 14

§15

§ 16

(3)

4

(5)

(6)

Die Rechtzeitigkeit des Einspruchs wird bei Postsendungen durch das Datum des Poststempels
und bei E-Mails durch das nachgewiesene Absendedatum belegt.

Ist der letzte Tag der Einspruchsfrist ein Samstag, Sonntag oder gesetzlicher Feiertag, so ver-
langert sich die Frist bis zum nachsten Werktag. Bestehen Zweifel an der Einhaltung der Frist,
so ist der Antragsteller beweispflichtig.

Fristgerecht eingereichte Einspriiche, Proteste und Antrdge auf Er6ffnung eines Verfahrens
sollen nach Méglichkeit innerhalb vier Wochen nach Eingang des Antrages entschieden werden,
es sei denn, dass etwas anderes ausdriicklich bestimmt ist.

Streitfalle aus dem Mannschaftsspielbetrieb kénnen nach Ablauf von 14 Tagen nach Beendigung
der Spielzeit (WO A 9) nicht mehr vor einen Spruchausschuss gebracht werden.

Antragsinhalt

Der Antrag soll

1.
2.
3.

— falls Papierform verwendet wird — in fiinffacher Ausfertigung eingereicht werden

Angaben dazu enthalten, welche Entscheidung begehrt wird

eine kurze Schilderung des Sachverhalts enthalten, Angaben zu Beweismitteln (z. B. Urkunden,
Zeugen) enthalten

Ausnahmen fiir Disziplinarverfahren

Die §§ 12 und 13 finden auf Disziplinarverfahren keine Anwendung.

Verfahrenskosten und Kostenvorschuss

(1)

(2

(3)

4)

(5)

(6)

Die Verfahrenskosten bestehen aus

a) der Bearbeitungsgebiihr
b) den tatsachlichen Kosten des Verfahrens

Die Bearbeitungsgebiihr betragt pauschal

beim Bezirksspruchausschuss 20 €
beim Verbandsspruchausschuss 30 €
beim Verbandsgericht 50 €

Mitglieder und Verbandsangehdrige missen fiir die Inanspruchnahme der Verbandsgerichts-
barkeit einen Vorschuss zahlen. Amtstréger des Verbandes und seiner Bezirke, die in dieser
Eigenschaft ein Verfahren beantragen, sind von der Zahlung befreit.

Der Kostenvorschuss wird in jeder Instanz einmal erhoben. Er betragt
beim Bezirksspruchausschuss 50 €
beim Verbandsspruchausschuss 100 €
beim Verbandsgericht 150 €

Der Vorschuss ist mit der Antragstellung an die Kasse des WTTV bzw. des zustandigen Bezirks
innerhalb der Frist zu zahlen. Fir die Einhaltung der Frist kommt es auf den Zeitpunkt der
Zahlungsanweisung an.

Die Ladung eines von Mitgliedern oder Verbandsangehorigen benannten Zeugen kann von der
Einzahlung eines Auslagenvorschusses abhangig gemacht werden.

Unzuladssiger Antrag

Antrage, die den zwingenden Bestimmungen der §§ 10, 12 und 15 nicht entsprechen, sind als un-
zulassig zu verwerfen. Die Entscheidung kann vom Vorsitzenden des Spruchausschusses getroffen
werden.
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§17

§ 18

§19

I11.

§ 20

§21

Verfahrensverbindung

(1) Fihrt ein Vorfall zu einem Disziplinarverfahren und zu einer sonstigen Streitigkeit aus dem
Spielbetrieb, so sollen beide Verfahren gemeinsam verhandelt und entschieden werden.

(2) Bei Zweifeln Uber die Zusténdigkeit gilt § 5 entsprechend.

Einstweilige Anordnungen

Bei besonderer Eilbediirftigkeit konnen die Vorsitzenden der Ausschiisse der Gerichtsbarkeit des
Verbandes fiir die Dauer des Verfahrens einstweilige Anordnungen mit sofortiger Wirksamkeit, insbe-
sondere Uber die vorldufige Wertung von Spielergebnissen, Teilnahme von Spielern oder Mann-
schaften am Spielbetrieb, treffen und andern.

Wiedereinsetzung in den vorigen Stand

(1) Ein Beteiligter, der unverschuldet weder selbst noch durch einen Vertreter einen fristgebun-
denen Antrag stellen konnte, kann Wiedereinsetzung in den vorigen Stand beantragen.

(2) Der Wiedereinsetzungsantrag muss unverziglich nach Behebung des Hindernisses schriftlich
gestellt werden unter Angabe und Nachweis der Hinderungsgriinde. Uber den Antrag ent-
scheidet der zustandige Spruchausschuss.

(3) Wird Wiedereinsetzung gewahrt, so gilt die Frist als nicht versdumt.

(4) Die Entscheidung, mit der dem Wiedereinsetzungsantrag stattgegeben wird, ist nicht anfecht-
bar. Im Ubrigen kann die Ablehnung eines Wiedereinsetzungsantrages nur zusammen mit der
Anfechtung der Hauptentscheidung geriigt werden.

Gang des Hauptverfahrens

Einleitung des Hauptverfahrens

(1) Sind die Voraussetzungen des II. Abschnitts erfiillt, leitet der Vorsitzende die Antragsschrift bzw.
die Anschuldigungsschrift des Kontrollausschusses den Beteiligten zu und gibt ihnen unter
Fristsetzung Gelegenheit zur Stellungnahme und fordert sie auf, Beweismittel (z. B. Zeugen mit
Namen und ladungsfahiger Anschrift, ggf. mit E-Mail-Adresse) zu benennen.

(2) Die Mitglieder, die Verbandsangehdrigen und die Amtstrager des WTTV und seiner Bezirke sind
zur Auskunftserteilung und zur Vorlage von Unterlagen an das Verbandsgericht und die
Spruchausschiisse verpflichtet.

(3) Der Vorsitzende kann mit der Einvernahme von Zeugen oder sonstigen Beweiserhebungen ein
Mitglied seines Spruchausschusses beauftragen.
Schriftliches Verfahren, miindliche Verhandlung

(1) Mit Ausnahme von Disziplinarverfahren wird grundsatzlich im schriftlichen Verfahren ent-
schieden.

(2) Der Vorsitzende hat eine miindliche Verhandlung anzuordnen, wenn er dies zur Herbeiflihrung
einer sachgerechten Entscheidung fiir erforderlich halt.

(3) Der zustandige Spruchausschuss kann in jeder Lage des Verfahrens auf eine giitliche Beilegung
in der Sache bedacht sein.
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§ 22 Beteiligte

§ 23

§ 24

§ 25

§ 26

(1)

(2)

Beteiligte sind

1. im Einspruchsverfahren der Antragsteller, die Verbandsinstanzen, deren Entscheidung an-
gegriffen wird, und bei Streitfdllen aus dem Spielbetrieb der Gegner des streitigen Mann-
schaftskampfes,

2. im Disziplinarverfahren die zustandige Verbandsgliederung, der Kontrollausschuss und der
Beschuldigte.

In Berufungs- und Revisionsverfahren sind die Spruchausschiisse der unteren Instanzen keine
Beteiligten.

Beistinde und Vertreter

(1)

(2)

(3)

4)

Jeder Beteiligte darf sich der Hilfe eines Beistandes bedienen. Rechtsanwalte und berufsmaBige
Rechtsbeistdnde sind in Verfahren vor den Bezirksspruchausschiissen ausgeschlossen.

Jeder Beteiligte kann sich in der miindlichen Verhandlung durch einen mit schriftlicher Vollmacht
versehenen Bevollmachtigten vertreten lassen, sofern nicht der Vorsitzende des Spruchaus-
schusses sein personliches Erscheinen angeordnet hat. Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

Bei einer Spruchausschusssitzung muss der Vertreter eines Mitgliedes die schriftliche Vertre-
tungsvollmacht des 1. Vorsitzenden des Hauptvereins vorlegen.

Beschuldigte im Disziplinarverfahren miissen personlich erscheinen, wenn sie der Vorsitzende
des Spruchausschusses davon nicht befreit hat.

Rechtliches Gehor

Vor jeder abschlieBenden Entscheidung ist den Beteiligten Gelegenheit zu geben, sich zu duBern.

AusschlieBung und Ablehnung wegen Befangenheit

(1)

(2)

Ein Verbandsangehdriger kann in einem Ausschuss der Verbandsgerichtsbarkeit nicht mitwirken,
wenn Besorgnis der Befangenheit besteht, z. B., wenn er selbst, sein Verein oder ein
Angehoriger seines Vereins beteiligt ist, er Amtstréger eines am Verfahren beteiligten Bezirks
oder des Verbandes ist oder aus anderen Griinden eine Interessenkollision besteht.

Bei Vorliegen eines Antrages auf Priifung der Befangenheit oder bei Selbstablehnung eines
Mitgliedes der Verbandsgerichtsbarkeit ist hierliber ein Beschluss der jeweiligen Instanz (unter
Ausschluss des Abgelehnten bzw. Ablehnenden) herbeizufiihren und den Verfahrensbeteiligten
zu Ubermitteln. Der Beschluss ist nicht anfechtbar.

Entscheidungsfahigkeit des Spruchausschusses

(1)

()

(3

Der Spruchausschuss ist verhandlungs- und entscheidungsfahig bei Anwesenheit von drei Mit-
gliedern. Notfalls kann der Vorsitzende einen oder zwei volljahrige Personen mdglichst aus nicht
beteiligten Verbandsgliederungen als Ersatzbeisitzer bestimmen.

Besitzt einer der Beisitzer die Fahigkeit zum Richteramt, so vertritt er den Vorsitzenden. Im
Ubrigen wird der Vorsitzende vom dienstaltesten Beisitzer vertreten.

Im Einverstdndnis der Beteiligten kann der Vorsitzende allein oder mit nur einem Beisitzer
verhandeln und entscheiden. Erscheint der Vorsitzende nicht, so kdnnen sich die Beteiligten mit
Zustimmung der beiden Beisitzer auf die Durchfiihrung der Verhandlung ohne den Vorsitzenden
einigen.
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§ 27 Ladung zur miindlichen Verhandlung

§ 28

§ 29

§ 30

(1)

(2)

Soll eine miindliche Verhandlung durchgefiihrt werden, |&dt der Vorsitzende die Beteiligten ge-
maB § 22 und die erforderlichen Zeugen unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes ein. Die
Ladungsfrist betragt eine Woche. Sie kann bei besonderer Eilbediirftigkeit auf drei Tage abge-
kiirzt werden.

In den zur Zustandigkeit des Kontrollausschusses gehdrenden Verfahren soll ein Mitglied des
Kontrollausschusses an der miindlichen Verhandlung teilnehmen.

Offentlichkeit

(1)
(2)

(3

4

Die Verhandlungen finden in 6ffentlicher Sitzung im Beisein der Beteiligten statt.

Der Spruchausschuss kann fiir die Verhandlung oder fiir einen Teil davon aus wichtigem Grund
die Offentlichkeit oder einzelne Personen ausschlieBen.

Der Spruchausschuss kann auch den Beschuldigten zeitweise von der Verhandlung ausschlie-
Ben, insbesondere wenn dies zum Schutz eines Zeugen oder zur Wahrheitsfindung erforderlich
erscheint.

Der mit Griinden versehene Beschluss zur AusschlieBung ist in das Protokoll aufzunehmen und
nicht anfechtbar.

Verhandlungsablauf

1)

()

(3

4

©)

Der Vorsitzende erdffnet und leitet die Verhandlung. Er Gberpriift die Anwesenheit der Betei-
ligten und Zeugen. Zeugen diirfen bis zu ihrem Aufruf an der Verhandlung nicht teilnehmen.
Sodann erhalten die Beteiligten nacheinander das Wort zu eingehender AuBerung. Zugelassene
schriftliche Eingaben von Beteiligten werden verlesen.

Alle Mitglieder und Verbandsangehdérigen sind verpflichtet, vollstandige und der Wahrheit gema-
Be Erklarungen abzugeben.

Beisitzer sind berechtigt, sich an der Erérterung zu beteiligen. Der Vorsitzende kann die Ver-
handlungsfiihrung zeitweilig einem Beisitzer {ibertragen.

Nach der Beweisaufnahme ist das Beweisergebnis kurz mit den Beteiligten zu erértern und sie
erhalten nacheinander Gelegenheit zur Stellung der Schlussantrage.

Im Disziplinarverfahren hat der Beschuldigte nach dem Mitglied des Kontrollausschusses das
letzte Wort.

Zeugen

1)

()

(3)

Verbandsangehorige, die der Vorsitzende als Zeugen geladen hat, miissen erscheinen und
aussagen, es sei denn, sie wiirden ein Berufsgeheimnis preisgeben oder sich selbst oder ihre
nachsten Angehorigen durch ihre Aussagen belasten. Zeugen miissen auf Anordnung des
Spruchausschusses ihre Aussage auf Ehrenwort machen.

Der Vorsitzende kann eine schriftliche Beantwortung der Beweisfrage anordnen, wenn er dies
im Hinblick auf den Inhalt der Beweisfrage und die Person des Zeugen fiir ausreichend erachtet
oder wenn dem Zeugen das Erscheinen zur miindlichen Verhandlung, insbesondere wegen der
weiten Entfernung zum Verhandlungsort, nicht zuzumuten ist. Der Zeuge ist gemaf Absatz 3
zu belehren und darauf hinzuweisen, dass er zur Vernehmung geladen werden kann. Der Zeuge
muss seine schriftliche Aussage auf Ehrenwort abgeben. Der Vorsitzende ordnet die Ladung des
Zeugen an, wenn er dies zur weiteren Klarung der Beweisfrage fiir notwendig erachtet.

Jede wissentlich falsche Aussage vor dem Spruchausschuss wird auf Antrag des Kontrollaus-
schusses durch den Verbandsspruchausschuss disziplinarisch geahndet.
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§ 31

§32

§ 33

§ 34

§ 35

IV.

§ 36

Sofortige Beweiserhebung

Sachdienliche Beweise, die von den Beteiligten erst im Laufe der Verhandlung angetragen werden
und die sofort erhoben werden kénnen, diirfen nicht zuriickgewiesen werden.

Vertagung

Das Verfahren ist méglichst in einer Verhandlung zu erledigen. Vertagungsantrdgen soll nur aus
wichtigen Griinden stattgegeben werden.

Verhandlungsprotokoll

(1) Uber die Verhandlung ist ein Protokoll, ggf. mittels Diktiergerét, aufzunehmen.

(2) Den Protokollfiihrer bestimmt der Vorsitzende. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden, ggf. auch
vom Protokollfiihrer, zu unterschreiben. Es muss die Erschienenen und die gestellten Antrége
auffiihren, den Gang der Verhandlung und den wesentlichen Inhalt der Zeugenaussagen erken-
nen lassen.

Stérung der Verhandlung

Personen, die die Verhandlung stéren, kénnen vom Vorsitzenden des Spruchausschusses durch nicht
anfechtbaren Beschluss von der Verhandlung ausgeschlossen werden.

Fernbleiben eines Beteiligten

(1) Bei Fernbleiben eines Beteiligten kann in dessen Abwesenheit verhandelt werden.

(2) Beim Fernbleiben eines Beteiligten wird, sofern die Sache entscheidungsreif ist, Termin zur
schriftlichen Verkiindung einer Entscheidung in mindestens zwei Wochen bestimmt. Dem
Ferngebliebenen ist unverziiglich das Protokoll in der Form des § 9 Abs. 1 zu Gbersenden und
ihm ist Gelegenheit zur Stellungnahme binnen drei Tagen zu geben.

(3) Hat der Beteiligte sein Fernbleiben nicht gentigend entschuldigt, kann der Sachverhalt zugrunde
gelegt werden, der sich bei der Verhandlung ohne die schriftliche AuBerung des Ferngeblie-
benen ergibt.

(4) Hat der Vorsitzende einen Beteiligten vom Erscheinen in der Verhandlung befreit, so sind dessen
schriftliche Eingaben zu beriicksichtigen.

Abschluss des Hauptverfahrens

Entscheidungen der Spruchausschiisse

(1) Die Beratung der Entscheidung, fiir die Mehrheit erforderlich ist, ist geheim. Bei einer Entschei-
dung durch weniger als drei Mitglieder gemaB § 26 Abs. 3 gibt die Stimme des Vorsitzenden
den Ausschlag. Stimmenthaltung ist nicht zulassig.

(2) AbschlieBende Entscheidungen ergehen durch Urteil. Im Ubrigen wird durch Beschluss ent-
schieden.

(3) Vor dem Spruchausschuss kann zur giitlichen Verfahrensbeilegung im Einvernehmen der Betei-
ligten ein Vergleich durch Beschluss geschlossen werden.

(4) Zur Verkiindung der Entscheidung ist die Offentlichkeit wiederherzustellen.

(5) Die zustandige Instanz der Verbandsgerichtsbarkeit verfasst die Entscheidung, die vom Vorsit-
zenden und den Beisitzern unterzeichnet wird. Die einfache elektronische Signatur im Sinne der
elDAS-Verordnung ist zuldssig.
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§ 37

§ 38

§ 39

§ 40

(6) Demijenigen, der gegen die Entscheidung Rechtsmittel einlegen kann, ist die Entscheidung mit
Griinden gemaB § 9 Abs. (1) oder (2) zuzustellen. Im Ubrigen erhalten die Beteiligten, die
Verbands-Geschéftsstelle und bei Berufungsverfahren das Verbandsgericht unverziiglich form-
los die schriftliche Entscheidung mit Griinden.

(7) Bei mindlicher Verhandlung wird die Urteilsformel durch Verlesen verkiindet. Die miindliche
Bekanntgabe der wesentlichen Griinde soll sich und die Rechtsmittelbelehrung muss sich an-
schlieBen.

(8) Wird das Urteil nicht am Schluss der mindlichen Verhandlung verkiindet, so ist das Urteil
spatestens nach einer Woche zu erlassen. Abs. 5 gilt entsprechend.

Rechtsmittelbelehrung

(1) Die Entscheidung muss eine Rechtsmittelbelehrung enthalten, aus der hervorgeht, bei wem, in
welcher Form, in welcher Frist und unter Zahlung welchen Vorschusses ein Rechtsmittel
eingelegt werden kann.

(2) Auf die entsprechende Anwendung von § 10 ist in der Rechtsmittelbelehrung hinzuweisen.

Einstellung von Disziplinarverfahren
(1) Die Spruchausschiisse konnen entsprechend § 11 Abs. 5 ein Verfahren einstellen.

(2) Einstellungen durch das Verbandsgericht sind nicht anfechtbar. Einstellungsentscheidungen der
Spruchausschiisse entsprechend § 11 Abs. 5 Nr. 1 und 2 sind nur vom Kontrollausschuss mit
der Berufung anfechtbar.

Strafen

Grundlagen der Bestrafung

Bei schuldhaften (vorsatzlichen oder fahrldssigen) VerstéBen gegen die Satzung nebst Anlagen des
Verbandes oder der ihm (ibergeordneten Sportorganisationen oder gegen verbindliche Anordnungen
dieser Stellen kdnnen die Spruchausschiisse und das Verbandsgericht in jedem Verfahren Strafen
verhdngen.

Art der Strafen
(1) Als Strafen sind zulassig:
1. gegen Mitglieder

a) Verwarnung

b) Geldstrafe bis zu 500 €

¢) Mannschaftssperre bis zu sechs Monaten

d) Vereinssperre bis zu sechs Monaten

e) Einstufung in eine tiefere Spielklasse fiir die nachste Spielzeit
f) Ausschluss gemaB § 9 der Satzung des WTTV

2. gegen Verbandsangehdrige

a) Verwarnung
b) Geldstrafe bis zu 150 €
c) Sperre bis zu 12 Monaten
d) dauernde oder zeitweilige Aberkennung der Fahigkeit
- ein Amt im Verband zu bekleiden
- als Delegierter tatig zu sein
e) Ausschluss, ggf. auf Zeit gemaB § 9 der Satzung des WTTV
f) Aberkennung von Lizenzen und Zertifikaten
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VI.

§ 41

§42

§43

(2) Strafen gemaB Nr. 1 b) bis ) und Nr. 2 b) bis d) kbnnen nebeneinander verhangt werden.

(3) Sperren fiir den Einzelspielbetrieb gelten bundesweit. Eine davon abweichende Regelung ist
zulassig.

Kosten des Verfahrens

Grundsatze der Kostenpflicht

(1) Der Unterlegene hat die Verfahrenskosten nach § 15 Abs. 1 (Bearbeitungsgebiihr und die tat-
sachlichen Kosten des Verfahrens) zu tragen.

(2) Unterliegt er nur teilweise, so sind ihm neben der Bearbeitungsgebiihr anteilig die tatsachlichen
Kosten des Verfahrens (§ 15 Abs. 1 b) aufzuerlegen.

(3) Als unterlegen gilt auch, wer einen Antrag oder ein Rechtsmittel zurlicknimmt.

(4) Unterliegen mehrere Beteiligte ganz oder teilweise, so sind die Verfahrenskosten nach § 15
Abs. 1 den Beteiligten anteilig aufzuerlegen.

(5) Fdir die einem Verbandsangehdrigen auferlegten Kosten haftet der Verein gesamtschuldnerisch,
wenn die Tat bei einer Veranstaltung im Sinne von WO A 11.1 bis A 11.4 begangen wurde. Im
Falle von WO A 11.3 und A 11.4 gilt dies jedoch nur, wenn der Spieler vom Verein gemeldet
worden ist.

(6) Kosten, die von den Beteiligten nicht zu tragen sind, fallen dem WTTV oder dessen Bezirken zur
Last.

(7) Wird dem Antrag, Einspruch oder Rechtsmittel stattgegeben, so ist der Kostenvorschuss nach
§ 15 Abs. 4 vollsténdig zu erstatten. Im Ubrigen ist tiber den Vorschuss unter Abzug der Bearbei-
tungsgebiihr und der tatsachlich entstandenen Kosten des Verfahrens gemaB § 42 abzurechnen.

(8) Kosten fiir das Revisionsverfahren werden insoweit nicht erhoben, als Verfahrensmangel bzw.
Abweichungen von Bestimmungen festgestellt werden.

Umfang der Kostenpflicht

(1) Die tatsachlichen Kosten des Verfahrens umfassen insbesondere die Auslagen der Ausschuss-
mitglieder, der Beteiligten und der geladenen Zeugen (Porto, Telefongebihren, Kopierkosten,
Fahrtkosten und Spesen gemaB Finanzordnung).

(2) Gebiihren und Auslagen von hinzugezogenen Beistanden gemaB § 23 werden nicht erstattet.
Die Kosten eines Vertreters werden nur insoweit erstattet, als sie die Kosten nicht tberschreiten,
die entstanden waren, wenn der Vertretene selbst an der Verhandlung teilgenommen hatte.
Verdienstausfall wird nicht erstattet.

Kostenfestsetzung

Die Hohe der Verfahrenskosten setzt die jeweilige Instanz in der abschlieBenden Entscheidung oder
der Vorsitzende durch gesonderten Beschluss fest. Uber eine Gegenvorstellung entscheidet das
Gremium der jeweiligen Instanz. Im Ubrigen ist die Hohe der tatséchlichen Kosten des Verfahrens
(§ 15 Abs. 1) nur anfechtbar, wenn auch die Hauptentscheidung angefochten wird.
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VII. Regelungen fiir Jugendliche

§ 44

VIII.

§ 45

§ 46

§ 47

§ 48

(1)
(2)

(3)

4

©))
(6)

)

Jugendlicher ist, wer das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Samtlicher Schriftverkehr einschlieBlich Zustellungen ist an einen gesetzlichen Vertreter zu
richten.

Im Falle einer miindlichen Verhandlung hat der gesetzliche Vertreter das Recht auf Teilnahme.
Hierauf ist in der Ladung hinzuweisen. Fir ihn gelten — wie flr den Beschuldigten — alle Rechte
und Pflichten der Verfahrensordnung. Er kann sich neben dem oder statt des Beschuldigten
duBern und Antrage stellen. Im Zweifel entscheidet der gesetzliche Vertreter.

Das Fehlen des gesetzlichen Vertreters trotz Hinweises auf sein Teilnahmerecht hindert die
Durchfiihrung der Verhandlung nicht. Erscheint nur der gesetzliche Vertreter, so kann ohne den
Jugendlichen verhandelt und entschieden werden, wenn nicht der Spruchausschuss wegen der
Besonderheit des Falles die Anwesenheit des Jugendlichen fiir geboten erachtet. Erscheinen
weder der Beschuldigte noch sein gesetzlicher Vertreter, so ist gemaB § 35 zu verfahren.

Geldstrafen gegen Jugendliche sind nicht zulassig.

Die Organe der Verbandsgerichtsbarkeit haben bei allen Entscheidungen die Reife und Ent-
wicklung des Jugendlichen zu beriicksichtigen, soweit es die Erkenntnisse aus dem Schrift-
verkehr und einer mindlichen Verhandlung erlauben.

Es kann davon abgesehen werden, dem Jugendlichen die Kosten des Verfahrens aufzuerlegen.

Rechtsmittel

Berufung

(1)

(2)

(3)

Gegen abschlieBende erstinstanzliche Entscheidungen der Spruchausschiisse der Verbands-
gerichtsbarkeit und der Vorsitzenden gemaB § 16 und § 26 Abs. 3 sowie gegen Entscheidungen
gemaB § 18 kann jeder Beteiligte Berufung einlegen, soweit er durch den Tenor der Entschei-
dung beschwert ist.

Das Verbandsgericht und die Verbandsspruchausschiisse entscheiden als Berufungsinstanz in
der Sache selbst.

Eine Sache kann nur zurlickverwiesen werden, wenn eine Entscheidung nach § 16 zu Unrecht
ergangen ist.

Unbeachtlichkeit der Unzustandigkeit

Auf die nachtrdgliche Behauptung, der Spruchausschuss sei nicht zustdndig gewesen, kann die
Berufung nicht gestiitzt werden.

Einlegung der Berufung

Die Berufung ist bei dem Vorsitzenden der Berufungsinstanz einzulegen. Die Berufungsfrist betragt
14 Tage. Sie beginnt mit der Zustellung der Entscheidung gemaB § 36 Abs. 5. Bei Verkiindungen
gegeniiber Anwesenden gemaB § 36 Abs. 6 gilt sie ab dem Tag der Verkiindung.

Anwendbare Bestimmungen

Die Abschnitte II. — VII. gelten auch fiir Berufungs- und Revisionsverfahren entsprechend.
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§ 49 Revision

§ 50

§51

(1)

(2)

(3)
4

()

(6)

Das Verbandsgericht muss auf Antrag eines der Beteiligten Entscheidungen aus Berufungs-
verfahren im Hinblick auf Verfahrensfehler oder Abweichungen von den Bestimmungen der
Satzung des WTTV, deren Anlagen oder der Wettspielordnung des DTTB und der Durchfiih-
rungsbestimmungen des WTTV (berpriifen, sofern der Beteiligte durch den Tenor der Ent-
scheidung beschwert ist. Mit dem Antrag ist der Verfahrensmangel bzw. die Abweichung von
Bestimmungen konkret zu bezeichnen.

Werden in der Entscheidung Uber Berufungsverfahren diesbeziigliche Mangel festgestellt, so
muss das Verfahren zur erneuten Verhandlung an den zuletzt in dieser Sache nicht tatig
gewesenen Verbandsspruchausschuss zuriickverwiesen werden. Das Ergebnis der Uberpriifung
ist den Vorsitzenden der beiden Verbandsspruchausschiisse und den Beteiligten zuzuleiten.

Gegenstand des erneuten Verfahrens ist ausschlieBlich das Ergebnis der Uberpriifung.

Eine erneute Entscheidung soll mdglichst innerhalb von einem Monat nach Eingang des Ver-
fahrens beim nunmehr zusténdigen Verbandsspruchausschuss erfolgen.

Das Verbandsgericht kann in Féllen, in denen der Sachverhalt keiner weiteren Aufkldrung
bedarf, selbst die endgliltige Sachentscheidung treffen.

Abs. 4 und 5 gilt auch, wenn eine Sache nach Zuriickverweisung an den anderen Verbands-
spruchausschuss erneut Uberpriift werden soll.

Einlegung der Revision

Fiir Antrége auf Uberpriifung von Urteilen aus Berufungsverfahren gilt § 47 entsprechend.

Bestatigung von Sperren

(1)

(2)

(3)

Die Bestatigung von Sperren gemaB § 4 Abs. 5 Nr. 3 durch das Verbandsgericht kann erst nach
Ablauf der Rechtsmittelfristen erfolgen und ist nur dann zu versagen, wenn die Entscheidung
auf Verfahrensfehlern, Abweichungen von den Bestimmungen der Satzung des WTTV und deren
Anlagen oder der Wettspielordnung des DTTB oder den Durchfiihrungsbestimmungen des
WTTV beruht.

Wird die Entscheidung nicht bestdtigt, so gelten die Vorschriften des § 49 Abs. 2 bis 6 ent-
sprechend.

Entscheidungen, die vom Verbandsgericht bestatigt werden miissen (§ 4 Abs. 4 Nr. 3), werden
erst mit der Bekanntgabe der Bestatigung in der Form des § 9 Abs. 1 beim verurteilten Spieler
rechtskraftig. Der Zeitpunkt der Rechtskraft ist den Vorsitzenden der beteiligten Spruchaus-
schiisse, den Beteiligten des Verfahrens, dem Verein, dem der gesperrte Spieler angehért, und
der Verbandsgeschéftsstelle durch das Verbandsgericht mitzuteilen.

§ 52 Rechtskraft

(1)

()

Entscheidungen der Spruchausschiisse werden rechtskraftig, wenn sie nicht mehr mit einem
Rechtsmittel angefochten werden kénnen, vorbehaltlich der Entscheidung gemaB § 51 Abs. 3.

Entscheidungen des Verbandsgerichts werden rechtskraftig

1. durch Verkindung in mundlicher Verhandlung gegeniiber Anwesenden
2. im Ubrigen durch Zustellung gemaB § 9 Abs. 1 und 2
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§ 52a Vollstreckung von Strafen und Kosten

(1) Der Vorsitzende des Kontrollausschusses Uberwacht, dass rechtskraftige Entscheidungen der
Spruchinstanzen, an denen der Kontrollausschuss beteiligt war, ausgefiihrt werden.

(2) Zu diesem Zweck sind ihm auf Verlangen die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen oder Unter-
lagen vorzulegen.

(3) Werden rechtskraftig festgesetzte Geldstrafen oder Kosten bis spatestens einen Monat nach
Rechtskraft nicht vollstandig gezahlt, kann dies mit einer vom Geschéftsfiihrer des Verbandes
auszusprechenden und mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehenden einstweiligen Vereins-
oder Spielsperre geahndet werden, die erst mit der vollstdndigen Zahlung endet. Auch ein
Verbandsausschluss gemaB § 9 der Satzung des WTTV kann ausgesprochen werden. Gegen die
Entscheidung ist nur die Beschwerde beim Verbandsgericht innerhalb einer Woche (Datum des
Poststempels) seit Bekanntgabe statthaft.

§ 53 Begnadigung

Dem Prasidenten des WTTV, bei Verhinderung seinem Vertreter, steht in Disziplinarsachen das
Recht der Begnadigung auf Antrag zu. Vor Ausspruch der Begnadigung muss er jedoch die Vorsit-
zenden des Verbandsgerichts und des Kontrollausschusses héren.

IX. Information

Alle ein Verfahren abschlieBende Entscheidungen des Verbandsgerichts, der Verbandsspruchaus-
schiisse Ost und West, der Bezirksspruchausschiisse und alle Einstellungen durch den Kontroll-
ausschuss (einschlieBlich Begriindung) miissen innerhalb von 4 Wochen nach Rechtskraft — in
anonymisierter Form — per Mail von der Geschéftsstelle nachfolgenden Amtstragern zur Information
Ubermittelt werden:

Vorsitzender Verbandsgericht

Vorsitzender Verbandsspruchausschuss Ost
Vorsitzender Verbandsspruchausschuss West
Vorsitzender Kontrollausschuss

Beauftragte fir die Bezirksspruchausschiisse
Vorsitzende der Bezirke

X. Schlussbestimmung

Die Rechts- und Verfahrensordnung wurde auf dem Verbandstag in Duisburg am 21. Juni 2009
verabschiedet (Datum der letzten Anderung: 18.5.2025).
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Praambel

GemaB § 10 der Satzung des Westdeutschen Tischtennis-Verbandes e.V. (WTTV) regelt diese Datenschutz-
ordnung (DSO) auf Grundlage der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSVGO) und des Bundesdaten-
schutzgesetzes (BDSG) verbindlich die Verarbeitung personenbezogener Daten im WTTV.

1. Datenverarbeitungen im WTTV

1.1 Generelle Datenverarbeitung im WTTV

1.1.1

1.1.2

Der WTTV verarbeitet personenbezogene Daten (Art. 4 Nr. 1, 2 DSGVO) als eigenstandig
Verantwortlicher nach Art. 4 Nr. 7 DSGVO insbesondere von seinen Funktionstragern/Ver-
antwortlichen, Mitgliedern (Vereinen), Verbandsangehdrigen, ehren- und hauptamtlichen
Mitarbeitern, Funktionstrdgern, Spielern, Lizenzinhabern (Trainer, Schiedsrichter) sowie
von sonstigen Personen, die zum WTTV in einem vertraglichen oder sonstigen Verhaltnis
stehen (z. B. Volunteers, Lieferanten, Sponsoren) — jeweils ,Betroffene™ —, sowohl automa-
tisiert in EDV-Anlagen als auch nicht automatisiert in einem Dateisystem, z. B. in Form von
ausgedruckten Listen. Dariiber hinaus werden personenbezogene Daten im Internet verof-
fentlicht und an Dritte weitergeleitet oder Dritten offengelegt.

Der WTTV verarbeitet personenbezogene Daten der Betroffenen insbesondere

a) fir die Erfiillung der satzungsgemdBen Zwecke und Aufgaben oder zur Durchfiihrung
einer sonstigen vertraglichen Beziehung zu dem Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b)
DSGVO),

b) soweit es zur Wahrung berechtigter Verbandsinteressen erforderlich ist und kein Grund
zu der Annahme besteht, dass das schutzwiirdige Interesse des jeweils Betroffenen an
dem Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung lberwiegt (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f)
DSGVO),

¢) sofern eine rechtliche Verpflichtung dazu besteht (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢) DSGVO), oder

d) auf Grundlage einer Einwilligung des jeweils Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a)
DSGVO).

Die Betroffenen werden durch den WTTV in der Regel im Einzelfall gesondert gemag Art.
13 und 14 DSGVO (ber die jeweilige Datenverarbeitung informiert, es sei denn, in dieser
DSO sind fiir eine Datenverarbeitung bereits weitere Informationen enthalten oder es ist
etwas Abweichendes geregelt.

1.2 EDV/Datenplattform

Der WTTV betreibt eine Datenplattform (Spielbetriebs- und Ergebnisplattform) ggf. in gemeinsamer
Verantwortlichkeit mit anderen Verbénden (generell Deutscher Tischtennis-Bund und die Mitglieds-
verbdnde nach § 10.2 der Satzung des Deutschen Tischtennis-Bundes e.V.) zur Verwaltung von
Kontaktdaten, Spielberechtigungen, Lizenzen usw. und damit zur Organisation und Verwaltung des
WTTV sowie des Spielbetriebs inkl. spielbetriebsrelevanter Inhalte.

1.2.1

Als datenschutzrechtlich gemeinsam mit anderen Verbanden Verantwortliche nach Art. 26
Abs. 1 S. 1 DSGVO haben der WTTV und die anderen Verbande in diesem Zusammenhang
eine gesonderte datenschutzrechtliche Vereinbarung tber die gemeinsame Verantwortlich-
keit abgeschlossen, die die Anforderungen aus Artikel 26 Abs. 1 S. 2 DSGVO abdecken. In
der Vereinbarung ist insbesondere geregelt,

o wie die gegenseitigen Funktionen und Beziehungen der gemeinsam Verantwortlichen
untereinander aufgeteilt werden,

« wer der gemeinsam Verantwortlichen hinsichtlich der Erfiillung von einzelnen Pflichten
der DSGVO jeweils tatig wird oder unterstutzt,

e was im Detail der Gegenstand, die Zwecke und die Mittel der Verarbeitung sowie wer
die von der Verarbeitung betroffenen Personen sind und welche ihrer Daten verarbeitet
werden,
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o dass die gemeinsam Verantwortlichen nur gemeinsam iiber die Beauftragung von Auf-
tragsverarbeitern entscheiden,

« dass die gemeinsam Verantwortlichen sich untereinander unverziiglich tiber jede Verlet-
zung der Vereinbarung oder anwendbarer Datenschutzgesetze zu informieren haben,

o dass im Falle der Beendigung der Vereinbarung durch einen der gemeinsam Verantwort-
lichen die Zugriffsbefugnisse dieser Partei auf die gemeinsam verarbeiteten Daten
enden.

1.2.2 In diesem Zusammenhang werden die folgenden Datenverarbeitungen lber die Daten-
plattform insbesondere von seinen Funktionstrdgern/Verantwortlichen, von Mitgliedern
(Vereinen), von ehren- und hauptamtlichen Mitarbeitern, Funktionstrdgern, Spielern, Li-
zenzinhabern (Trainer, Schiedsrichter) sowie von sonstigen Personen, die zum WTTV in
einem vertraglichen oder sonstigen Verhaltnis stehen (z. B. Volunteers, Lieferanten, Spon-
soren), als Betroffene durchgefiihrt:

¢ Verwaltung von Kontaktdaten von Ansprechpartnern von Partnern, Sponsoren usw.

¢ Verwaltung von Spielerdaten und Spielberechtigungen sowie Verwaltung, Organisation,
Durchfiihrung und Dokumentation des Spielbetriebs

e Verwaltung von Trainer- und Schiedsrichterlizenzen und -zertifikaten mitsamt Verwal-
tung, Organisation, Durchfiihrung und Dokumentation der Lizenz- bzw. Zertifikats-,
Aus- und -fortbildungen

e Verwaltung von Daten von sonstigen Kursteilnehmern im Zusammenhang mit den be-
legten Aus- und Fortbildungen

e Verwaltung von erforderlichen Kontaktdaten von Funktionstragern/Verantwortlichen
von Mitgliedern (Vereinen)

e Verwaltung von Qualifikanten der Breitensportaktion mini-Meisterschaften

Dabei sind von den Mitgliedern des WTTV (Vereine) und von Funktionstragern/Verantwort-
lichen folgende Daten verpflichtend anzugeben, die ggf. auch personenbezogene Daten
von Funktionstragern/Verantwortlichen enthalten kénnen:

Name, ggf. Verbands-/Vereinsnummer und Austragungsstatten der Sportwettkdmpfe
eine aktuelle Telefonnummer (Mobilfunknummer oder Festnetz wahlbar)

eine frei zu wahlende aktuelle E-Mail-Adresse

eine frei zu wahlende aktuelle postalische Adresse

Sonstige zur Erflillung der satzungsgemaBen Zwecke des WTTV oder einer sonstigen ver-
traglichen Beziehung erforderlichen Daten von Betroffenen werden regelmaBig in spe-
ziellen, fiir die jeweilige Datenverarbeitung relevanten Regel- oder Vertragswerken, z. B.
in der Wettspielordnung, festgelegt.

Diese Datenverarbeitungen erfolgen in der Regel

a) fir die Erflillung der satzungsgemaBen Zwecke und Aufgaben oder zur Durchfiihrung
einer sonstigen vertraglichen Beziehung zu dem Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b)
DSGVO),

b) soweit es zur Wahrung berechtigter Verbandsinteressen erforderlich ist und kein Grund
zu der Annahme besteht, dass das schutzwiirdige Interesse des jeweils Betroffenen an
dem Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung tberwiegt (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f)
DSGVO), oder

¢) auf Grundlage einer Einwilligung des jeweils Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a)
DSGVO).

1.2.3 Die Betroffenen werden gemaB Art. 13 und 14 DSGVO im Hinblick auf die Datenverarbei-
tungen (iber die Datenplattform durch den WTTV in der Regel nochmals gesondert und im
vollen Umfang durch den WTTV oder einen Dritten (z. B. anderer Verband, Verein)
informiert.
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1.3 Veroffentlichung von Daten

1.3.1

1.3.2

Der WTTV veréffentlicht im Internet oder (ber ein sonstiges geeignetes Medium des WTTV
personenbezogene Daten von Mitgliedern (Vereinen), von ehren- und hauptamtlichen Mit-
arbeitern, Funktionstragern, Spielern, Lizenzinhabern (Trainer, Schiedsrichter) z. B. in Kon-
taktlisten, im Verbandsmagazin, auf der Website des WTTV oder Uber die Datenplattform
nach Ziffer 1.2.

Dabei werden von Funktionstragern/Verantwortlichen Name, Funktion und eine aktuelle
Kontaktmdglichkeit (E-Mail- oder postalische Adresse) verpflichtend veréffentlicht.

Zweck der Verdffentlichung der personenbezogenen Daten ist die Darstellung der jeweili-
gen Funktionalitédten und Erreichbarkeiten im WTTV fiir Verbandsmitglieder und Interes-
sierte sowie die Nachvollziehbarkeit von Spielergebnissen und Ranglisten.

Diese Datenverarbeitungen/Veréffentlichungen erfolgen in der Regel

a) fir die Erflillung der satzungsgemdBen Zwecke und Aufgaben oder zur Durchfiihrung
einer sonstigen vertraglichen Beziehung zu dem Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b)
DSGVO), oder

b) soweit es zur Wahrung berechtigter Verbandsinteressen erforderlich ist und kein Grund
zu der Annahme besteht, dass das schutzwiirdige Interesse des jeweils Betroffenen an
dem Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung lberwiegt (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f)
DSGVO), oder

¢) auf Grundlage einer Einwilligung des jeweils Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a)
DSGVO).

Die Betroffenen werden gemaB Art. 13 und 14 DSGVO im Hinblick auf die Datenverarbei-
tungen (iber die Datenplattform durch den WTTV in der Regel nochmals gesondert und im
vollen Umfang durch den WTTV oder einen Dritten (z. B. anderer Verband, Verein) oder
durch transparenten Verweis auf diese Ziffer 1.3 informiert.

1.4 Aufnahmen bei Veranstaltungen

14.1

Bei offiziellen Veranstaltungen im Sinne von Abschnitt A - Allgemeines Ziffer 11 der Wett-
spielordnung des Deutschen Tischtennis-Bundes e.V. werden durch den WTTV und/oder
den jeweils veranstaltenden anderen Verband bzw. dessen Untergliederung oder Verein —
Veranstalter, Ausrichter, Durchfiihrer — in jeweils eigensténdiger Verantwortlichkeit nach
Art. 4 Nr. 7 DSGVO - ohne Einwilligung der betroffenen Personen — Bild- und ggf. Videoauf-
nahmen angefertigt, auf denen Spieler sowie Funktionstrager, Schiedsrichter, Trainer,
sonstige Funktiondre und/oder Verantwortliche der jeweiligen Verbdnde und Vereine) als
Teilnehmer der jeweiligen Veranstaltung erkennbar sein kénnen, und zur Berichterstattung
Uber die jeweilige Veranstaltung, ggf. in Kombination mit Teilnehmerlisten/Mannschafts-
aufstellungen, Berichten und Ergebnissen, iiber jeweilige Verbandsmedien auch im Inter-
net (z. B. auf der Website des WTTV und/oder des jeweils veranstaltenden anderen Ver-
bands bzw. Vereins und in sozialen Medien) und in seinen Verbandspublikationen ver-
offentlicht sowie an (lokale) Presse fir Print- und Online-Zeitungen/-Medien ibermittelt.
Aufnahmen, die die Betroffenen losgeldst von der jeweiligen Veranstaltung oder in beson-
ders herausgestellter Position zeigen, werden in der Regel nicht in dem vorstehend ge-
nannten Rahmen ohne Einwilligung des Betroffenen verdffentlicht bzw. ibermittelt.

Soweit die Untertexte zu den Bild- oder Videoaufnahmen oder die Berichte bzw. Ergebnis-
listen in diesem Zusammenhang auf bestimmte Personen hinweisen, werden dabei nur im
jeweils erforderlichen Rahmen Vor- und Nachname, Verein/Verband, Altersklasse sowie
Funktion im Verein/Verband bzw. Spielergebnis bei der Veranstaltung verdffentlicht bzw.
Ubermittelt.
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1.4.2

143

Die vorgenannten Regelungen dienen der Offentlichkeitsarbeit und AuBendarstellung des
WTTYV sowie der angeschlossenen Vereine, auf die diese zur Verwirklichung der satzungs-
gemaBen Zwecke und Aufgaben angewiesen ist. Weiterhin besteht ein berechtigtes Inte-
resse des WTTV sowie der angeschlossenen Vereine, lber ihre offiziellen Veranstaltungen
offentlichkeitswirksam zu berichten.

Diese Datenverarbeitungen erfolgen daher in der Regel

a) fir die Erflillung der satzungsgemdBen Zwecke und Aufgaben oder zur Durchfiihrung
einer sonstigen vertraglichen Beziehung zu dem Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b)
DSGVO), oder

b) soweit es zur Wahrung berechtigter Verbands-/Vereinsinteressen erforderlich ist und
kein Grund zu der Annahme besteht, dass das schutzwiirdige Interesse des jeweils
Betroffenen an dem Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung tiberwiegt (Art. 6 Abs. 1
S. 1 lit. f) DSGVO).

In sonstigen Fallen — insbesondere bei nicht 6ffentlichen oder nicht offiziellen Veranstaltun-
gen gemaB der Wettspielordnung des DTTB oder Aufnahmen mit herausgestellt erkennba-
ren Personen — finden die vorstehend unter Ziffer 1.4.1 genannten Datenverarbeitungen
regelmaBig nur mit gesonderter Einwilligung der betroffenen Personen statt (Rechtsgrund-
lage: Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a) DSGVO).

Die Betroffenen werden durch den jeweils fiir die Aufnahmen nach Art. 4 Nr. 7 DSGVO
Verantwortlichen (WTTV und/oder der jeweilige Veranstalter, Ausrichter oder Durchfiihrer)
gemaB Art. 13 und 14 DSGVO ggf. nochmals gesondert oder durch transparenten Verweis
auf diese Ziffer 1.4 (iber die jeweilige Datenverarbeitung informiert.

2. Zustandigkeiten im Rahmen der Datenverarbeitung

Zustandig und befugt zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten der Betroffenen im WTTV kdnnen
Funktionare/Verantwortliche, ehren- und hauptamtliche Mitarbeiter, Funktionstrager sowie Personen, die
zum WTTV in einem vertraglichen oder sonstigen Auftragsverhdltnis stehen, nur im Rahmen ihres jewei-
ligen Aufgaben- und Tatigkeitsbereichs im WTTV sein.

Funktionstrager oder sonstige Vertreter von Mitgliedern (Vereine) handeln in der Regel im Aufgaben- und
Tatigkeitsbereich des jeweiligen Mitglieds, sofern sie in Gremien oder Arbeitsgemeinschaften des WTTV flir
das jeweilige Mitglied teilnehmen. Diese Ziffer 2 (und die entsprechenden Ziffern im Folgenden, die sich
darauf beziehen) finden in diesen Fallen keine Anwendung.

3. Pflichten bei der Datenverarbeitung

3.1 Die im WTTV zur Verarbeitung von Daten von Betroffenen befugten Personen im Sinne von Zif-
fer 2 dieser DSO haben im Rahmen aller Datenverarbeitungsvorgangen die Regelungen der DSGVO,
des BDSG und dieser DSO, insbesondere diese Ziffer 3 dieser DSO, zu beachten und einzuhalten.

3.2

Den zur Datenverarbeitung befugten Personen ist es danach dauerhaft untersagt, personenbezo-
gene Daten unbefugt zu anderen als dem der jeweiligen Aufgabenerfiillung — ggf. entsprechend
den jeweiligen Weisungen von weisungsberechtigten Personen im WTTV — zugrundeliegenden
Zweck zu verarbeiten. In diesem Zusammenhang missen die personenbezogenen Daten durch die
zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Art. 5 DSGVO insbesondere

a) auf rechtmaBige und faire Weise und in einer fiir die betroffene Person nachvollziehbaren Wie-
se verarbeitet werden (,RechtmaBigkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben, Transparenz"),

b) fir festgelegte, eindeutige und legitime Zwecke erhoben werden und diirfen nicht in einer mit
diesen Zwecken nicht zu vereinbarenden Weise weiterverarbeitet werden (,,Zweckbindung®),

c) dem Zweck angemessen und erheblich sowie auf das fiir die Zwecke der Verarbeitung notwen-
dige MaB beschrankt sein (,,Datenminimierung™),

d) sachlich richtig und erforderlichenfalls auf dem neuesten Stand sein; es sind alle angemessenen
MaBnahmen zu treffen, damit personenbezogene Daten, die im Hinblick auf die Zwecke ihrer
Verarbeitung unrichtig sind, unverziiglich geléscht oder berichtigt werden (,Richtigkeit™),
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e)

in einer Form gespeichert werden, die die Identifizierung der betroffenen Personen nur so
lange ermdglicht, wie es fiir die Zwecke, fiir die sie verarbeitet werden, erforderlich ist (,Spei-
cherbegrenzung"),

in einer Weise verarbeitet werden, die eine angemessene Sicherheit der personenbezogenen
Daten gewdhrleistet, einschlieBlich Schutz vor unbefugter oder unrechtmaBiger Verarbeitung
und vor unbeabsichtigtem Verlust, unbeabsichtigter Zerstérung oder unbeabsichtigter Schadi-
gung durch geeignete technische und organisatorische MaBnahmen (,Integritat und Vertrau-
lichkeit").

3.3 Weiterhin werden die zur Datenverarbeitung befugten Personen (iber diese Ziffer 3.3 dieser DSO
— vorbehaltlich Ziffer 3.6 dieser DSO — ausdriicklich auf die Wahrung der Vertraulichkeit personen-
bezogener Daten, zu denen diese im Rahmen Ihrer Tatigkeit beim WTTV Zugang erhalten oder
Kenntnis erlangen, nach Art. 5 Abs. 1 f, Art. 32 Abs. 4 DSGVO verpflichtet.

Eine Verdffentlichung oder Herausgabe von personenbezogenen Daten von Betroffenen an Dritte
ist generell nur zuldssig, wenn die Voraussetzungen nach Ziffer 3.2 dieser DSO sowie

3.4

a)
b)

c)
d)

e)

nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. @) DSGVO eine ausdriickliche Einwilligung durch die Betroffenen
erteilt wurde,

die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f) DSGVO zur Geltendmachung, Ausiibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen erforderlich ist und kein Grund zur Annahme besteht, dass
ein lUberwiegendes schutzwiirdiges Interesse an der Nichtweitergabe der Daten besteht,

flr den Fall, dass fiir die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢) DSGVO eine gesetzliche oder
mitgliedschaftliche Verpflichtung besteht,

dies gesetzlich zuldssig und nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b) DSGVO fiir die Abwicklung von
Vertragsverhaltnissen mit dem Betroffenen erforderlich ist oder

diese an einen im Auftrag des WTTV und auf ausschlieBliche Weisung des WTTV tatigen Dienst-
leister erfolgt, den der WTTV sorgfaltig ausgewahlt hat (Art. 28 Abs. 1 DSGVO) und mit dem
er einen entsprechenden Vertrag Uber die Auftragsverarbeitung (Art. 28 Abs. 3 DSGVO) ge-
schlossen hat, der u. a. zur Umsetzung angemessener SicherheitsmaBnahmen verpflichtet und
dem WTTV umfassende Kontrollbefugnisse einrdumt.

Um Verletzungen der vorstehenden Verpflichtungen im Zusammenhang mit Hardware- und Soft-
ware-Nutzung auszuschlieBen, haben die zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2
dieser DSO in diesem Zusammenhang zudem die folgenden Grundsatze zu beachten:

a)

Sofern der WTTV den zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2 dieser DSO
Hardware fiir die Tatigkeit fiir den WTTV zur Verfiigung stellt, ist fiir diese Zwecke nur diese
betrieblich zur Verfligung gestellte Hardware insbesondere nach folgender Maf3gabe zu nutzen
("betriebliche Endgerate"):

e Auf betrieblichen Endgerdten darf ausschlieBlich Software genutzt werden, soweit diese
ordnungsgemaB generell innerhalb des WTTV freigegeben (als Freigabe gilt in diesem
Zusammenhang insbesondere auch die generelle Zurverfiigungstellung oder Empfehlung
dieser Software durch den WTTV fiir die jeweilige Tatigkeit oder die allgemeingiiltige,
ausdriickliche Zustimmung zur Nutzung durch Bekanntgabe durch den WTTV auf geeignete
Weise gegeniiber den davon betroffenen, zur Datenverarbeitung befugten Personen nach
Ziffer 2 dieser DSO) oder im Einzelfall von einer vorgesetzten, weisungsbefugten Person
ausdriicklich in Textform freigegeben wurde. Insbesondere ist es in diesem Rahmen regel-
maBig untersagt, Spielsoftware, Demonstrationssoftware, Public-Domain-Software, Open-
Source-Software oder auf privaten Endgeraten erstellte oder kopierte Software auf betrieb-
lichen Endgeraten einzusetzen, es sei denn, es liegt eine Freigabe durch den WTTV im
vorstehend genannten Sinne vor.

e Sollten die im Rahmen der Tatigkeit flir den WTTV verarbeiteten personenbezogenen Daten
auf dem betrieblichen Endgerat gespeichert werden, sind in hinreichend regelmaBigen Ab-
standen geeignete und gesicherte Backups auf dem betrieblichen Endgerat durchzufiihren.

¢ Die private Nutzung betrieblicher Endgerate ist generell untersagt.
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3.5

3.6

e Die zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2 sind zur Duldung der Revision
der betrieblichen Endgerate durch dazu berechtigte Personen (Datenschutzbeauftragter,
IT-Administrator) verpflichtet.

b) Sofern der WTTV der zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2 dieser DSO keine
Hardware fiir die Tatigkeit fliir den WTTV zur Verfligung stellt, darf private Hardware im
Rahmen der Tatigkeit fir den WTTV insbesondere nach folgender MaBgabe genutzt werden
(,private Endgerate™):

e Auf privaten Endgerdten darf im Zusammenhang mit der Tatigkeit fir den WTTV (d. h. im
Zusammenhang mit der jeweiligen aktiven Datenverarbeitung fiir Zwecke der Aufgaben-
erfillung fir den WTTV) ausschlieBlich Software genutzt werden, soweit diese ordnungs-
gemaB generell innerhalb des WTTV freigegeben (als Freigabe gilt in diesem Zusammen-
hang insbesondere auch die generelle Zurverfiigungstellung oder Empfehlung dieser Soft-
ware durch den WTTV fiir die jeweilige Tatigkeit oder die allgemeingiiltige, ausdriickliche
Zustimmung zur Nutzung durch Bekanntgabe durch den WTTV auf geeignete Weise
gegeniiber den davon betroffenen, zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2
dieser DSO) oder deren Nutzung von einer vorgesetzten, weisungsbefugten Person in
diesem Rahmen ausdriicklich angewiesen wurde.

e Weiterhin ist auf dem privaten Endgerat generell keine Software zu nutzen, deren Nutzung
der WTTV aufgrund erheblicher (IT-)Sicherheitsbedenken ausdriicklich widerspricht. Der
WTTV muss diesen Widerspruch ausdriicklich auf geeignete Weise gegeniiber den davon
betroffenen zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2 dieser DSO bekannt-
geben und hinreichend sachlich begriinden.

e Auf dem privaten Endgerdt ist ein ausreichender Antivirenschutz sicherzustellen.

¢ Die im Rahmen der Tatigkeit fiir den WTTV verarbeiteten personenbezogenen Daten diirfen
grundsatzlich nicht lokal oder auf einer privaten Cloud auf dem privaten Endgerat gespei-
chert werden. Ausgenommen davon ist die Speicherung einzelner ausgewahlter Kontakt-
daten, die zur Sicherstellung einer reibungslosen Aufgabenerfiillung fiir den WTTV durch
die zur Datenverarbeitung befugten Personen nach Ziffer 2 dieser DSO erforderlich ist.
Sofern eine umfassendere Speicherung auf dem privaten Endgerat fiir die entsprechende
Tatigkeit im WTTV erforderlich ist, stellt der WTTV den davon betroffenen, zur Datenverar-
beitung befugten Personen nach Ziffer 2 dieser DSO auf entsprechende Anfrage gegeniiber
einer vorgesetzten, weisungsbefugten Person eine geeignete Speicheralternative zur Verfi-
gung (z. B. liber einen gesicherten Datentrager).

¢ Nach Beendigung der Tatigkeit bzw. relevanten Aufgabe fiir den WTTV sind alle in diesem
Zusammenhang gespeicherten personenbezogenen Daten zu I6schen bzw. auf Anforderung
einer vorgesetzten, weisungsberechtigten Person an den WTTV zu (ibertragen (z. B. durch
Herausgabe des gesicherten Datentragers).

c) Sowohl betriebliche Endgerdte als auch private Endgerate sind durch ausreichend sichere Pass-
worter sowie zusatzlichen geeigneten physischen MaBnahmen bei Nichtbenutzung vor unbe-
rechtigten Zugriffen zu schiitzen; weiterhin sind eingesetzte Antiviren-Programme stets auf
dem aktuellen Stand zu halten (insbesondere durch Durchfiihrung aller Updates).

VerstoBe gegen die Verpflichtungen dieser Ziffer 3 dieser DSO kénnen im Rahmen des jeweils
bestehenden Rechtsverhaltnisses zwischen WTTV und der zur Datenverarbeitung befugten Person
nach Ziffer 2 geahndet werden.

Sofern die zur Verarbeitung von Daten von Betroffenen befugten Personen im Sinne von Ziffer 2
dieser DSO uber die Satzung des WTTV (zumindest mittelbar) an diese DSO gebunden sind, gelten
die Pflichten nach dieser Ziffer 3 dieser DSO fiir diese Personen direkt. Sofern eine direkte Bindung
Uber die Satzung des WTTV nicht sichergestellt werden kann oder sofern zur Datenverarbeitung
befugte Personen nach Ziffer 2 dieser DSO in ihrem Aufgaben- und Tatigkeitsbereich personen-
bezogene Daten in einem erheblichen Umfang verarbeiten, haben diese in der Regel eine weitere
Verpflichtungserklarung zu unterzeichnen.

Zudem kann von den Verpflichtungen nach dieser Ziffer 3 dieser DSO durch einzelvertragliche
Regelung mit der jeweils zur Datenverarbeitung befugten Person nach Ziffer 2 abgewichen werden.
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4. Speicherdauer von personenbezogenen Daten

Personenbezogene Daten werden vom WTTV grundsatzlich geldscht, sobald der Zweck der jeweiligen
Datenverarbeitung entfallt und keine Rechtsgrundlage fiir eine weitergehende Datenverarbeitung vorliegt
bzw. den WTTV weitergehende Aufbewahrungspflichten treffen.

5. Betroffenenrechte

Betroffene haben nach der DSGVO gegeniiber dem WTTV folgende Rechte, soweit deren jeweilige gesetz-
liche Voraussetzungen vorliegen:

Auskunft: Betroffene haben das Recht, Auskunft (iber die verarbeiteten personenbezogenen Daten zu
erhalten (Art. 15 DSGVO).

Berichtigung: Betroffene kénnen die Berichtigung unrichtiger personenbezogener Daten zu ihrer Per-
son sowie die Vervollstandigung unvollstédndiger personenbezogener Daten verlangen (Art. 16 DSGVO).

Loschung: In bestimmten Féllen kdnnen Betroffene die Léschung Ihrer personenbezogenen Daten
verlangen (Art. 17 DSGVO).

Einschrankung der Verarbeitung: Betroffene kénnen in bestimmten Fallen gegeniiber dem jeweils
Verantwortlichen verlangen, dass dieser die Verarbeitung ihrer Daten einschrankt (Art. 18 DSGVO).

Dateniibertragbarkeit: Sofern Betroffene personenbezogene Daten auf Basis eines Vertrages oder
einer Einwilligung bereitgestellt haben, kdnnen sie verlangen, dass die bereitgestellten personenbezoge-
nen Daten in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zur Verfliigung gestellt
werden oder diese an einen anderen Verantwortlichen Gbermittelt werden (Art. 20 DS-GVO).

Widerspruchsrecht: Betroffene haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situa-
tion ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten, die auf Grundlage von
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f) DSGVO erfolgt, Widerspruch einzulegen. Diese personenbezogenen Daten werden
sodann nicht mehr fiir diese Zwecke verarbeitet, es sei denn, der Verantwortliche kann zwingende
schutzwirdige Griinde fir die Verarbeitung nachweisen, die die Interessen, Rechte und Freiheiten des
Betroffenen liberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung
von Rechtsanspriichen (Art. 21 DSGVO).

Widerruf der Einwilligung: Sofern Betroffene eine Einwilligung in die Verarbeitung ihrer personen-
bezogenen Daten erteilt haben, kénnen sie diese jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen. Die
RechtmaBigkeit der Verarbeitung der personenbezogenen Daten bis zum Widerruf bleibt hiervon unbe-
rihrt (Art. 7 Abs. 3 DSGVO).

Geltendmachung der Rechte: Fir die Ausiibung aller zuvor genannten Rechte kénnen sich Betroffe-
ne iber die genannte Kontaktadresse an den Datenschutzbeauftragten wenden (siehe in der folgenden
Ziffer 6). Insoweit die Verarbeitung der personenbezogenen Daten im Rahmen der gemeinsamen Ver-
antwortlichkeit erfolgt (z. B. nach Ziffer 1.2), kdnnen sich die Betroffenen an jeden der gemeinsamen
Verantwortlichen wenden.

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde: Betroffene haben das Recht, eine Beschwerde bei
einer Datenschutzaufsichtsbehorde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres gewdhnlichen Aufenthalts-
orts oder des Orts des mutmaBlichen VerstoBes, einzureichen, wenn diese der Ansicht sind, dass die
Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten rechtswidrig ist gemaB Art. 77 DSGVO.
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6. Datenschutzbeauftragter

6.1

6.2

6.3

Zur Sicherstellung der Aufgaben und Pflichten nach dieser DSO sowie der DSGVO und dem BDSG
benennt das Prasidium des WTTV einen Datenschutzbeauftragten. Er ist nicht weisungsgebunden
und darf keinem Organ des WTTV angehéren. Die Amtszeit eines ehrenamtlichen Datenschutz-
beauftragten entspricht der Legislaturperiode des WTTV. Das Prasidium des WTTV ist berechtigt,
einen externen Datenschutzbeauftragten zu bestellen.

Die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten sind auf der Website des WTTV fiir Betroffene zu
veroffentlichen.

Der Vorstand des WTTV wird in Absprache mit dem benannten Datenschutzbeauftragten die fiir
die Einhaltung der DSGVO und dem BDSG notwendigen weiteren Vorkehrungen neben dieser DSO
treffen, soweit gesetzlich erforderlich, insbesondere die Erstellung und Fortflihrung des Verzeich-
nisses von Verarbeitungstatigkeiten, Erstellung und Nutzung von Formularen wie Verpflichtungs-
und Einwilligungserklarungen oder Verabschiedung von Berechtigungskonzepten.

7. In-Kraft-Treten

Diese DSO wurde durch den Verbandstag des WTTV am 18.5.2025 beschlossen und tritt mit dem Tag der
Beschlussfassung in Kraft.
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Einfithrung

Der Westdeutsche Tischtennis-Verband e.V. setzt sich spatestens seit der Erstellung des Leitbildes im Jahr
2011 mit dem Thema ,Sexualisierte Gewalt" und ,Kinderschutz" auseinander. Durch das seit dem 1.1.2012
in Kraft getretene Kinder- und Jugendschutzgesetz ist die Sportjugend des WTTV ebenfalls verpflichtet, als
Trager der freien Jugendhilfe aktiv gegen Kindeswohlgefahrdung und sexualisierte Gewalt tatig zu werden.
Seit 2017 hat sich der WTTV auch gegeniber dem DTTB/DOSB verpflichtet, sich den Qualitatsstandards
fir den Kinderschutz anzuschlieBen (,Minchener Erkldrung von 2010%). Nachster Meilenstein war die
Ernennung eines Beauftragten fiir ,Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt" im WTTV. Auch die
Forderungen des Landeskinderschutzgesetzes NRW von 2022 werden beriicksichtigt.

Diese Praventionskonzept bezieht sich allerdings nicht nur auf Kinder und Jugendliche, sondern auf alle
Personen, unabhangig vom Alter.

Die Jugend des Westdeutschen Tischtennis-Verbandes ist als Trager der freien Jugendhilfe iber ihre Mit-
gliedschaft in der Sportjugend NRW anerkannt. Dadurch hat sie auch die Verpflichtung, ein Praventions-
konzept vorzuhalten, das sich auf alle Personen bezieht, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten.

Mit der Erstellung dieses Leitfadens wird nun ein fiir den WTTV, seine Untergliederungen und seine Vereine
verbindliche Handlungsrichtlinie veréffentlicht, die den Fokus aller Sportlerinnen und Sportler sowie aller
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter des WTTV auf dieses Thema richten soll.

Das Handlungskonzept des WTTV wurde 2024 erweitert: Zum Thema ,sexualisierte Gewalt" wurden auch
noch die ,physische Gewalt" sowie die ,psychische Gewalt" hinzugefiigt. Insgesamt wird hier nun von
sinterpersoneller Gewalt" gesprochen; dies findet sich im nachfolgenden Text in dieser Nomenklatur wieder.

Thema: Sexualisierte Gewalt
Was ist sexualisierte Gewalt?

~Der Begriff ,sexualisierte Gewalt" umfasst verschiedene Formen von Gewalt und Machtausiibung, die mit-
tels sexueller Handlungen zum Ausdruck gebracht werden. Das kann sexueller Missbrauch von Kindern sein
oder Vergewaltigung, sexuelle Nétigung, Stalking, Missbrauch von Schutzbefohlenen, von widerstands-
unfdhigen Personen oder unter Ausnutzung eines Betreuungs- oder Beratungsverhdéltnisses. Auch sexuelle
Berlihrungen und Belastigungen, anziigliche Bemerkungen oder Blicke kdnnen dazu gezahlt werden. Sexua-
lisierte Gewalt bezeichnet also jede sexuelle Handlung an oder vor einer Person, die darauf ausgerichtet ist
Macht und Autoritdt zu missbrauchen." (www.alterundtrauma.de)

Es ist also nicht nur der ,sexuelle Missbrauch®, der im Zentrum der Praventions- und Interventionsarbeit
steht, sondern ein sehr breites Feld, das in der taglichen Arbeit in den Sportvereinen zum Tragen kommt.
In der Regel wird die sexualisierte Gewalt vor allem im Kinder- und Jugendschutz thematisiert, weniger im
Bereich von Erwachsenen. Aber auch hier kann es durchaus zu sexualisierter Gewalt und der Notwendigkeit
zu Pravention und Intervention kommen. Der Fokus dieses Leitfadens liegt zwar auf dem gesetzlich veran-
kerten Bereich des ,Kindeswohlis®, jedoch sollten auch immer alle Altersgruppen im Blick gehalten werden.

In der weiteren Begrifflichkeit unterscheidet man zwischen den drei folgenden Punkten:
a) Sexuelle Grenzverletzungen

Sexuelle Grenzverletzungen sind alle Handlungen, die unabsichtlich veriibt werden. Sie passieren aufgrund
Unkenntnis, Unwissens oder Unfahigkeit. Die Grenzen, die verletzt werden, sind dabei die typischen Scham-
grenzen fiir das jeweilige Alter bzw. alle Handlungen, die den Respekt gegeniiber anderen vermissen las-
sen. Hierunter fallen auch die meisten verbalen AuBerungen.

b) Sexuelle Ubergriffe

Diese sind charakterisiert durch eine grundlegend respektlose, missachtende Haltung gegeniiber anderen,
durch grundlegende fachliche Mangel oder durch gezielte Vorbereitung eines sexuellen Missbrauchs bzw.
Machtmissbrauchs.
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c) Sexueller Missbrauch

Dieser ist strafrechtlich relevant und wird definiert durch sexuelle N&tigung, exhibitionistische Handlungen,
sexuellen Missbrauch von Kindern und Jugendlichen und Schutzbefohlenen, Vergewaltigungen, Férderung
sexueller Handlungen Minderjahriger, Prostitution von Kindern. (nach: Thomas Schlingmann, Tauwetter
e.V.)

Darum geht das Thema alle an!

»,Das passiert bei uns doch nicht!™ Sicher? Sicherlich nein, denn wenn man das Thema ,Grenzverletzungen®
etwas genauer betrachtet, dann wird schnell deutlich, dass in unserer taglichen Vereinsarbeit die Grenzen
schnell (iberschritten sind. Meist sind es unbedachte AuBerungen (z. B. ,fuck" bei einem verschlagenen
Ball), Gesten (z. B. der gestreckte Mittelfinger) oder auch Handlungen (z. B. Trainer/in betritt den Umklei-
deraum). Dartiber macht man sich im Alltag selten Gedanken, teilweise gehdren diese auch zur Lebenswelt
mit dazu. Gepragt wird dieses Verhalten oft durch mangelnden Respekt den anderen gegeniiber. Diese
Grenzverletzungen passieren natirlich nicht nur bei Kindern und Jugendlichen, sondern auch bei den
Erwachsenen.

Eher im Bereich der Kinder und Jugendlichen findet sich aber auch ein sensibler Bereich, in dem der Schritt
von der Grenzverletzung hin zu Uibergriffigem Verhalten nur klein ist: Trainer/innen unterstiitzen taktil, das
heiBt durch Fiihren des Armes, Positionierung des Oberkérpers oder der Beine etc. Diese — gewollten —
Berlihrungen kénnen aber von Tatern/-innen sehr schnell genutzt werden, um auszutesten, wie weit man
gehen kann, welche Beriihrungen noch toleriert werden.

Zu den korperlichen Kontakten kénnen aber auch Situationen wie eine Umarmung zwischen Trainer/in und
Sportler/in, ein In-den-Arm-nehmen beim Trésten nach einer Niederlage etc. gehéren.

In allen Lebensbereichen und damit auch in unseren Tischtennisvereinen gibt es also standig Beriihrungen
mit diesem Thema — es geht uns alle an!

Tater/innen, Strategien

Tater/in kann jeder sein! Sie kommen aus allen Altersgruppen, allen Schichten, allen Berufsgruppen. Auch
andere Jugendliche kommen leider immer hadufiger als Tater/innen infrage (Peer-Gewalt). Meist wirken sie
vertrauenswiirdig, freundlich und hilfsbereit. Einen geplanten Ubergriff bereiten sie lange vor, schaffen
Macht-, Vertrauens- und Autoritatspositionen. Dadurch haben ihre Opfer oft Angst, den Ubergriff éffentlich
zu machen. Das kann aus Scham, aus Angst oder aus anderen Griinden geschehen (werden unter Druck
gesetzt etc.). Tater/innen unternehmen alles, um unentdeckt zu bleiben.

Trainer/innen kommt hier eine besondere Verantwortung zu, befinden sich doch Kaderathletinnen und
-athleten in einem engen Verhaltnis zu ihnen. Dies geht weit iber den normalen Trainingsbetrieb hinaus
und wird auch gekennzeichnet durch Nominierungen, Fahrten zu Veranstaltungen etc. Hier ist ein offener
und transparenter Umgang miteinander absolut notwendig.

Schlussfolgerungen

Der Westdeutsche Tischtennis-Verband hat deshalb die Verpflichtung, den Zugang der Tater/innen zum
Tischtennissport zu verhindern und die Opfer zu schiitzen. Dazu sind weitreichende Praventionsmal-
nahmen notwendig.
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Thema: Interpersonelle Gewalt

Neben der sexualisierten Gewalt gerat leider auch die physische (kdrperliche)
und die psychische Gewalt in den Fokus.

Unter physischer Gewalt versteht man alle Beriihrungen gegen den eigenen
Willen sowie jede Form korperlicher Aggression.

Unter psychischer Gewalt versteht man

e Beleidigungen / Anschreien

e Bedrohung

e Erniedrigung, Verachtung, Demiitigung
e Ausgrenzung

e Mobbing

e Miterleben von Gewalt

Ist die physische Gewalt meist eindeutig und direkt zuzuordnen fallt dies bei psychischer Gewalt — beson-
ders bei Mobbing, Ausgrenzung, Erniedrigung, Verachtung und Demiitigung — schon deutlich schwerer.

Der Westdeutsche Tischtennis-Verband wird fiir die interpersonelle Gewalt Regeln aufstellen, diese
bekanntmachen und bei VerstoB auch ahnden. Grundlage hierfiir sind die in der Satzung, in der Wett-
spielordnung und im Leitbild verankerten Aussagen, die jegliche Form von Gewalt ablehnen und bei Bedarf
sanktionieren.

Pravention sexualisierter/interpersoneller Gewalt im Tischtennissport
Kommunikation im Verein und im Verband

Nur langsam wird das Thema ,interpersonelle Gewalt" in den Vereinen thematisiert; der WTTV befasst sich
seit langerem intensiv mit dieser Thematik.

Zu oft herrscht die oben beschriebene Meinung ,,Das passiert bei uns doch nicht". Daneben wird die Thema-
tik aufgrund von Unwissen liber mdgliche Verantwortlichkeiten, MaBnahmen und Handlungsmaglichkeiten
angegangen. Eine offene Kommunikation ist dagegen hilfreich, vor allem im Bereich der Pravention. Nach
auBen wird gezeigt ,hier wird hingeschaut", hier wissen alle um die Problematik, hier kiimmert man sich.
Verbdnde und Vereine, die eine offene Kultur der Pravention pflegen, geben potentiellen Tatern keinen
Raum und verhindern so deren Zugang zum Sportverein.

Respektvolles Verhalten ist die Grundlage fiir ein Klima des Vertrauens und fiir Praventions- und Interven-
tionsarbeit in Verband und Verein. Wer alle anderen Personen, so wie sie sind, respektiert und akzeptiert,
der beugt Machtmissbrauch und interpersonellen Gewalthandlungen vor.

Die Verbande und Vereine miissen Regeln aufstellen, die das Miteinander unterstiitzen und keinen Raum
fiir interpersonelle Gewalt lassen. Diese Regeln miissen offen und klar kommuniziert werden, jedes Mitglied
hat sich an diese Regeln zu halten. Ein VerstoB muss auf jeden Fall Konsequenzen haben! Der Westdeut-
sche Tischtennis-Verband entwickelt eigene Regeln und unterstiitzt die Vereine vor Ort bei dieser MaBnah-
me. Er bietet Schulungen fiir Vereinsmitarbeiter an, unterstiitzt die Vereine bei der Durchfiihrung von
Risikoanalysen und hilft bei der Erstellung eigener Schutzkonzepte, insbesondere im Bereich der Vereins-
jugend. Das Thema ,Kindeswohl" sowie ,Pravention interpersoneller Gewalt" ist in die Arbeit des WTTV
implementiert.

Ubungsleiter/innen sind wichtige Mitarbeiter in Verband und Verein, insbesondere im Kinder- und Jugend-
bereich. Oft genieBen sie das Vertrauen der Schutzbefohlenen und stellen so einen wichtigen Baustein in
der Praventionsarbeit dar. Diese Rolle birgt aber auch Verantwortung, der sie sich stellen miissen. Gerade
fir sie ist das Einhalten und Vermitteln von Regeln essentieller Bestandteil ihrer Tatigkeit. Eine Ausbildung
in diesem Bereich ist deshalb in den QualifizierungsmaBnahmen im deutschen Sport vorgeschrieben. Aber
auch nicht-lizenzierte Personen sollten sich unbedingt mit den wichtigsten Handlungsfeldern vertraut ma-
chen. Alle miissen fir die Praventionsarbeit in Verband und Verein sensibilisiert werden.

Wichtig: Klare Regeln und Absprachen erleichtern den Ubungsleiter/innen den Umgang mit Kindern und
jugendlichen Athleten. Sie geben Sicherheit und erleichtern dadurch den Umgang miteinander.
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Starkung von Kindern und Jugendlichen

Selbstbewusste und selbstbestimmte Kinder und Jugendliche, die sich und
ihre Rechte kennen (aktive Aufklarung darlber!) und aktiv im allgemeinen
Geschehen dabei sind, kdnnen sich auch selber gegen Ubergriffe und
Grenziiberschreitungen wehren. Dazu sind aber alle in der Kinder- und
Jugendarbeit titigen Personen — Trainer/Ubungsleiter, Funktionére, Hel-
fer, Eltern etc. — verpflichtet, dieses Thema immer wieder zu kommu-
nizieren.

Neben diesen Punkten ist aber auch eine aktive Wertevermittlung not-
wendig. Ein respektvoller Umgang untereinander sollte immer Grundlage
allen Handelns sein.

Risikoanalyse und Schutzkonzept des Westdeutschen
Tischtennis-Verbandes

Das Thema ,Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt im Sport"
sowie ,interpersoneller Gewalt" wird oft auf den Bereich des Kinder- und
Jugendsports begrenzt. Den Sport der Erwachsenen ab 18 Jahren kann und darf man aber nicht aussparen.

Tischtennis ist ein Einzelsport, wird meist in Mannschaften, teilweise aber auch im Doppel und Mixed,
ausgelibt. Kérperkontakt findet in den meisten Fallen nicht statt, kann aber im Training (taktiles Training)
sowie in Doppelspielen durchaus vorkommen. Durch die verschiedenen Rahmenbedingungen des Sports
(Training, Einsatz von Eltern, Raumlichkeiten) kann es zu Problemen bei der Pravention interpersoneller
Gewalt kommen.

Mit dieser Risikoanalyse sollen mdglichst alle potentiellen Gefahrenquellen im Bereich der interpersonellen
Gewalt benannt sowie Vorschlage fiir deren Beseitigung gemacht werden. Wir orientieren uns dabei an den
neun Handlungsfeldern, die der Landessportbund Nordrhein-Westfalen (LSB) vorgeschlagen hat.

Personal
Training
Betreuung
Eltern

Soziale Medien
Nominierungen
Raumlichkeiten
Fahrten

0 N o U1 AW N

\e]

Rituale

Ist ein ,Risiko™ erkannt, dann werden hierfiir SchutzmaBnahmen vorgeschlagen, die teilweise verpflichten-
den Charakter haben. Diese sind im ,Kodex" aufgefiihrt. Alle anderen MaBnahmen werden dringend
empfohlen — jedoch sind sie in der Praxis nicht oder nur sehr schwer umsetzbar. Ist dies der Fall, dann
empfehlen wir immer eine offene Kommunikation mit allen Beteiligten.

Dies dient nicht nur dem Schutz der Kinder und Jugendlichen bzw. anderer Athletinnen und Athleten,
sondern auch dem Eigenschutz der Trainer/innen und Betreuer/innen!
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Vorgehen bei der Erstellung

Im WTTV wurden die Arbeitsstrukturen fiir das Thema ,Kinder- und Jugendschutz" bzw. ,Prévention sexua-
lisierter Gewalt™ im Jahr 2023 noch entwickelt. Eine Arbeitsgruppe zur Erstellung von Schutzkonzept und
Risikoanalyse wurde deshalb nicht eingerichtet. Vielmehr wurde eine Vorlage entwickelt, die mehrfach mit
vielen Akteuren in diesem Handlungsfeld diskutiert wurden: z. B. Trainer/innen, Spieler/innen, Eltern, Mitar-
beitende im Kinder- und Jugendbereich. Dadurch wurde nicht nur eine umfassende Beschaftigung mit dem
Thema erreicht, auch wurden die einzelnen Punkte auf ,Alltagstauglichkeit" gepriift und entsprechend be-
arbeitet. Insgesamt wurde so eine umfangreiche Diskussion mit dem Thema erreicht. Im Jahr 2024 wird
die Risikoanalyse noch mit den Gremien und Untergliederungen diskutiert und Uiberarbeitet.

Risikoanalyse und Schutzkonzept werden sténdig Uberpriift und, wenn notwendig, angepasst.
1 Personal

Im Westdeutschen Tischtennis-Verband miissen alle Personen, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten,
ein aktuelles erweitertes Flihrungszeugnis vorlegen und den Ehrenkodex unterzeichnen. Dariiber hinaus ist
auch die Verhaltensrichtlinie des WTTV zu beachten und die Einhaltung der Regeln zu unterschreiben.
Andernfalls ist die Arbeit in den Gremien sowie im Trainingsbereich nicht gestattet. Bei der Personalauswabhl
und der Personalentwicklung ist diese Regelung verpflichtend. Fiir auslandische Staatsbiirger (Europa)
muss ein Europaisches Fiihrungszeugnis vorgelegt werden.

Alle Trainer/innen missen eine giiltige Trainer-Lizenz des DOSB vorweisen, die einen Fragenkatalog zur
Pravention sexualisierter Gewalt im Tischtennissport impliziert. Seit 2020 ist das Thema ,Pravention sexua-
lisierter Gewalt" Pflichtbestandteil der C-Trainer/innen-Ausbildung. Ehrenamtliche Mitarbeiter/innen im
Kinder- und Jugendbereich sind dagegen meist nicht qualifiziert bzw. informiert.

MaBnahmen

Das erweiterte polizeiliche Flihrungszeugnisse muss spatestens nach fiinf Jahren erneuert werden; Vorlage
des Ehrenkodex und der Verhaltensrichtlinie des WTTV ist Pflicht; regelmaBige Schulungsangebote fiir alle
Mitarbeiter/innen im WTTV/Pflicht fir Mitarbeiter/innen im Kinder- und Jugendbereich (Schulungsmag-
nahmen von LSB oder WTTV). Trainer/innen miissen eine gliltige DOSB-Lizenz vorweisen oder entspre-
chende Nachweise einer Qualifizierung. Bei auslandischen Trainerinnen und Trainern ist ebenfalls ein
Flihrungszeugnis o. a. notwendig.

2 Training

Interpersonelle Gewalt beginnt meist niederschwellig, z. B. durch Gesten, Blicke, verbale AuBerungen. Dies
kann sowohl im Training bei Kindern und Jugendlichen als auch bei Erwachsenen zu Situationen fiihren, in
denen Grenzverletzungen und scheinbar zufalliger Kérperkontakt schnell an der Tagesordnung sind. Dabei
spielt auch das subjektive Empfinden des Individuums eine Rolle, jedoch birgt dieses Verhalten die Gefahr,
dass z. B. sexualisierte verbale AuBerungen als ,normal® angesehen werden und von vielen nicht als
sexualisierte Gewalt wahrgenommen werden. Und gerade bei Grenzverletzungen (= unbeabsichtigt) spielt
auch das Fingerspitzengefiihl der Trainerinnen und Trainer eine wichtige Rolle.

Trainerinnen und Trainer sind auch verpflichtet, alle Formen von psychischer Gewalt, die im Trainings-
prozess vorkommen kénnen (Mobbing, anschreien, beleidigen, unter Druck setzen etc.) zu unterlassen und
auch in der Trainingsgruppe solche Tendenzen zu unterbinden. Auch hier ist ein respektvoller Umgang
miteinander notwendig.

MaBnahmen

Von Beginn an herrscht im Training — und im Wettkampf — ein Klima des gegenseitigen Respekts. Abfallige
Bemerkungen, anziigliche Blicke, sexualisierte Gesten u. a. werden von Beginn an moniert. Hier kommt
besonders den Trainern/innen oder den Verantwortlichen fiir die Trainingsstunde eine besondere Aufgabe
zu, denn sie missen unmittelbar nach einer Grenzverletzung eingreifen und méglichst mit der Gruppe das
Thema besprechen. Auch haben die Gruppenmitglieder die Méglichkeit, Grenzverletzungen bei der Leitung
des Trainings bzw. einer neutralen Person (s. a. Beschwerdemanagement) anzuzeigen. Die grundlegenden
Werte im Sport wie Respekt, Vertrauen, Fairness, Leistungsbereitschaft, Hilfsbereitschaft, Kritikfahigkeit,
Verantwortungsbereitschaft und Wirde werden aktiv gelebt.
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Kdrperkontakte

Kérperkontakte sind im Tischtennistraining — bedingt durch den Tisch und auBer im Doppel — meist aus-
geschlossen; dennoch gibt es einige Situationen, in denen es Kontakte geben kann:

a)

b)

c)

d)

Taktiles Training: Es kann notwendig sein, Kinder und Jugendliche z. B. beim Erlernen von Techniken
durch Kérperkontakt bei den richtigen Bewegungen zu unterstiitzen, damit diese eine entsprechende
Riickmeldung erhalten. Hierbei sind Grenzverletzungen und Ubergriffe mdglich.

MaBnahmen

Es wird empfohlen, schon zu Beginn der Vereinsmitgliedschaft oder zum Start in ein Kadertraining auch
mit den Eltern dieses Thema anzusprechen und auf das mdgliche taktile Training hinzuweisen. Bei
Bedenken durch die Eltern muss man ggf. auf das taktile Training verzichten. Auch mit den Kindern und
Jugendlichen sollte man Gber dieses Training offen sprechen. Lehnen die Kinder eine Beriihrung ab, so
sollte dies dann auch respektiert werden (physische Gewalt beginnt mit dem ,Beriihren gegen den
eigenen Willen"“). Vor jeder taktilen Ubung sollte man sich bei den Kindern und Jugendlichen noch einmal
rickversichern: ,Ich fiihre dir jetzt den Arm beim Topspin. Ist das ok fiir dich? Wenn nicht, dann
verzichte ichdarauf." Auch missen die Kinder und Jugendlichen eine Ansprechpartnerin oder einen
Ansprechpartner kennen (nicht der/die Trainer/in!), gegeniiber dem sie offen und ohne Konsequenzen
flr sich Uber die Situation sprechen kdnnen (=> Beschwerdemanagement).

Einzeltraining: Gerade im Leistungsbereich sind Einzeltrainings oft notwendig. Solange diese innerhalb
eines Gruppentrainings stattfinden, gibt es keine Bedenken. Vermieden werden sollten jedoch Trainings
in abgeschlossenen Raumen mit nur zwei Personen.

MaBnahmen

Vier-Augen-Prinzip: Einzeltrainings dirfen generell nicht in einem abgeschlossenen Raum stattfinden.
Mindestens eine dritte Person muss immer anwesend sein, so auch in offenen Raumen (jederzeit zu-
ganglich, einsehbar). Ist dies nicht mdglich, dann sind alle Beteiligten liber diese Bedingungen offen zu
informieren und haben Gelegenheit, ein Einzeltraining abzulehnen. Ggf. kann eine schriftliche Einver-
standniserkldarung auf Wunsch abgesprochen werden.

Aufwirmen: Beim Aufwéarmtraining werden oft Spiele und Ubungen eingesetzt, bei denen es zu Kér-
perkontakten kommen kann. Das ist unvermeidlich und soll auch nicht unterbunden werden. Kérper-
kontakte beim Spiel sollten von der Trainerin bzw. dem Trainer beobachtet werden; bei (mehrmaligen
oder regelméaBigen) Grenzverletzungen und Ubergriffen ist ein Einschreiten notwendig (Fingerspitzen-
gefiihl der Trainerin bzw. des Trainers).

Bei Ubung__en mit Partnerunterstiitzung und -hilfen kann es ebenfalls zu Situationen mit Grenzverletzun-
gen oder Ubergriffen kommen, bei denen die Trainerin bzw. der Trainer bei Bedarf eingreifen muss.

MafBnahmen

Sofortiges Eingreifen der Trainerin bzw. des Trainers, Situation klaren. Mdglichst haufige Partnerwechsel
durchfiihren. Grenzverletzungen offen thematisieren.

Doppel-/Mixed-Training (und Wettkampf): Auch hier kann es zu Grenzverletzungen und Ubergrif-
fen kommen; in der Regel jedoch entstehen die kdrperlichen Beriihrungen aus der Spielsituation heraus
und sind nicht beabsichtigt. Ein Eingreifen ist nur bei entsprechenden Reaktionen der betroffenen
Spieler/innen oder bei deutlichen Hinweisen auf bewusste Beriihrungen (Fingerspitzengefiihl der Trai-
nerin bzw. des Trainers). angezeigt.

MaBnahmen

Eingreifen der Trainerin bzw. des Trainers, Klarung der Situation. Die Doppel-/Mixed-Paarungen wech-
seln, wenn notwendig. Mdglichst nur gleichgeschlechtliche Hilfe- und Sicherheitsstellungen geben.
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3 Betreuung

Betreuer/innen sind im Sport in der Regel Personen, denen man Vertrauen entgegenbringt. Diese
Vertrauensbasis ist wichtig und notwendig, darf aber — von beiden Seiten — nicht ausgenutzt werden.
Korperkontakte, wie z. B. das beruhigende Auflegen einer Hand oder Umarmungen nach einem erfolg-
reichen Spiel oder Trésten nach Misserfolgen missen immer den respektvollen Umgang miteinander
implizieren. Anlasslose Umarmungen sollten aber mdglichst unterbleiben; beide Parteien sollten bei
Notwendigkeit sofort ,STOPP" sagen kdnnen. Auch bei physiotherapeutischen Behandlungen sind klare
Absprachen notwendig. Auch in Situationen mit starker nervlicher Anspannung diirfen die Grenzen
psychischer Gewalt nicht tiberschritten werden.

MaBnahmen

Sowohl Betreuer/innen als auch Sportler/innen kdnnen fir solche Situationen vorab klaren, inwieweit
Kérperkontakte gewollt bzw. erlaubt sind. Jederzeit kdnnen beide in einer individuellen Absprache die
Grenzen von Korperkontakten festlegen bzw. verandern. Dies wird von beiden Seiten akzeptiert.

Im Bereich der Physiotherapie sind die Rahmenbedingungen der Behandlungen abzuklaren. Im Jugend-
bereich ist eine Information der Erziehungsberechtigten unabdingbar.

4 Eltern

Eltern sind unverzichtbare Unterstiitzer der Kinder und Jugendlichen vor allem im Leistungsbereich. Sie
sind aber meist nicht im Fokus bei der Betreuung, sondern z. B. bei Fahrdiensten. Auch werden von
ihnen keine Nachweise wie z. B. Fiihrungszeugnis verlangt.

Eltern sind in vielen Trainings- und Wettkampfsituationen dabei, ibernehmen Betreuungsaufgaben oder
stehen als Fahrer/innen fiir z. B. Trainings zur Verfligung.

Sie haben aber auch das Recht, die Praventionsangebote bzw. Schutzkonzepte des Vereins/Verbandes
zu Uberpriifen und ebenfalls aktiv mitzugestalten. Daneben ist ihnen eine beobachtende Rolle im
Training und im Wettkampf einzurdumen.

MaBnahmen

Stets das Vier-Augen-Prinzip beachten. Bei regelmaBigem Einsatz bei Betreuung Flihrungszeugnis und
Verhaltensrichtlinie einfordern. Kein Betreten der Raumlichkeiten wie Umkleiden gestatten. Keine Fahr-
ten mit anderen Kindern und Jugendlichen ohne 3. Person (ist dies unumganglich, so ist dies offen mit
allen Beteiligten zu kommunizieren). Eltern in die Praventionsarbeit einbinden. Die Eltern sollen ebenso
Uber die von den Mitarbeitern des WTTV erwarteten Werten informiert werden.

5 Soziale Medien

Die sozialen Medien sind nicht kontrollierbar: Smartphones und verschiedene Kommunikationsplatt-
formen sind private Rdume und diirfen nicht kotrolliert werden. Ein Missbrauch ist deshalb von auBen
kaum zu erkennen.

MaBnahmen

Nutzung sozialer Medien im Rahmen des Trainings- und Wettkampfbetriebes auf ein notwendiges Risiko
minimieren; bei Verdachtsfallen thematisieren und auch auf mdgliche strafrechtliche Folgen hinweisen;
Missbrauch und Mobbing umgehend ahnden. Medienkompetenz der Athletinnen und Athleten starken!
Warnung vor Plattformen, die von Tatern genutzt werden, um Missbrauch vorzubereiten.

6 Nominierungen

Besonders im Leistungsbereich werden die - meisten - Nachwuchsathletinnen und Nachwuchsathleten
durch die Trainer/innen oder Funktionarinnen und Funktionare fiir Wettbewerbe nominiert. Dies fiihrt
zu einer Abhangigkeit der Athletinnen und Athleten von denjenigen, die die Nominierungen durchfiihren.
Die Gefahr liegt bei einem Missbrauch dieser Macht durch die Nominierenden. Es kann hier besonders
im Bereich der psychischen Gewalt zu Grenzverletzungen u. a. m. kommen.
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MaBnahmen

Erstellung und Bekanntgabe transparenter und objektiver Nominierungskriterien. Nominierungen nach
Mdglichkeit stets durch mehrere Personen treffen, potentiell strittige Falle begriinden.

7 Raumlichkeiten

Tischtennistraining findet liberwiegend in gemischten Gruppen in der gleichen Sporthalle statt. Ebenso
trainieren verschiedene Gruppen neben- oder hintereinander. In Sanitdrraumen und Umkleiden ist dabei
auf eine strikte Geschlechtertrennung zu achten.

Aber auch bei unterschiedlichen Altersgruppen kann es zu Uberschneidungen bei der Nutzung kommen:
So kénnen z. B. Jugend- und Erwachsenentraining flieBend ineinander ibergehen, Umkleiden werden
gleichzeitig von beiden Parteien genutzt. Auch die Teilnahme von Jugendlichen am Wettspielbetrieb der
Erwachsenen kann Konfliktpotential enthalten. Das ist in der Regel unproblematisch, jedoch muss bei
Bedarf eine Trennung der Altersgruppen mdglich sein.

MaBnahmen

Klare Absprachen lber die Nutzung von Sanitdrrdumen und Umkleiden treffen, die Mdglichkeit zur Nut-
zung nur einer Altersgruppe geben. Trainer/innen, Betreuer/innen und Eltern betreten die Umkleide nur
dann, wenn dies unbedingt notwendig ist; es ist darauf zu achten, dass mdglichst nur gleichgeschlecht-
liche Personen die Umkleide betreten. Ist dies nicht mdglich, so ist dies jeweils mit einer deutlichen
Vorankiindigung (,Ich betrete in 20 Sekunden die Umkleide™) und immer in Begleitung durchzufiihren.

8 Fahrten

Fahrten vom und zum Training, zu Veranstaltungen und Ehrungen z. B. werden in der Regel durch die
Eltern, Trainer/innen oder Betreuer/innen durchgefiihrt. AuBerhalb von Familienbeziehungen ist dabei
grundsatzlich das Vier-Augen-Prinzip zu beachten: mindestens drei Personen befinden sich im Fahrzeug.
Es ist darauf zu achten, dass Begleitpersonen, die kein polizeiliches Flihrungszeugnis vorgelegt haben,
niemals mit einem Kind/Jugendlichen allein im Fahrzeug sind.

Auch bei Fahrten vom und zum Training oder zu Veranstaltungen, die von Personen durchgefihrt
werden, die flir die Betreuung von Kindern und Jugendlichen vorgesehen sind (z. B. Trainer/innen) und
entsprechende Qualifikationen/Nachweise vorweisen kdénnen, sollten klare Absprachen mit den Eltern
getroffen werden.

MaBnahmen

Mdglichst immer mindestens drei Personen in einem Fahrzeug; Hinweise geben und Absprachen mit
den Eltern treffen; keine unbekannten Personen mitnehmen bzw. fahren lassen.

Ist es notwendig, einmal gegen diese Regelung zu verstoBen (z.B. notwendiges Einzeltraining, Fahrten
im PKW), so ist es klar mit den Betroffenen (Kinder, Eltern) zu kommunizieren, ggf. auch eine schriftliche
Bestatigung einzuholen.

9 Rituale

Nach Siegen und Niederlagen kommt es oft zu Kérperkontakten (in den Arm nehmen, trosten, um den
Hals fallen); diese sind inzwischen ,ritualisiert" und gehdéren zu vielen Situationen im Sport. Dabei wird
auBer Acht gelassen, dass die Athletinnen und Athleten und ggf. auch die Trainer/innen und Betreu-
er/innen sich in diesen Situationen unwohl fithlen kdnnen und in der aktuellen Situation auch Gberfordert
sind. Dies gilt besonders flir sogenannte ,anlasslose™ Kontakte.

MaBnahmen

Mit den Athletinnen und Athleten diese Situation thematisieren und klare Absprachen treffen: gibt es
Kérperkontakt oder nicht, welche Signale werden vereinbart, um ungewollte Beriihrungen zu vermeiden.
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Psychische/emotionale Gewalt

Bei allen Fallen von psychischer/emotionaler Gewalt (Beleidigungen/Anschreien, Bedrohung, Erniedrigung,
Verachtung, Demiitigung, Ausgrenzung, Mobbing, Miterleben von Gewalt) wird, sobald ein entsprechender
Hinweis vorliegt, zunachst bewertet. Bei Grenzverletzungen, also einmaligen bzw. sporadisch vorkommen-
den Vorféllen, wird durch die Beauftragten von Bezirk und Verband zunachst eine Ermahnung ausgespro-
chen. Treten die Falle jedoch Uber einen langeren Zeitraum haufig auf, so kann ein Gremium, das aus dem
Beauftragten (Bezirk und/oder WTTV), dem Bezirksvorsitzenden sowie einem Prasidiumsmitglied des WTTV
besteht, eine Sanktion gemaB Satzung und Rechts- und Verfahrensordnung (RuVO) des WTTV beim Kon-
trollausschuss beantragen bzw. ein entsprechendes Disziplinarverfahren einleiten.

Beschwerdemanagement

Gibt es Ubergriffe in einem der drei Bereiche ,sexualisierte®, ,physische® oder ,psychische® Gewalt in der
Zustandigkeit der Bezirke oder des WTTV, dann steht allen Verbandsangehtrigen die Beschwerdestelle
offen.

Alle, vor allem Trainer/innen, Betreuer/innen sowie Athletinnen und Athleten kdnnen sich im Bedarfsfall —
ggf. auch anonym — an Norbert Weyers, Tel.: 02036084915, Mobil: 015755938434 wenden.

Auch in den Bezirken stehen Ansprechpartner zur Verfiigung (s. u.). Bei allen Gesprachen wird Vertraulich-
keit garantiert.

Die Ansprechpartner auf Bezirks- und WTTV-Ebene sichern eine umgehende Intervention im betreffenden
Fall zu und teilen die Ergebnisse zeitnah mit.
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Regelungen fiir den WTTV

Fir den Bereich des WTTV inkl. seiner Untergliederungen (Bezirke) gilt ab sofort der Kodex im gesamten
Kinder- und Jugendbereich.

Kodex fiir Mitarbeiter/innen im WTTV (verpflichtende Regelungen)
(fiir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, aber auch mit allen anderen Verbandsangehdrigen!)

1. Die Erziehung zu Selbstverantwortung und zu den Werten des Sports sind zentraler Bestandteil jegli-
cher Jugendarbeit im WTTV.

2. Alle Mitarbeiter/innen im Kinder- und Jugendbereich des WTTV legen zu Beginn ihrer Tatigkeit und
nach einem definierten Zeitraum ein aktuelles, erweitertes Fiihrungszeugnis vor. Ebenso sind der
Ehrenkodex und die Verhaltensrichtlinie zu unterzeichnen. Anderenfalls ist keine Mitarbeit im Kinder-
und Jugendbereich des WTTV mdglich.

3. Korperliche Beriihrungen sind im Sport immanent. Beim Aufwdarmen und im (Doppel-) Spiel wird bei
(wiederholten) unangemessenen Beriihrungen oder bei Beschwerden der Teilnehmer/innen einge-
griffen.

4. Taktiles Training wird mit den Trainierenden klar abgesprochen.

5. Bei allen Situationen wird auf das ,4-Augen-Prinzip" geachtet (nie zu zweit in einem abgeschlosse-
nen/abgeschirmten Raum). Ist es notwendig, einmal gegen diese Regelung zu verstoBen (z. B. not-
wendiges Einzeltraining, Fahrten im PKW), so ist es klar mit den Betroffenen (Kinder, Eltern) zu
kommunizieren, ggf. auch eine schriftliche Bestatigung einzuholen.

6. Bei der Betreuung sind anlasslose Beriihrungen zu unterlassen.

7. Medien wie Smartphones sollen nur genutzt werden, wenn dies notwendig ist. In Umkleiden ist die
Nutzung untersagt.

8. Alle Nominierungen erfolgen nach objektiven, mdglichst festgelegten und bekannten Kriterien.

9. Raume wie z. B. Umkleiden werden nur von gleichgeschlechtlichen Personen derselben Altersgruppe
betreten. Sind die Rahmenbedingungen aber nicht einzuhalten, ist dies offen zu kommunizieren.

10. Alle Mitarbeitenden im Kinder- und Jugendbereich sowie auch die Kinder und Jugendlichen selber
kdnnen sich bei Bedarf jederzeit an eine benannte Vertrauensperson — auch vertraulich — wenden.

11. Bei Ubernachtungen ist immer mindestens eine gleichgeschlechtliche Betreuerin bzw. ein gleichge-
schlechtlicher Betreuer anwesend.

12. Eltern oder andere Betreuer/innen werden auf diesen Kodex hingewiesen und um Einhaltung gebeten.

13. Der Umgang miteinander ist vertrauensvoll und wird von gegenseitigem Respekt geleitet. Alle Formen
der psychischen (emotionalen) Gewalt werden unterlassen.

Das Infoblatt flir Spieler/innen und Eltern ist zu Beginn von TrainingsmaBnahmen des WTTV und seiner
Untergliederungen (Bezirke) auszuhandigen.
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Informationen fiir Spieler/innen und Eltern im WTTV
Liebe Spielerinnen und Spieler, liebe Eltern,

der WTTV trainiert, unterstitzt und betreut Kinder und Jugendliche vor allem im Wettkampfbereich. Dabei
kann es immer wieder zu Situationen kommen, die im Kontext mit sexualisierter Gewalt gesehen werden
kénnen.

Hierzu méchten wir Euch/Ihnen einige Informationen geben:

1. Grundlage unserer Arbeit ist immer der gegenseitige Respekt gegeniiber den Mitgliedern unserer Grup-
pe; dieser wird von allen eingefordert.

2. Wichtig ist fur uns das ,Vier-Augen-Prinzip": Bei allen Situationen sollten mindestens drei Personen
anwesend sein. Das ist allerdings nicht immer gewabhrleistet (z. B. Einzeltraining, Fahrten). Wer sich hier
unwohl flhlt, der kann uns dies gerne mitteilen — eine offene Kommunikation ist immer mdglich.

3. Korperliche Beriihrungen sind oft unumganglich: Bei Trainingsprozessen zur taktilen Riickmeldung, im
Wettkampf mit einer Partnerin bzw. einem Partner, beim Aufwarmen, aber auch bei Freude und Trost.
Anlasslose Beriihrungen sollen generell vermieden werden. Auch hier gilt: Fihlt Ihr Euch in dieser Situa-
tion unwohl, so teilt uns dies mit — so wie auch wir im umgekehrten Fall auf Euch zukommen werden.

Wollt Ihr/wollen Sie mit einer ,,neutralen" Person Uber einen Fall von sexualisierter Gewalt sprechen, so ist
dies bei unserem Ansprechpartner Norbert Weyers; Tel.: 0203 6084915 (d); Handy privat 015755938434;
norbert.weyers@wttv.de moglich. Alle Gesprache werden vertraulich behandelt.

Weitere MaBnahmen

Alle Personen des Westdeutschen Tischtennis-Verbandes miissen, sobald sie im Bereich der Kinder- und
Jugendarbeit in irgendeiner Form tatig sind, folgende Grundbedingungen zu erfiillen (diese werden auch
empfohlen fir alle anderen Mitarbeiter bzw. die Arbeit auch mit Erwachsenen):

e Vorlage eines aktuellen erweiterten polizeilichen Fiihrungszeugnisses (spatestens alle zwei Jahre)
e Unterzeichnung der Verhaltensrichtlinie
¢ Unterzeichnung des Ehrenkodex

In der Trainerausbildung ist eine Schulung ,Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt" obligatorisch
und wird mit einer Priifung abgeschlossen. Ohne die bestandene Priifung wird keine Trainer-Lizenz ver-
geben.

Nach § 72 a SGB VIII ,Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen™ darf der WTTV keine Per-
son, die rechtskraftig wegen einer Straftat* verurteilt worden ist, beschaftigen.

Dazu schlieBt der WTTV diese Personen aus dem Westdeutschen Tischtennis-Verband aus und entzieht —
soweit vorhanden — die vom WTTV vergebenen Lizenzen bzw. informiert andere Lizenzgeber und bittet um
Lizenzentzug. Gleichzeitig erhalten rechtskraftig verurteilte Straftdter nach § 72 a SGB VIII ein Tatigkeits-
verbot fiir den Verband, seine Untergliederungen und seine Mitgliedsvereine.

Alle Mitarbeiter/innen des WTTV erhalten umfassende Informationen, die ihnen die notwendige Handlungs-
sicherheit fir ihre Tatigkeit geben. Die Regelungen fir ihre Arbeit werden regelmaBig tberprift und
gegebenenfalls angepasst. Sie werden den beteiligten Kindern und Eltern bekanntgegeben.

Die Mitglieder werden an geeigneter Stelle iiber die MaBnahmen informiert, es erfolgt eine aktive Offentlich-
keitsarbeit zu diesem Thema.

*  Fine Straftat nach den Paragrafen 171, 174 bis 174 ¢, 176 bis 180 a, 181 a, 182 bis 184 f, 225, 232-
233a, 234, 235 oder 236 StGB
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Intervention

Unter Intervention verstehen wir alle MaBnahmen, die alle Falle von Grenzverletzungen, Ubergriffigkeiten
und Missbrauch unverziiglich beenden und die Betroffenen zu schiitzen.

Wann interveniere ich?

Sofort! Schon bei kleinen Grenzverletzungen — respektloses Verhalten, Beleidigungen oder verbale Entglei-
sungen — muss eingeschritten werden, um das gesamte Klima im Verein positiv zu beeinflussen. Natirlich
gilt eine sofortige Reaktion auch fiir sexuelle Ubergriffe und Missbrauch. Die Betroffenen miissen geschiitzt,
die Tater schnellstens zur Rechenschaft gezogen werden (nattirlich nach Riicksprache mit den Ansprech-
personen).

Welche Méglichkeiten gibt es?

Wird eine sexuelle Grenzverletzung bekannt, so reicht normalerweise oft ein Gesprach mit den Beteiligten.
Beispiel: Ein Ubungsleiter fiihrt einer Spielerin beim Topspin den Arm und beriihrt dabei die Brust des
Kindes. Das kann unabsichtlich geschehen, kann aber von den Betroffenen durchaus als (ibergriffiges Ver-
halten interpretiert werden. In diesem Fall kann eine offene Kommunikation helfen, Konflikten vorzubeugen
und zu intervenieren. Eltern und Kinder missen wissen, dass eine taktile Unterstiitzung beim Training
durchaus dazugehdren kann und dass dies in Verband und Verein auch gehandhabt wird. Wird das von
Beginn an kommuniziert, stimmen die Beteiligten dieser Trainingshilfe zu, und weist der Trainer die Kinder
vor der Berlihrung darauf hin (,Ich fihre dir jetzt den Arm, um dir die Bewegung einmal genau zu
demonstrieren. Ist das ok fir dich?"), dann wird dies meist so akzeptiert. Ist es den Kindern in dieser
Situation oder auch in anderen Situationen unangenehm, so miissen sie dies dem Ubungsleiter mitteilen;
dieser muss sein Verhalten daraufhin anpassen.

Hier sollten der Verband und der Verein einen Regelkatalog haben, auf dessen Einhaltung bestanden wird.
Wird wiederholt gegen diese Regeln verstoBen, so miissen unmittelbar Konsequenzen erfolgen (Trainer
aus der Gruppe entfernen, Ermahnungen und Abmahnungen bei verbalen Entgleisungen bis hin zum
Vereinsausschluss etc.).

Schwieriger wird es bei sexuellen Ubergriffen oder sexuellem Missbrauch. Auch hier muss umgehend ge-
handelt werden. Erste Pflicht ist hier der Opferschutz. Beispiel: Ein Trainer betritt immer wieder die Um-
kleidekabine, wahrend sich die Kinder umziehen. Das ist zunachst eine — schwerwiegende — Grenzver-
letzung. Animiert der Trainer die Kinder aber dazu, gemeinsam mit ihm zu duschen, so ist die Grenze hier
Uberschritten — der Trainer ist tbergriffig geworden.

Was ist zu tun?

Zundchst einmal gilt es, Ruhe zu bewahren und genau zu lberlegen, wie das weitere Vorgehen aussehen
soll. Abhangig ist dieses Vorgehen auch von der ,Schwere" des Vergehens. So ist bei einer Grenzverletzung
ein anderes Vorgehen notwendig als bei Missbrauchsverdacht oder Ubergriffen. Bei Grenzverletzungen
reichen normalerweise Hinweise auf die Regeln des Verbandes/Vereines, ggf. weiterreichende Gebote oder
Verbote.

Auf (bergriffiges Verhalten oder gar Missbrauch ist dagegen sofort zu reagieren. Bei Verdachtsfallen ist
sofort der/die zustandige Mitarbeiter/in zu verstandigen, der/die die notwendigen Schritte einleitet:

o Betroffenenschutz: Unabhingig davon, ob ,nur" ein Verdacht geduBert wurde oder ob ein Ubergriff
tatsachlich stattgefunden hat, ist dem Betroffenen jedwede Unterstiitzung, vor allen Dingen die Distan-
zierung zum/zur vermeintlichen Tater/in, zukommen zu lassen. Eine Konfrontation etc. ist nicht Aufgabe
des WTTV. Dabei ist absolute Diskretion notwendig, um das Opfer zu schiitzen und auch, um dem/der
vermeintlichen Tater/in bis zu einem Nachweis der Tat den ihm zustehenden Schutz zukommen zu
lassen (Unschuldsvermutung!). Aber: Vertraulichkeit nur soweit zusichern, dass man auch Hilfe von
Dritten in Anspruch nehmen kann, ohne das Vertrauen des Betroffenen zu enttduschen.
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e Zuhoren, Glauben schenken, ggf. ermutigen. Es ist nicht Aufgabe des WTTV, einen Verdacht auf-
zukldren. Aber die Betroffenen miissen zunachst geschiitzt werden und Zuspruch und Hilfsangebote
erfahren. Dazu muss man zunidchst einfach zuhéren und den AuBerungen Glauben schenken. Alle
weiteren Schritte werden dann in Absprache mit den Betroffenen durchgefiihrt, besonders Hilfsangebote
von auBen.

e Bis zu einer rechtskréftigen Verurteilung gilt immer die Unschuldsvermutung! Es sollten deshalb alle
AuBerungen liber Verdachtsmomente gegeniiber Dritten unterlassen werden.

o Hilfe von auBBen: Nur gut geschultes Personal wird die notwendigen, richtigen Schritte bei Verdachts-
fallen einleiten kénnen. Dazu sollten externe Beratungsstellen wie ,Zartbitter e.V.", ,Zornréschen®,
Jugendamter etc. eingeschaltet werden.

e Entbindung von den Aufgaben: Mitarbeiter/innen im Verband oder in den Vereinen sollten unter
Wahrung der Personlichkeitsrechte den/die vermeintlichen Tater/in von seinen/ihren Aufgaben freistel-
len. Diese MaBnahme hat rein sichernden Charakter, was ggf. auch nach auBen offen kommuniziert
werden muss.

¢ Die Betroffenen miissen geschiitzt werden — dazu dient auch die Betrachtung individueller Gegeben-
heiten wie Alter, Entwicklungstand, Religion, Kultur etc.

 Priifung von weiteren, praventiven MaBnahmen: Der WTTV muss prifen, ob im Umfeld des
vermeintlichen Ubergriffs oder Missbrauchs MaBnahmen wie Schulungen, Informationsveranstaltungen
etc. durchgefihrt werden sollten.

e Bei Nachweis eines Ubergriffs oder eines Missbrauchs durch eine/n Trainer/in kann der Verband zur
Verhinderung weiterer Taten die Lizenz des/der Taters/in entziehen.

¢ Alle MaBnahmen sollten sorgfdltig dokumentiert werden; das dient im Ernstfall zur Einleitung weiterer
MaBnahmen bis hin zu Gerichtsverfahren. Ein Dokumentationsbogen hangt an.

o Bestatigt sich ein Verdacht nicht, so ist eine umfassende Rehabilitation des vermeintlichen Taters vorzu-
nehmen.

Beachten Sie auch Ihre eigenen Gefiihle! Oft ist es nicht einfach, das Geschilderte selber zu verarbeiten.
Auch hier ist es u.U. notwendig, externe Hilfe in Anspruch zu nehmen.

Einschaltung von Strafverfolgungsbehérden

Hier handelt es sich um ein sensibles Thema. Denn
bei einer Anzeige sind die Behdrden verpflichtet, zu
ermitteln; dieser Prozess kann nicht mehr aufgehal-
ten werden. Im Sinne des Opferschutzes muss mit
den Betroffenen, ggf. den Eltern, genau geklart wer-
den, ob eine Anzeige angebracht ist, ob das Opfer
einem evtl. Gerichtsverfahren gewachsen ist und ob
weitere traumatische Folgen ausgeschlossen werden
konnen. Auch hier wird empfohlen, im Vorfeld mit
externen Fachleuten die Situation zu besprechen.

Leitlinien zum Vorgehen im Verdachtsfall

Auf der folgenden Seite sind Leitlinien fur die Krisenintervention aufgefiihrt; dies dienen als Anhaltspunkte
fir das Vorgehen im Falle eines Ubergriffes oder Missbrauchs (-verdachts).

Wichtig: Der Schutz und das Wohlergehen der betroffenen Kinder und Jugendlichen stehen immer an erster
Stelle.
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Ablauf der Intervention

Anhaltspunkte & Offenlegung des Verdachts

v

Kontaktieren von Ansprechpersonen & Schutz der/des Betroffenen

!

Anhaltspunkte & Offenlegung des Verdachts

P N

Vage bleibender Hinreichend konkreter .
Y —— Verdacht Ausgeraumter Verdacht
v L 4 \ 4
Weiterer Schutz der/des Krisenteam & externe Information von
Betroffenen Expertise Beschuldigter/m und

Beschuldiger/m & evtl.
RehabilitationsmalRnahmen

v

Gesprach mit
Sorgeberechtigten
anderer Kinder &

Jugendlicher

A

Gesprach mit
Beschuldigtem/r

A

Entscheidung tber
weitere Malinahmen

Reflexion des Vorgehens

(nach: DSHS KéIn und Universitatsklinikum Ulm)
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Was kann ein Verein tun?
Qualifizierungen fiir Vereinsmitarbeiter
1. Information aller Vereinsmitarbeiter sowie Interessierter zum Thema

Einfach und niederschwellig sind die Informationsveranstaltungen des Landessportbundes NRW in der
Veranstaltungsreihe ,Kurz & Gut" innerhalb des Vereinsberatungsprogramms VIBSS. Sie werden meist
regional durch die Stadt- und Kreissportblinde angeboten (in Kooperation mit dem Westdeutschen
Tischtennis-Verband e.V.), umfassen 4 Lerneinheiten zu je 45 Minuten und sind kostenlos. Bei diesen
Veranstaltungen werden die Mitarbeiter fiir das Thema sensibilisiert und kénnen bei der Umsetzung von
MaBnahmen etc. mithelfen.

2. Qualifizierung von Ansprechpersonen zum Schutz vor sexualisierter Gewalt im Sport

In jedem Verein sollte (mindestens) ein Mitarbeiter als Ansprechperson bereitstehen. Damit diese kom-
petent und umfassend helfen, beraten und eingreifen kénnen, hat der Landessportbund eine Schulung
fur diese Personen entwickelt und bietet sie Uiber die Stadt- und Kreissportbiinde in der Regel kostenlos
an. Sie umfassen 15 Lerneinheiten und dauern zwei Tage; auch sie sind kostenlos.

Mitgliedschaft im ,Qualitatsbiindnis zum Schutz vor sexualisierter Gewalt im Sport"

Der Westdeutsche Tischtennis-Verband strebt die Mitgliedschaft im Qualitatsbiindnis an, empfiehlt und
unterstiitzt die Mitgliedschaft seiner Vereine. Dazu wird auch der Prozess der Entwicklung einer Verhal-
tensrichtlinie des Vereins unterstiitzt.

Der WTTV arbeitet in allen Bereichen eng mit dem Landessportbund NRW zusammen.
Worst Case — was passiert bei einem bekanntgewordenen sexuellen o. a. Ubergriff?

Innerhalb des WTTV und seinen Untergliede-
rungen werden Verdachtsfalle bzw. Meldungen
tber Ubergriffe etc. direkt an den WTTV-An-
sprechpartner gemeldet. Dies soll mdglichst um-
gehend geschehen. Die meldende Person und der
Ansprechpartner entscheiden dann liber das wei-
tere Vorgehen. Andere Personen werden im ers-
ten Schritt ausdricklich nicht informiert!

Gleichzeitig muss die betroffene Person nach-
haltig geschiitzt werden; sie und der (potentielle)
Tater missen umgehend getrennt werden.

Der Ansprechpartner der WTTV nimmt zeitnah
mit einer Fachberatungsstelle Kontakt aus und
bespricht das weitere Vorgehen.

e Information von Eltern

¢ Information der betroffenen Organisation / Untergliederung

e Bei hinreichendem Tatverdacht: Einschaltung der Strafverfolgungsbehérden
e Organisation von Hilfeleistungen fiir die Betroffenen

Alle diese Punkte miissen den Betroffenen offen kommuniziert werden.

Die Verdachtsfalle diirfen nicht zu friih an die potentiellen Tater herangetragen werden, um die Betroffenen
vor negativen Folgen (Drohungen etc.) zu schiitzen und dem Tater nicht die Mdglichkeit zum Untertauschen
oder zur Verschleierung geben.

Angesprochene Fachberatungsstellen: Es werden grundsédtzlich Fachberatungsstellen angesprochen, die
ortsnah zum Ubergriff 0. a. liegen. Dazu halt der Ansprechpartner eine aktuelle Liste mit den wichtigsten
Orten vor (Stiitzpunktorte etc.)
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Ansprechpartner
Beauftragte(r) fiir Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt im WTTV

Norbert Weyers, Friedrich-Alfred-Allee 25, 47055 Duisburg
Tel.: 0203 6084915; Mail: norbert.weyers@wttv.de
Hier erhalt man auch weitere Informationen sowie Kontaktdaten zu Beratungsstellen in der Néhe

Mitglied im Jugendausschuss des WTTV
David Kuntz, Mail: david.kuntz@wttv.de
Ansprechpartner der Bezirke

Bezirk Aachen/Euregio
N.N. (siche WTTV)

Bezirk KéIn
N.N. (siehe WTTV)

Bezirk Mittleres Ruhrgebiet
Paulo Rabaca, Tel.: Mail: paulo_tt@web.de

Bezirk Minsterland
Steffen Tegeder, Tel.: 0152 21923413; Mail: steffen.tegeder@wttv.de

Bezirk Minsterland/Hohe Mark
N.N. (siehe WTTV)

Bezirk Niederrhein
Norbert Weyers, Tel.: 01575 5938434; Mail: weyers.djk@gmx.de

Bezirk Ostwestfalen-Nord
Marco Knapp, Tel.: 0170 9679641; Mail: marco.knapp@wttv.de

Bezirk Ostwestfalen/Lippe
Matthias Benesch, Tel.: 05250 517731; Mail: matthias.benesch@djk-delbrueck.de

Bezirk Rhein-Erft-Sieg
Petra Appel, Tel.: Mobil 0171 1947795; Mail: Petra.Appel@gmx.net

Bezirk Rhein-Ruhr
Sascha Jurkschat, Tel.: 0173 5757728; Mail: sascha.jurkschat@wttv.de

Bezirk Rhein-Wupper
Frank Schubert, Tel.: 0177 4552917; Mail: frank.schubert@wttv.de
Gerrit Scholz, Tel.: 0171 7548644; Mail: gerrit.scholz@wttv.de

Bezirk Stidwestfalen
N.N.

Bezirk Westfalen-Mitte
Volker Litschke, Tel.: 02951 3083; Mail: volker.litschke@t-online.de

Landessportbund NRW
Dorota Sahle Tel.: 0203 7381847 Mail: dorota.sahle@Isb.nrw
Unabhéangige Beratungsstelle des LSB

Ladenburger & Lérsch, Rechtsanwaltinnen, Neusser StraBe 455, 50733 Kdln
Telefon: 0221/97312854; Telefax: 0221/97312855

E-Mail: info@ladenburger-loersch.de

Webseite: http://www.ladenburger-loersch.de
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Externe Beratungsstellen

Zartbitter: Kontakt- und Informationsstelle gegen sexuellen Missbrauch an Madchen und Jungen
www.zartbitter.de

Zornroschen: Kontakt- und Informationsstelle gegen sexuellen Missbrauch an Madchen und Jungen
(Moénchengladbach)
www.zornroeschen.de

Hilfetelefon sexueller Missbrauch (unterstiitzt Anrufende und nennt Hilfsangebote vor Ort)
Tel.: 0800 2255530; www.hilfetelefon-missbrauch.de

WeiBer Ring: hilft den Anrufenden sofort oder nennen Beratungsstellen vor Ort; Tel.: 0116 006;
www.weisser-ring.de

Jugendamter der Stadte und Gemeinden

Literatur

Deutsche Sportjugend (dsj) im DOSB e.V. (Hrsg.): Safe Sport — Ein Handlungsleitfaden zum Schutz
von Kindern und Jugendlichen vor Grenzverletzungen, sexualisierter Belastigung und Gewalt im Sport

Landessportbund NRW: als PDF von der Homepage herunterladbar
https://www.Isb.nrw/unsere-themen/gegen-sexualisierte-gewalt-im-sport

e Elternkompass
e Handlungsleitfaden fiir Vereine
¢ Handlungsleitfaden fiir Fachverbande

'\\

e Broschiire ,Finger weg! Pack mich nicht an!™ (Jungen)

e Broschiire ,Wir kdnnen auch anders!™ (Madchen)
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Anhang: Dokumentationsbogen Krisenintervention

1. Wer ist die Ansprechperson? Wer fiillt diesen Dokumentationsbogen aus?
(Name, Verein/Bund/Verband, Kontakt)

2. Wer ruft an? Wer hat Kontakt mit der Ansprechperson aufgenommen?
(Name, Verein/Bund/Verband, Funktion, Kontakt)

3. Wann und wo hat das Gesprach/die Kontaktaufnahme stattgefunden?
(Ort, Datum, Uhrzeit)

4. Wer ist betroffen?
(Name, Alter, Geschlecht, Verein/Bund/Verband, Funktion, Beziehung zur beschuldigten Person)

5. Wer wird beschuldigt? Wer ist libergriffig geworden?
(Name, Alter, Geschlecht, Verein/Bund/Verband, Funktion, Beziehung zur betroffenen Person)

6. Was ist der Grund der Kontaktaufnahme? (nur Fakten, keine Wertung, Zitate kennzeichnen)
Was wurde mitgeteilt/beobachtet? Wann hat der Vorfall stattgefunden?
Wo hat der Vorfall stattgefunden?

7. Was ist seit dem Vorfall passiert? Was wurde seit dem Vorfall unternommen?
Mit wem wurde bis jetzt iiber den Vorfall gesprochen?

8. Was wurde in diesem Gesprach vereinbart? Wie sehen die niachsten Schritte aus?

9. Wie sind Deine/Eure Gedanken und Gefiihle dazu?
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Anhang: Richtlinien fiir (Erst-) Gesprache

e Aufmerksam zuhéren, zugewandte Korperhaltung, Blickkontakt
¢ Glauben schenken

¢ Nur offene Fragen verwenden

¢ Keine Antwortmdglichkeiten vorformulieren

e Bei Unverstdndnis genauer nachfragen

¢ Keine Versprechungen machen, keine Wertungen vornehmen

« Bei eigener Uberforderung oder der des Betroffenen das Gesprach abbrechen, neuen Termin
vereinbaren, ggf. Hilfe hinzuziehen

e Zum Abschluss noch einmal zusammenfassen, was besprochen wurde

e Vertraulichkeit zusichern mit dem Hinweis, dass Rat und Hilfe von Dritten/Fachberatungsstellen
eingeholt werden
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Jugendordnung

Wird im Text bei Funktionsbezeichnungen die mannliche Sprachform verwendet, so sind unabhéngig aavon
alle Amter grundséatzlich mit Personen ménnlichen, weiblichen und diversen Geschlechts besetzbar.

8§ 1 Allgemeines (Name und rechtliche Stellung)

1)
(2)

(3)

4

(5)

(6)

)
(8)

Die Sportjugend des WTTV ist der steuerrechtlich unselbststandige Jugendverband des WTTV.

Die Sportjugend des WTTV vertritt alle jungen Menschen in den Bezirken des WTTV, die noch
nicht 27 Jahre alt sind.

Der Vorsitzende des Jugendvorstandes als Vizeprasident Jugend gemaB § 21 der Satzung des
WTTV, und fiir den Verhinderungsfall der stellvertretende Vorsitzende des Jugendvorstandes,
wird vom Prasidium gemaB § 22 als besonderer Vertreter gemaB § 30 BGB bestellt und vertritt
im Rahmen seiner Aufgaben und Zusténdigkeiten die Sportjugend des WTTV nach innen und
auBen. Sein Aufgabenkreis und der Umfang seiner Vertretungsmacht werden im Rahmen der
Bestellung festgelegt.

Die Sportjugend des WTTV gibt sich eine Jugendordnung, die vom Verbandstag des WTTV zur
Kenntnis genommen wird. Jugendordnungen der Bezirke sind dem Jugendvorstand zur Genehmi-
gung vorzulegen. Die Genehmigung ist nur dann zu erteilen, wenn Anderungen oder Ergénzungen
nicht zu beanstanden sind und auBerdem nur diejenigen Vorschriften der Musterjugendordnung
fur Bezirke gemaB § 8 betreffen, welche ausdriicklich der Beschlussfassung der Bezirke unter-
liegen.

Als anerkannter Trager der freien Kinder- und Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII (Kinder- und Ju-
gendhilfegesetz) flihrt und verwaltet die Sportjugend des WTTV sich im Rahmen der Satzung des
WTTV und der Jugendordnung selbststandig. Sie ist fiir die Planung und Verwendung der ihr
zuflieBenden Mittel der 6ffentlichen Hand und privater Trager sowie der ihr zugewiesenen Mittel
des WTTV zustandig.

Organe der Sportjugend des WTTV sind der Verbandsjugendtag, der Jugendvorstand, der Aus-
schuss fiir Kinder- und Jugendarbeit und der Ausschuss fiir Jugendsport.

Die Sportjugend des WTTV bildet sich aus den Sportjugenden der Bezirke des WTTV.

Die Sportjugend des WTTV ist eine Untergliederung des WTTV und unterliegt, soweit die folgen-
den Regelungen nicht abweichen, der Satzung des WTTV.

8§ 2 Grundsatze

(1)

(2)

(3)

Q)

©)

Die Jugendordnung schafft Richtlinien fiir den Tischtennissport der Kinder, der Jugendlichen und
der jungen Erwachsenen und regelt die Belange der Kinder, der Jugendlichen und der jungen
Erwachsenen als Verbandsangehorige und die Rechte und Pflichten des Jugendvorstandes, des
Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir Jugendsport.

Die Sportjugend des WTTV bekennt sich zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung und setzt
sich flir Mitbestimmung, Mitverantwortung, Gleichberechtigung und Chancengleichheit junger
Menschen ein.

Die Sportjugend des WTTV ist parteipolitisch neutral und tritt fiir die Menschenrechte, ins-
besondere fiir die Rechte des Kindes, und fiir Toleranz im Hinblick auf Religion, Weltanschauung,
Herkunft und sexuelle Orientierung ein.

Die Sportjugend des WTTV setzt sich fiir manipulationsfreien Kinder- und Jugendsport und fir
die Erziehung zu Fair Play und Respekt ein.

Die Sportjugend des WTTV tritt durch angemessene Formen der Kinder- und Jugendarbeit und
durch praventive Arbeit jeglicher Art von rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen
Bestrebungen sowie jeder Form von Gewalt (unabhangig davon, ob sie kérperlicher, seelischer
oder sexueller Art ist) entschieden entgegen.
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(6) Die Sportjugend des WTTV verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von
Transparenz, Integritat, Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Verbands-
fihrung.

(7) Die Sportjugend des WTTV ist Mitglied der Sportjugend NRW und kann Mitglied in anderen Orga-
nisationen sein.

8§ 3 Zweck, Aufgaben und Zustdndigkeiten

(1) Die Sportjugend des WTTV fordert die Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen der satzungsge-
maBen Aufgaben des WTTV.

(2) Die Sportjugend des WTTV engagiert sich zur Erfiillung ihres Zwecks und zum Erreichen ihrer
Ziele in den Bereichen der Kinder- und Jugendarbeit und des Jugendsports.

8§ 4 Verbandsjugendtag

(1) Der Verbandsjugendtag ist oberstes Organ der Sportjugend des WTTV. Jeder Verbandsange-
horige, der noch nicht 27 Jahre alt ist, ist berechtigt, als Zuhérer teilzunehmen. Weitere Zuhorer
kdnnen vom Vorsitzenden des Jugendvorstandes zugelassen werden.

(2) Die Einberufung erfolgt in Textform (E-Mail oder Brief) durch den Vorsitzenden des Jugendvor-
standes, im Verhinderungsfall durch den stellvertretenden Vorsitzenden des Jugendvorstandes,
mindestens vier Wochen vorher unter Angabe der Tagesordnung. Der Termin fiir den Verbands-
jugendtag wird mindestens drei Monate vorher bekanntgegeben.

(3) Einzuladen und stimmberechtigt sind:

e zwei Delegierte der jeweiligen Bezirksjugenden (Jeweils ein Delegierter der jeweiligen
Bezirksjugenden soll zum Zeitpunkt des Verbandsjugendtages unter 27 Jahren sein.)

o die Mitglieder des Jugendvorstandes

o die Mitglieder des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

¢ die Mitglieder des Ausschusses fiir Jugendsport

Niemand darf mehr als zwei Stimmrechte ausiiben. Stimmrechtsiibertragungen sind nicht zulassig.

(4) Die Mitglieder des Prasidiums gemaB § 21 der Satzung des WTTV und die Kassenpriifer des WTTV
sind einzuladen und besitzen ausschlieBlich beratende Funktion.

(5) Antrage missen (analog zu § 16 der Satzung des WTTV) bei der Geschaftsstelle spatestens sechs
Wochen vor dem Verbandsjugendtag eingegangen sein. Sie sollen allen Eingeladenen spatestens
vier Wochen vor dem Verbandsjugendtag vorliegen.

(6) Antragsberechtigt sind (analog zu § 16 der Satzung des WTTV) die Vereins- und Bezirksjugenden,
die Mitglieder des Jugendvorstandes, des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des
Ausschusses fiir Jugendsport sowie die Mitglieder des Prasidiums gemaB § 21 der Satzung des
WTTV. (Bei Mehrsparten-Vereinen sind (analog zu § 16 der Satzung des WTTV) die Jugenden der
Tischtennisabteilung antragsberechtigt.)

(7) Verspatete Antrage kénnen als Dringlichkeitsantrége eingebracht und zur Abstimmung gebracht
werden, wenn sie vor Sitzungsbeginn vorliegen und 2/3 der anwesenden Stimmen die Dringlich-
keit bejahen. Anderungen der Jugendordnung kénnen aufgrund eines Dringlichkeitsantrages
nicht beschlossen werden.

(8) Die Abanderung eines Antrages darf nur durch den Antragsteller und nur vor einer Abstimmung
vorgenommen werden.

(9) Die Versammlungsleitung des Verbandsjugendtages obliegt dem Vorsitzenden des Jugendvor-
standes. Fir die Dauer der Wahl des Vorsitzenden des Jugendvorstandes obliegt die Versamm-
lungsleitung des Verbandsjugendtages einem Versammlungsteilnehmer, den der Verbands-
jugendtag zu diesem Zweck wahlt.
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(10) Der Versammlungsleiter hat zu Beginn des Verbandsjugendtages bekanntzugeben und zu begriin-
den, welche eingegangenen Antréage er nicht auf die Tagesordnung gesetzt hat. Der Verbands-
jugendtag kann einen nicht auf die Tagesordnung gesetzten Antrag auf die Tagesordnung setzen.

(11) Der ordentliche Verbandsjugendtag findet jedes Jahr statt. Wahlen der Amtstrager erfolgen in
den Jahren mit ungerader Jahreszahl. Ein auBerordentlicher Verbandsjugendtag wird auf Be-
schluss des Jugendvorstandes oder auf schriftlichen Antrag von mindestens der Halfte der
Bezirksjugenden einberufen.

(12) Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsatzlich durch Handzeichen. Auf Antrag eines Stimm-
berechtigten ist geheim abzustimmen. Abstimmungen werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Versammlungsleiter. Anderungen der Jugend-
ordnung erfordern eine 2/3-Mehrheit. Liegen liber einen Gegenstand mehrere Antrage vor, so ist
Uber den weitestgehenden Antrag zunachst abzustimmen. Die Entscheidung dariiber, welcher
Antrag der weitestgehende ist, liegt beim Versammlungsleiter.

Das letzte Wort vor der Abstimmung hat der Antragsteller. Wahlbar sind auch Abwesende unter
der Voraussetzung, dass sie ihre Zustimmung in Textform (E-Mail oder Brief) vor der Wahl erklart
haben. Bei Wahlen ist die absolute Mehrheit der Stimmen erforderlich. Erreicht bei Wahlen mit
mehr als zwei Kandidaten kein Bewerber die absolute Stimmenmehrheit, so ist eine Stichwahl
zwischen den beiden Bewerbern mit den hochsten Stimmzahlen erforderlich. Kénnen diese beiden
Bewerber nicht festgestellt werden, so entscheidet unter den Bewerbern mit den gleichen Stim-
menzahlen eine weitere Stichwahl, danach das Los. Kann ein Amt mangels erforderlicher Mehrheit
nicht besetzt werden, sind weitere Wahlgdnge mit friiheren und neuen Bewerbern maéglich.

(13) Der Verbandsjugendtag wahlt einen Jugendvorstand, einen Ausschuss fiir Kinder- und Jugend-
arbeit und einen Ausschuss fiir Jugendsport (mit Ausnahme des Cheftrainers und der Verbands-
trainer). Der Jugendvorstand, der Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit und der Ausschuss fiir
den Jugendsport werden auf zwei Jahre gemaB § 45 der Satzung des WTTV gewahlt. Die Wahlen
werden gemaB § 17 der Satzung des WTTV durch den Verbandstag zur Kenntnis genommen.
Scheidet ein Amtstrager vorzeitig aus, so nimmt der Vorsitzende des Jugendvorstandes eine
kommissarische Besetzung des Amtes bis zum nachsten Verbandsjugendtag vor. Ein Amtstrager,
dem der Verbandsjugendtag das Vertrauen entzieht, verliert mit der Rechtskraft des Beschlusses
sein Amt.

(14) Der Verbandsjugendtag entlastet die gewahlten Mitglieder des Jugendvorstandes, des Ausschus-
ses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir Jugendsport, beschlieBt Anderungen
der Jugendordnung, nimmt die schriftlich vorzulegenden Berichte des Jugendvorstandes, des
Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir Jugendsport entgegen, nimmt
den Bericht der Kassenpriifer des WTTV entgegen und beschlieBt iiber den Jahresabschluss des
abgelaufenen Geschaftsjahres und den Haushaltsplan des laufenden Geschaftsjahres.

(15) Die Mitglieder des Jugendvorstandes, des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und des
Ausschusses fiir Jugendsport sowie alle haupt-, neben- und ehrenamtlichen Mitarbeiter in der
Kinder- und Jugendarbeit sowie im Kinder- und Jugendsport missen dem WTTV nach jeder
Neuwahl, nach kommissarischer Besetzung oder nach jeder Einstellung ein erweitertes Flih-
rungszeugnis nach § 72a SGB VIII, das keinerlei Eintragung nach § 72a SGB VIII vorweisen darf,
sowie den Ehrenkodex und die Verhaltens-/Handlungsrichtlinie des WTTV im unterzeichneten
Original vorlegen, was in Bezug auf die Vorlage des erweiterten Fiihrungszeugnisses spatestens
nach Ablauf von jeweils fiinf Jahren zu wiederholen ist. Eine Amtszeit bzw. die Zeit der ehren-
amtlichen Arbeit endet automatisch, wenn das erweiterte Flihrungszeugnis nach § 72a SGB VIII,
der Ehrenkodex und die Verhaltens-/Handlungsrichtlinie des WTTV nicht innerhalb von vier
Monaten nach der Neuwahl oder nach kommissarischer Besetzung vorgelegt werden. Dieselbe
Frist gilt auch fir ein erweitertes Fiihrungszeugnis nach § 72a SGB VIII, wenn der Zeitraum von
funf Jahren nach der letzten Vorlage verstrichen ist.
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8 5 Jugendvorstand

(1)

(2)

(3)

4

(3)

(6)

(7)

Der Jugendvorstand ist das Planungsgremium fiir die Bereiche der Kinder- und Jugendarbeit und
des Jugendsports und nimmt die Vertretung der Interessen der Kinder, der Jugendlichen und der
jungen Erwachsenen in den nach der Satzung des WTTV vorgesehenen Gremien auf WTTV- und
DTTB-Ebene sowie bei der Sportjugend NRW wahr. Der Jugendvorstand ist insbesondere zu-
standig fir:

e Planung und Verwendung der der Sportjugend des WTTV zuflieBenden Mittel der 6ffentlichen
Hand und privater Trager (insbesondere fiir die Fordermittelverwaltung) sowie der der Sport-
jugend des WTTV zugewiesenen Mittel des WTTV

e Betreuung und Unterstiitzung der Bezirksjugenden

o Uberwachung der Besetzung der Bezirksjugenden der Bezirke und der Arbeit der Bezirks-
jugenden der Bezirke

e Programmentwicklung fiir die Bereiche der Kinder- und Jugendarbeit und des Jugendsports
und Evaluation

o Offentlichkeitsarbeit der Sportjugend des WTTV

Dem Jugendvorstand gehoren an:

der Vizeprasident Jugend gemaB § 21 der Satzung des WTTV als Vorsitzender
der stellvertretende Vorsitzende

der Beauftragte fiir Kooperation mit der Sportjugend NRW

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Jugendsport

Zwei Mitglieder des Jugendvorstandes sollen zum Zeitpunkt der Wahl unter 27 Jahren sein. Dem
Jugendvorstand sollen maximal vier Mitglieder eines Geschlechts angehoren.

Die Mitglieder des Jugendvorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Ausschusses flr
Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir Jugendsport teilzunehmen.

Der Vorsitzende des Jugendvorstandes als Vizeprasident Jugend gemaB § 21 der Satzung des
WTTYV ist stimmberechtigtes Mitglied im Prasidium gemaB § 21 der Satzung des WTTV.

Der Jugendvorstand ist fiir die Genehmigung der Geschaftsordnungen des Jugendvorstandes, des
Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit und des Ausschusses fiir den Jugendsport zustandig.

Der Jugendvorstand, die Vorsitzenden der Jugendvorstande der Bezirke und die stellvertretenden
Vorsitzenden der Jugendvorstande der Bezirke treffen sich mindestens einmal jahrlich zu einem
Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

§ 6 Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit

(1)

Die Kinder- und Jugendarbeit wird durch den Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit reprasen-
tiert, dessen Vorsitzender dem Vorstand fiir Sportentwicklung gemaB § 27 der Satzung des WTTV
angehort. Der Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit ist insbesondere zustandig fiir:

e Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen des SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz)

e Vertretung der MaBnahmen der Kinder- und Jugendarbeit im Vorstand fiir Sportentwicklung
des WTTV

e Projekte und MaBnahmen zur Kinder- und Jugendpolitik

Férderung, Partizipation, Begleitung und Mitarbeitergewinnung von jungen Ehrenamtlichen bis

zum 27. Lebensjahr

Kinder- und Jugendbildung und Qualifizierung

Freiwilligendienste bei Kinder- und Jugendarbeit

Internationale Kinder- und Jugendarbeit

Kinder- und Jugenderholung

Kooperation/Netzwerke und Interessensvertretung bei Zusammenarbeit mit verschiedenen

Organisationen und Institutionen

e Unterstiitzung der Kinder- und Jugendarbeit in den Vereinen
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 Konzeptentwicklung fur den Bereich der Kinder- und Jugendarbeit und Evaluation
o Offentlichkeitsarbeit des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

(2) Dem Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Junges Ehrenamt

der Ressortleiter Kinder- und Jugendbildung
der Ressortleiter Kinder- und Jugenderholung

(3) Zwei der drei Ressortleiter sollen zum Zeitpunkt der Wahl unter 27 Jahren sein.

(4) Ein Mitglied der Leitung des Juniorteams des WTTV ist als Gast zu den Sitzungen des Ausschusses
fur Kinder- und Jugendarbeit zugelassen.

(5) Der Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit, die stellvertretenden Vorsitzenden der Jugendvor-
stande der Bezirke und die Beisitzer Kinder- und Jugendarbeit der Bezirke treffen sich mindestens
einmal jahrlich zu einem Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

§ 7 Ausschuss fiir Jugendsport

(1) Der Jugendsport wird durch den Ausschuss flir Jugendsport reprasentiert, dessen Vorsitzender
dem Vorstand fiir Sport gemaB § 26 der Satzung des WTTV angehort. Der Ausschuss fiir Jugend-
sport ist insbesondere zustandig fir:

e jugendsportliche Vertretung und jugendsportliche MaBnahmen im Vorstand fiir Sport des WTTV

e Vergabe und Durchfiihrung aller jugendsportlichen Veranstaltungen auf Verbandsebene

e Entscheidung Uber die Teilnehmerzahlen bei Ranglistenspielen und Einzelmeisterschaften auf
Verbandsebene

e Beschluss von Grundsdtzen fiir die Vergabe von Teilnehmerplatzen bei Veranstaltungen des
DTTB, Nominierung der Teilnehmer und Organisation/Durchfiihrung der Betreuung

e Entwurf des Terminplans, soweit es sich um jugendsportliche Veranstaltungen handelt

e Entscheidung liber die Zusammensetzung der Gruppen auf Verbandsebene (Madchen und
Jungen), Gber deren Auf- und Abstiegsregelung sowie Uber die Zahl der Aufsteiger und Quali-
fikanten der Bezirke

e Kooperation/Netzwerke und Interessensvertretung bei Zusammenarbeit mit verschiedenen
Organisationen und Institutionen
Verbreitung und Férderung des Jugendsports auf Bezirks- und Verbandsebene
Konzeptentwicklung fiir den Bereich des Jugendsports und Evaluation

« Offentlichkeitsarbeit des Ausschusses fiir Jugendsport

(2) Dem Ausschuss fiir Jugendsport gehéren an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Einzelsport

der Ressortleiter Mannschaftssport

der Ressortleiter Stiitzpunkttraining

der Ressortleiter Organisation DTTB-Veranstaltungen
der Ressortleiter Organisation WTTV-Veranstaltungen
der Beisitzer Jugendsport

der Cheftrainer

die Verbandstrainer

Bei Abstimmungen haben die Trainer insgesamt zwei Stimmen. Der Cheftrainer legt jeweils in
Textform (E-Mail oder Brief) vor einer Sitzung des Ausschusses fiir Jugendsport fest, wer diese
Stimmrechte ausubt.
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(3) Bei Nominierungen gehdren dem Ausschuss weiterhin beratend an:

e der Aktivensprecher
o die Aktivensprecherin

(4) Der Ausschuss fiir Jugendsport und die Ressortleiter Einzel- und Mannschaftssport (jeweils Nach-
wuchs) der Bezirke treffen sich mindestens einmal pro Spielzeit zu einem Erfahrungs- und Mei-
nungsaustausch.

§ 8 Musterjugendordnung fiir Bezirke

Fiir Mitglieder, Verbandsangehérige und Bezirke gilt insbesondere die Musterjugendordnung fiir Bezirke.

8§ 9 In-Kraft-Treten

Diese Jugendordnung wurde beim Verbandsjugendtag am 19.10.2019 beschlossen und bei den
Verbandsjugendtagen am 1.11.2020, am 20.8.2021, am 22.5.2022, am 10.6.2023, am 22.6.2024 und
am 17.5.2025 geandert. Die letzte Anderung tritt ab dem 17.5.2025 in Kraft.
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Der WTTV ehrt verdiente Verbandsangehérige, Freunde und Forderer durch Verleihung der Bronzenen,
Silbernen und Goldenen Ehrennadel sowie der Ehrenplakette (jeweils mit einer Urkunde), seine
Mitglieder (Vereine) anlasslich langjahriger Mitgliedschaft mit einer Ehrenurkunde und dem Ehrenteller.

Die Entscheidungen Uber die Verleihung der Ehrennadeln und der Ehrenplakette trifft der Ausschuss
fir Ehrungen. Uber die Verleihung von Spielernadeln an aktive Spieler entscheiden die Bezirke in eige-
ner Zustandigkeit. Entscheidungen Gber die Ehrung mit Schiedsrichternadeln trifft der Ausschuss fir
Schiedsrichter.

Ungeachtet der sachlichen Voraussetzungen — d. h., ohne Riicksicht auf die Dauer der bisherigen
ehrenamtlichen Tatigkeit und das Alter der betreffenden Person — kénnen Mitarbeiter auf Antrag des
Prasidiums geehrt werden, um sie fiir eine langfristige Tatigkeit fiir den Verband zu gewinnen. Soweit
es um die Verleihung von Ehrennadeln geht, liegt die endgiiltige Entscheidung hierliber beim Aus-
schuss fiir Ehrungen.

Ehrungen fiir Personen

3.1 Zwischen dem Ende der letzten ehrenamtlichen Tatigkeit und der Verleihung der Ehrenplakette,
einer Ehren- oder Schiedsrichternadel diirfen héchstens zwei volle Kalenderjahre liegen. Derselbe
Zeitraum gilt fiir die aktive Spielertatigkeit anlasslich der Verleihung einer Spielernadel.

3.2 Kreis der zu Ehrenden
3.2.1 Gruppe 1 (WTTV)

e Prasidiums-, Vorstands- und Ausschussmitglieder gemaB § 15 Abs. 3 der Satzung des
WTTV (ohne hauptamtliche Mitarbeiter und Aktivensprecher)

e Mitglieder der Rechtsprechungsorgane oder des Kontrollausschusses gemaB § 15 Abs. 4
und 5 der Satzung des WTTV (jeweils ohne Ersatzbeisitzer)

e Spielleiter im WTTV

3.2.2 Gruppe 2 (Bezirke)

e Vorstands- und Ausschussmitglieder gemaB § 47 Abs. 2 bis 5 der Satzung des WTTV
e Mitglieder des Jugendvorstandes gemaB § 3 Abs. 1 der Musterjugendordnung fiir Bezirke
o Mitglieder der Bezirksspruchausschiisse

3.2.3 Gruppe 3 (Bezirke)
e Weitere ehrenamtliche Mitarbeiter, soweit nicht in Gruppe 2 aufgefiihrt
3.2.4 Gruppe 4 (Vereine)

¢ Ehrenamtliche Mitarbeiter (Abteilungsleiter/Vorsitzender, Stellv. Abteilungsleiter/2. Vor-
sitzender, Geschaftsfiihrer, Kassenwart, Sportwart, Damenwart, Jugendwart, Presse-
wart und Webmaster)

3.2.5 Gruppe 5 (Vereine)
e Weitere ehrenamtliche Mitarbeiter, soweit nicht in Gruppe 4 aufgefiihrt
3.2.6 Gruppe 6: Schiedsrichter
3.2.7 Gruppe 7: Aktive Spieler
3.2.8 Gruppe 8: Freunde und Foérderer, auch auBerhalb des Verbandsgebietes

3.2.9 Amtszeiten auf Bezirks- und Kreisebene vor dem 1.7.2023 sind den Gruppen 2 bzw. 3
zuzuordnen. Die Entscheidung hieriiber liegt beim Ausschuss fiir Ehrungen.
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3.3

3.4

3.5

Sachliche Voraussetzungen der Ehrung

Die Ehrung — unter Hinweis auf den Punkt 3.1 — ist davon abhangig, dass der zu Ehrende eine
bestimmte Zeit sein Amt nach 3.2.1 bis 3.2.6 ausgelibt oder als aktiver Spieler am Sportgeschehen
teilgenommen hat. Diese Zeit betragt:

3.3.1 in Gruppe 1
flr die Verleihung der Bronzenen Ehrennadel: 10 Jahre
fiir die Verleihung der Silbernen Ehrennadel: 15 Jahre
fir die Verleihung der Goldenen Ehrennadel: 20 Jahre
fiir die Verleihung der Ehrenplakette: 30 Jahre

3.3.2 in Gruppe 2
fiir die Verleihung der Bronzenen Ehrennadel: 10 Jahre
fir die Verleihung der Silbernen Ehrennadel: 15 Jahre
fiir die Verleihung der Goldenen Ehrennadel: 20 Jahre
fir die Verleihung der Ehrenplakette: 30 Jahre

3.3.3 in Gruppe 3
fir die Verleihung der Bronzenen Ehrennadel: 15 Jahre
fiir die Verleihung der Silbernen Ehrennadel: 20 Jahre
fiir die Verleihung der Goldenen Ehrennadel: 30 Jahre
fir die Verleihung der Ehrenplakette: 40 Jahre

3.3.4 in Gruppe 4
fiir die Verleihung der Bronzenen Ehrennadel: 15 Jahre
fir die Verleihung der Silbernen Ehrennadel: 20 Jahre
fir die Verleihung der Goldenen Ehrennadel: 30 Jahre
fiir die Verleihung der Ehrenplakette: 40 Jahre

Fir die Verleihung der Ehrenplakette sind zusatzlich mindestens 10 Jahre heraus-
ragender ehrenamtlicher Tatigkeit in den Gruppen 1 oder 2 erforderlich.

3.3.5 in Gruppe 5
fiir die Verleihung der Bronzenen Ehrennadel: 20 Jahre
fir die Verleihung der Silbernen Ehrennadel: 25 Jahre
fiir die Verleihung der Goldenen Ehrennadel: 35 Jahre

3.3.6 in Gruppe 6
fir die Verleihung der Bronzenen Schiedsrichternadel: 15 Jahre
fir die Verleihung der Silbernen Schiedsrichternadel: 20 Jahre
fiir die Verleihung der Goldenen Schiedsrichternadel: 30 Jahre

3.3.7 in Gruppe 7
fir die Verleihung der Bronzenen Spielernadel: 30 Jahre
fir die Verleihung der Silbernen Spielernadel: 40 Jahre
fir die Verleihung der Goldenen Spielernadel: 50 Jahre

3.3.8 Die Ehrungen in Gruppe 8 richten sich nach Art und Umfang der erworbenen Verdienste.
Zur Verleihung kénnen die Bronzene und die Silberne Ehrennadel kommen.

Der Ausschuss fiir Enrungen kann in besonderen Ausnahmefallen Ehrungen unterhalb der in 3.3.1
bis 3.3.7 genannten Zeitraume zustimmen, wenn dies durch Art und Umfang der erworbenen
Verdienste liberzeugend zu rechtfertigen ist.

Sehr verdiente Verbandsangehdrige, die AuBergewdhnliches als Mitarbeiter geleistet haben, kon-
nen durch Verleihung der Ehrenmitgliedschaft geehrt werden. Diese Ehrung wird durch den Ver-
bandstag férmlich beschlossen.
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5.

7.

3.6 Wenn der Verbandsprasident nach langjahriger, verdienstvoller Tatigkeit sein Amt nicht mehr
auslibt, kann er unter Verleihung eines Ehrenbriefes durch Beschluss des Verbandstages zum
Ehrenprasidenten ernannt werden.

3.7 Der Albrecht-Nikolai-Pokal wird einmal im Jahr verliehen. Er wird Vereinen oder Mannschaften,
Spielerinnen oder Spielern, aber auch Amtstréagern zugesprochen, die wegen sportlicher Erfolge,
ihres vorbildlichen Verhaltens oder ihres langjéhrigen verdienstvollen und selbstlosen Wirkens fiir
den Tischtennissport hervorgetreten sind. Die Entscheidung Uber die Vergabe obliegt dem
Prasidium.

Ehrungen fiir Vereine/Abteilungen

Eine Ehrung erfolgt nach langjdhriger Mitgliedschaft durch Verleihung einer Ehrenurkunde oder des
Ehrentellers. Der hierfiir maBgebliche Zeitraum betragt

25 Jahre Ehrenurkunde

50 Jahre Ehrenteller mit Gravur ,,50 Jahre"

75 Jahre Ehrenteller mit Gravur ,,75 Jahre"
100 Jahre Ehrenteller mit Gravur ,,100 Jahre"

MaBgeblich fiir den Zeitraum ist die Mitgliedschaft im WTTV, beginnend mit dem Eintrittsjahr, ggf.
unter Beriicksichtigung von Unterbrechungen.
Antragstellung

5.1 Antrage auf Ehrungen kénnen von Mitgliedern, vom Prasidium, den Vorstanden und Ausschiissen
des WTTV sowie von den Bezirken gestellt werden.

5.2 Die Antragstellung erfolgt ausschlieBlich tber click-TT.

5.3 Antrage von Mitgliedern sind durch die vereinsseitig in click-TT eingetragenen Amtszeiten zu
begriinden. Sie sind von den zustandigen Bezirken zu priifen und danach zu befiirworten oder
abzulehnen.

5.4 Von den Bezirken bzw. verbandsseitig gestellte Antrdge gehen direkt dem Ausschuss fir
Ehrungen zur Priifung zu.
Entscheidung iiber die Ehrung

6.1 Uber die abschlieBende Genehmigung des Ehrungsantrages und den Zeitpunkt hierfiir entscheidet
der Ausschuss flr Ehrungen in alleiniger Verantwortung bzw. nach MaBgabe seiner Geschafts-
ordnung.

6.2 Dariiber, in welcher Hohe gleichzeitig ausgelibte ehrenamtliche Tatigkeiten, ggf. in verschiedenen
Gruppen gemaB Punkt 3.3, auf die Gesamtzeit der Tatigkeit angerechnet werden, entscheidet der
Ausschuss flr Ehrungen im Rahmen seiner Geschaftsordnung bzw. nach eigenem Ermessen.

6.3 Ein Recht auf Ehrung besteht nicht.

Weitere Bestimmungen
7.1 Die Bezirke dirfen in ihrem Zustandigkeitsbereich eigene Ehrungen vornehmen.

7.2 Alle Ehrungen sind in der ihrer Bedeutung angemessenen Form vorzunehmen. Der vorgesehene
Rahmen der Ehrung, ggf. erganzt durch das dazugehdrende Datum, ist im Bemerkungsfeld des
Antrages einzutragen.

Diese Ehrenordnung wurde zuletzt durch Beschluss des Verbandstages am 18.5.2025 gedndert.
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Zweck der Schiedsrichterordnung

Die Schiedsrichterordnung regelt die Schiedsrichter-Organisation auf Verbands- und Bezirksebene und
dient der Schaffung und dem Erhalt einheitlicher Richtlinien fiir das Schiedsrichterwesen des
Westdeutschen Tischtennis-Verbandes e.V. (WTTV).

Die Schiedsrichter-Organisation umfasst alle Schiedsrichter (SR) mit giiltiger Lizenz, die einem Verein
des WTTV angehdren.

Trager der Organisation des Schiedsrichterwesens im WTTV

2.1

2.2

2.3

Trager auf Verbandsebene ist der Ausschuss fiir Schiedsrichter (AfSR). Der Vorsitzende ist
zugleich Verbandsschiedsrichterobmann (VSRO) des WTTV.

Trager auf Bezirksebene ist der Ressortleiter Schiedsrichter (BRSR) und ggf. der dortige Aus-
schuss fiir Schiedsrichter.

Die Zugehorigkeit eines SR zu einem Bezirk definiert sich durch seine Vereinszugehdrigkeit (ggf.
Uber die Meldung als Pflichtschiedsrichter gemaB WO F 2.5). Der AfSR entscheidet tiber Wechsel-
antrage mit absoluter qualifizierter Mehrheit.

Zusammensetzung der Schiedsrichterausschiisse

3.1
3.2

3.3

Die Zusammensetzung des AfSR regelt die Satzung.

Die Zusammensetzung eines etwaigen Ausschusses fiir Schiedsrichter im Bezirk regelt die
Bezirkssatzung. Den Vorsitz hat der Ressortleiter Schiedsrichter (BRSR).

Alle Mitglieder der Schiedsrichterausschiisse miissen lizenzierte SR mit giiltiger Lizenz sein. Sofern
die erforderliche Lizenz wahrend der Amtszeit ungiiltig wird, scheidet das betreffende Mitglied
des Schiedsrichterausschusses automatisch aus.

Aufgaben des Schiedsrichterausschusses auf Verbandsebene (AfSR)

4.1

4.2

Der AfSR regelt alle Schiedsrichterangelegenheiten im Rahmen der Satzung und Ordnungen des
WTTV und entscheidet diesbeziiglich in eigener Zustandigkeit.

Aufgabenbereiche

e Beratung der Verbandsorgane in Fragen des Schiedsrichterwesens und der Internationalen
Tischtennisregeln einschlieBlich Regelauslegungen

Vertretung der Schiedsrichterinteressen in Gremien

Vermittlung von Regelkenntnissen im WTTV

Uberwachung einheitlicher Regelanwendung; Erstellung von Gutachten in strittigen Féllen
Unterstiitzung und Zusammenarbeit mit dem DTTB-Ressort Schiedsrichter (DTTB-RSR)
Unterstiitzung und Zusammenarbeit mit der Schiedsrichterorganisation auf Bezirksebene
Zusammenarbeit mit den Schiedsrichterorganisationen anderer Mitgliedsverbande des DTTB
Ausbildung, Priifung, Fortbildung und Coaching von SR

Ausbildung von SR zu Schlagertestern

Forderung talentierter und engagierter SR (u. a. Perspektivteam)

Nominierung von Verbandsschiedsrichtern (VSR) fiir den Priifungslehrgang zum Nationalen
Schiedsrichter (NSR)

Erteilung und Aberkennung von Schiedsrichterlizenzen auf Verbandsebene

Einsatz von SR auf Bundesebene, soweit nicht vom DTTB geregelt

Einsatz von SR in der TTBL und den Bundesspielklassen

Einsatz von SR bei Verbandsveranstaltungen

Definition von Rahmenbedingungen fiir Verbandsaufsichten unter Einhaltung der WO
Genehmigung von Veranstaltungen (soweit genehmigungspflichtig) gemaB WO A 11.4 (auBer
andro WTTV-Cup), die bezirksiibergreifend oder flir weitere Verbénde offen sind

¢ Pflege und Anwendung der Schiedsrichterordnung
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

e Erarbeitung von Anderungsvorschldgen an Satzung und Ordnungen sowie den Internationalen
Tischtennisregeln und Regelauslegungen
e Durchfiihrung von Ehrungen

Die AfSR-interne Verteilung der Aufgaben wird in der Geschaftsordnung des Ausschusses fiir
Schiedsrichter geregelt.

Der Vorsitzende des AfSR oder ein durch den Vorsitzenden benannter Vertreter nimmt an den
vom DTTB-RSR organisierten Arbeitstagungen mit allen VSRO der Mitgliedsverbande teil.

Die Ressortleiter fiir Ausbildung und Fortbildung oder ihre Vertreter nehmen an den DTTB-RSR
organisierten Arbeitstagungen mit den SR-Lehrwarten der Mitgliedsverbande teil.

Der AfSR kann zur Beratung und Unterstiitzung fiir die Bewdltigung seiner Aufgaben weitere
Mitarbeiter benennen und zweckgebundene, temporare Arbeitsgruppen bilden.

Der AfSR kann zwecks Konkretisierung von Zustandigkeiten, Aufgaben(-verteilung) und Vorge-
hensweisen mit Bezug zum Schiedsrichterwesen Ausfiihrungsbestimmungen und Richtlinien mit
absoluter qualifizierter Mehrheit verabschieden und veréffentlichen. Die getroffenen Regelungen
sind fiir alle Schiedsrichter im Sinne dieser Ordnung bindend.

Aufgaben der Schiedsrichterorganisation auf Bezirksebene

51

5.2

Aufgabenbereiche

e Beratung der Bezirksorgane in Fragen des Schiedsrichterwesens und der Internationalen

Tischtennisregeln

Vertretung der Schiedsrichterinteressen in Gremien des Bezirks

Akquise neuer SR

Einsatz von SR fir Veranstaltungen des Bezirks

Einsatz von SR bei Verbandsaufsichten im Bezirk

Einsatz von SR bei Regional- und Oberligaspielen im Bezirk

Organisation von Hospitationen fiir neue VSR im Bezirk

Unterstiitzung des AfSR u. a. im Rahmen der Einsatzplanung, der Vermittlung von Regel-

kenntnissen und der Organisation von Veranstaltungen auf Verbandsebene sowie bei For-

derung und Coaching von SR

e Genehmigung von Veranstaltungen (soweit genehmigungspflichtig) gemaB WO A 11.4, die
nur offen fiir den betreffenden Bezirk sind

Die Aufgaben werden in Eigenverantwortung organisiert.

Tagung mit den Ressortleitern Schiedsrichter der Bezirke

6.1
6.2

6.3
6.4

Der AfSR organisiert mindestens einmal jahrlich eine Tagung mit den BRSR oder deren Vertretern.

Der AfSR ladt mindestens zwei Wochen vor der Tagung unter Nennung von Tagesordnung, Ort
und Termin ein.

Auf Antrag kann der AfSR mit absoluter qualifizierter Mehrheit weitere Teilnehmer zulassen.

Uber den Verlauf der Tagung erstellt der AfSR ein Protokoll, welches innerhalb von vier Wochen
allen BRSR und dem Prasidium zugesendet wird.

Perspektivteam

7.1

7.2

7.3

Das Perspektivteam besteht aus talentierten und engagierten VSR, die auf eine etwaige
Nominierung zum NSR-Priifungslehrgang vorbereitet werden.

Der AfSR ist flir die Organisation und Betreuung des Perspektivteams zustandig und kann von
weiteren erfahrenen SR unterstiitzt werden.

Das Perspektivteam kommt mindestens zweimal jéhrlich zur Weiterbildung zusammen.
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7.5

Ein Verbandsschiedsrichter scheidet mit bestandener Priifung zum NSR automatisch aus dem
Perspektivteam aus.

Ein BRSR kann Kandidaten fiir das Perspektivteam vorschlagen. Uber die Aufnahme entscheidet
der AfSR.

SR-Lizenzen

8.1

8.2

8.3

8.4

Im WTTV gibt es zwei Schiedsrichterlizenzen:

¢ Verbandsschiedsrichter am Tisch (VSRaT)
e Verbandsschiedsrichter (VSR)

Verbandsschiedsrichter am Tisch (VSRaT)

8.2.1 Voraussetzungen fiir den Erwerb der Lizenz VSRaT sind das Mindestalter von 14 Jahren
und die Mitgliedschaft in einem Verein des WTTV.

8.2.2 Priifungsteilnehmer, welche die Priifung zum VSRaT bestanden haben, erhalten die VSRaT-
Lizenz mit einer Glltigkeit von zwei Spielzeiten. Die Lizenzgiiltigkeit kann nicht verlangert
werden.

8.2.3 Die VSRaT-Lizenz berechtigt, als SR oder SR-Assistent am Tisch zu fungieren.

8.2.4 Eine VSRaT-Lizenz kann durch Komplettierung der Ausbildung zur VSR-Lizenz erweitert
werden.

Verbandsschiedsrichter (VSR)

8.3.1 Voraussetzungen fir den Erwerb der Lizenz VSR sind das Mindestalter von 16 Jahren und
die Mitgliedschaft in einem Verein des WTTV.

8.3.2 Priifungsteilnehmer, welche die Priifung zum VSR bestanden haben, erhalten die VSR-
Lizenz mit einer Gliltigkeit von zwei Spielzeiten.

Die Pflege der SR-Lizenzen erfolgt in click-TT durch den AfSR. Fir die Aktualitét der Kontaktdaten
in click-TT ist der SR verantwortlich.

Giiltigkeit einer SR-Lizenz

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

Die Gultigkeit einer VSR- und VSRaT-Lizenz bezieht sich in der Regel auf den Zeitraum einer
Spielzeit.

Die Giiltigkeit einer VSR-Lizenz kann durch die erfolgreiche Teilnahme an einer Fortbildung um
zwei Spielzeiten verlangert werden.

Die Bedingungen fiir die Verldngerung der VSR-Lizenzgiltigkeit gelten auch fir VSR, die Inhaber
einer nationalen oder internationalen SR-Lizenz sind.

Eine SR-Lizenz kann jederzeit — auch ohne Angabe von Griinden — zurlickgegeben werden. Der
AfSR entscheidet mit absolut qualifizierter Mehrheit dartber, ob ein SR mit Ehren verabschiedet
wird.

Die SR-Lizenz kann aberkannt werden, wenn der SR

mit Auftreten und Entscheidungen gegen die Internationalen TT-Regeln verstoRt,

gegen den Ehrenkodex verstoBt,

geplante SR-Einsatze mehrmals nicht wahrgenommen hat,

durch grob unsportliches Verhalten das Ansehen der SR-Organisation beschadigt oder dem
Tischtennissport im Allgemeinen Schaden zugefligt hat.

Fir die Aberkennung ist Einstimmigkeit im AfSR erforderlich. Enthaltungen werden nicht als
Zustimmung gewertet. Falls der SR Mitglied des AfSR ist, zahlt seine Stimme nicht zum Abstim-
mungsergebnis. Die Entscheidung wird mitsamt Begriindung dem SR schriftlich mitgeteilt.
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9.6 Bei Riickgabe oder Aberkennung der SR-Lizenz gibt der Lizenzinhaber den VSR- oder VSRaT-
Ausweis an den WTTV zurick.

9.7 Die Gilltigkeit endet automatisch, wenn der SR nicht mehr einem Verein des WTTV angehdrt.

9.8 Uber die Anerkennung einer VSR-Lizenz aus einem anderen Mitgliedsverband entscheidet der
AfSR mit absoluter qualifizierter Mehrheit.

9.9 Uber Ausnahmen entscheidet der AfSR mit absoluter qualifizierter Mehrheit.

10. Status einer SR-Lizenz

10.1 Der Status einer VSR- und VSRaT-Lizenz kann entweder aktiv oder passiv sein.

10.2 SR mit einer aktiven VSR- oder VSRaT-Lizenz kénnen SR-Einsdtze im WTTV wahrnehmen.

10.3 Um den aktiven Status aufrechtzuerhalten, bedarf es des Nachweises von mindestens fiinf
Einsatztagen als VSR bzw. mindestens drei Einsatztagen als VSRaT je Spielzeit in der TTBL, in
den Bundesspielklassen, bei Veranstaltungen des WTTV und seinen Bezirken, offenen Turnieren
und Verbandsaufsichten im Verbandsgebiet. Es liegt in der Verantwortung des SR, von den
angebotenen Einsatzmdglichkeiten Gebrauch zu machen.

10.4 Eine aktive Lizenz kann auf eigenen Wunsch passiv gesetzt werden. Der SR hat dies gegeniiber
dem AfSR in Textform zu erkldren.

10.5 SR mit einer passiven VSR- und VSRaT-Lizenz kénnen keine Einsdtze wahrnehmen.

10.6 Durch die erfolgreiche Teilnahme an einer Fortbildung kann eine passive Lizenz reaktiviert
werden.

10.7 Uber Ausnahmen entscheidet der AfSR mit absoluter qualifizierter Mehrheit.

11. SR-Ausbildung

11.1 Ausbildungen zum SR werden bei Bedarf — mindestens jedoch einmal jahrlich — vom AfSR
angeboten und im Seminarkalender von click-TT 6ffentlich ausgeschrieben.

11.2 Teilnahmeberechtigt sind alle Mitglieder eines Vereins, der dem WTTV angehort, und die
Voraussetzungen der angestrebten Lizenz erfiillen. Uber die Zulassung entscheidet der AfSR mit
absoluter qualifizierter Mehrheit.

11.3 Ausbildungsinhalte und Priifungsumfang werden durch den AfSR festgelegt und orientieren sich
an der Empfehlung des DTTB-RSR zur Ausbildung von VSR.

11.4 Ausbildung und Priifung werden durch Mitglieder des AfSR und benannte Mitarbeiter durch-
gefiihrt bzw. abgenommen. Die Mitglieder des Priifungsausschusses miissen lizenzierte SR mit
glltiger Lizenz sein.

11.5 Prifungsvoraussetzung ist die Teilnahme an allen definierten Ausbildungsteilen. Sie darf nicht
langer als 12 Monate zurlickliegen.

11.6 Die Prifung umfasst einen schriftlichen, einen miindlichen und einen praktischen Teil. Die Pri-
fungskriterien und Bestimmungen zum Bestehen der Priifung werden vor der jeweiligen Priifung
mitgeteilt und richten sich nach den Vorgaben des DTTB-RSR. Die Entscheidungen der Priifer
sind endgiltig.

11.7 Die Priifung kann einmal wiederholt werden. Nach bestandener Priifung erhalt der SR einen SR-
Ausweis.

11.8 Zur Ausbildung gehéren nach bestandener Priifung zwei Hospitationen, die vom zustandigen
Bezirk zu organisieren sind. Die erste Hospitation dient dazu, einen anderen SR bei seinem
Einsatz zu beobachten. Dabei kann ein erfahrener SR als Begleitung hinzugezogen werden. Bei
der zweiten Hospitation begleitet ein erfahrener SR den neuen VSR bei seinem ersten Einsatz.

11.9 Uber Ausnahmen entscheidet der AfSR mit absolut qualifizierter Mehrheit.
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12.

13.

14.

15.

16.

SR-Fortbildung

12.1 Der AfSR bietet jahrlich VSR-Fortbildungen an. Teilnahmeberechtigt sind alle SR mit einer VSR-
oder VSRaT-Lizenz. Die Anmeldung erfolgt liber den Seminarkalender von click-TT.

12.2 Der Inhalt der Fortbildungen orientiert sich an den Empfehlungen des DTTB-RSR zur Fortbildung
von VSR.

12.3 Die Teilnahme wird als erfolgreich gewertet, wenn mindestens 60% der Fragen im durchge-
fihrten Regeltest vom Schiedsrichter richtig beantwortet worden sind. Die Regelfragen beziehen
sich auf die Lehrinhalte fiir VSR.

12.4 Nach Bedarf organisiert der AfSR weitere SR-Fortbildungen zu Einzelthemen.

SR-Einsatz
13.1 SR missen ihr Amt unparteiisch und gewissenhaft austben.

13.2 Fr die Einsatzplanung im Spielbetrieb sind die zustandigen Ausschussmitglieder auf Verbands-
und Bezirksebene verantwortlich.

13.3 Weitere Einsatzméglichkeiten insbesondere bei Turnieren auf Verbandsebene werden im
Einsatzplan auf der Homepage des WTTV verdffentlicht.

13.4 Der Schiedsrichterbedarf ergibt sich aus den Bestimmungen zur jeweiligen Veranstaltung.

13.5 VSR unter 18 Jahren bendtigen flir OSR-Einsatze die Zustimmung der/der gesetzlichen Vertre-
ter(s). Uber eine beratende Begleitung durch einen erfahrenen SR entscheidet der AfSR mit
absolut qualifizierter Mehrheit.

13.6 Kann ein Einsatz nicht wahrgenommen werden, so ist der jeweils zustdandige Einsatzleiter
umgehend Uber die Absage zu informieren, sodass eine Ersatznominierung vorgenommen
werden kann.

SR-Kleidung

14.1 Alle SR haben bei ihren Einsatzen die vorgeschriebene Schiedsrichterkleidung zu tragen. Fir die
Anschaffung kann der SR beim AfSR einen Kostenzuschuss beantragen.

14.2 Fir Verbandsschiedsrichter (am Tisch) gilt: Das vom WTTV offiziell bereitgestellte Shirt (kurz-
oder langarm), schwarze lange Hose bzw. schwarzer Rock, schwarze (Sport-)Schuhe, schwarze
Socken (bei Tragen eines Rockes ohne Socken) und, sofern getragen, ein schwarzer Giirtel.

14.3 Die Kleiderordnung fiir andere Lizenzen folgt den Vorgaben des DTTB und der ITTF.

14.4 Sofern es die o¢rtlichen Gegebenheiten erfordern, kann der OSR die Kleiderordnung anpassen
(z. B. das Tragen eines warmenden Oberteils).

Kostenerstattung

15.1 Die Tatigkeit als SR ist ehrenamtlich.

15.2 Die Hohe der Kostenerstattung bei Einsatzen ergibt sich aus den Ordnungen bzw. den Durch-
fihrungsbestimmungen der betreffenden Veranstaltung.

15.3 1In allen anderen Fallen erfolgt die Kostenerstattung geméB § 46 der Satzung.

Schlussbestimmung

Die Schiedsrichterordnung ist bindend fir den WTTV und wurde zuletzt durch Beschluss des Ver-
bandstages am 18.5.2025 gedndert.
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Grundlage

Vereine bzw. Tischtennisabteilungen sind Mitglieder des Verbandes im Sinne des Abschnitts II der
Satzung. Nachfolgend wird nur der Begriff ,Verein' verwendet.

Anmeldung eines Vereins

Der vollstandig ausgefiillte Aufnahmeantrag des Vereins — versehen mit den rechtsverbindlichen
Unterschriften des Vereins — ist an die Geschaftsstelle des WTTV zu senden.

Der Aufnahmeantrag wird durch die Geschaftsstelle des WTTV bearbeitet. Sie

o stellt eine Aufnahmebestatigung aus (vorbehaltlich der Zustimmung des Prasidiums gemaB § 6 der
Satzung) und Ubersendet diese an den Verein sowie eine Kopie an den zustandigen Bezirk.

Einwande gegen die Aufnahme des Vereins konnen seitens des Bezirks innerhalb von 14 Tagen
nach Ubersendung der Aufnahmebestatigung vorgetragen werden.

e weist den Verein auf die maBgeblichen Schriftsatze des WTTV (Satzung und Ordnungen, Wett-
spielordnung mit den Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV, click-TT-Handbuch fiir Vereine
usw.) hin, bezeichnet die Fundstellen auf der Homepage des WTTV oder (ibermittelt die Dateien
per E-Mail

o richtet den Verein in click-TT ein, vergibt eine Vereinsnummer und lbermittelt Zugangsdaten als
Vereinsadministrator fiir max. zwei namentlich bekanntgemachte Personen

e (bersendet dem Verein eine Rechnung lber Jahresbeitrage

Abmeldung eines Vereins

Eine formlose Abmeldeerkldrung des Vereins — versehen mit den rechtsverbindlichen Unterschriften
des Vereins — ist an die Geschéftsstelle des WTTV zu senden.

Die Abmeldung wird durch die Geschéftsstelle des WTTV bearbeitet. Sie
¢ informiert den zustandigen Bezirk (iber die beabsichtigte Abmeldung

Einwédnde hiergegen bzw. Hinweise auf Zahlungsriickstande oder andere bisher offene Verpflich-
tungen kdnnen seitens des Bezirks innerhalb von 14 Tagen vorgetragen werden.

¢ stellt eine Abmeldebescheinigung aus und (ibersendet diese an den Verein sowie eine Kopie an den
zustandigen Bezirk . Voraussetzung hierfir ist, dass der Verein allen finanziellen Verpflichtungen
gegeniiber dem WTTV und seinem Bezirk nachgekommen ist.

Der Austritt wird erst zum Ende des betreffenden Geschaftsjahres (Kalenderjahr) wirksam. § 5
Abs. 2 der Finanzordnung bleibt unberihrt.
Namensanderung von Vereinen, Zusammenschluss von Vereinen

Namensanderungen von Vereinen sind der Geschaftsstelle des WTTV unter Vorlage der entspre-
chenden satzungsgemaBen Beschliisse — ggf. durch Vorlage eines aktuellen Vereinsregisterauszuges
— umgehend mitzuteilen.

Der Anschluss eines Vereins an einen anderen oder der Zusammenschluss mehrerer Vereine zu einem
neuen Verein ist nur zuldssig bis zum 30. Juni eines jeden Jahres.
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Aufgaben der Bezirke

a) Durchflihrung von Sportveranstaltungen, TrainingsmaBnahmen und Spielbetrieb auf Bezirksebene

b) Sportentwicklung: Qualifizierung von Mitarbeitern, Vereinsberatung und -entwicklung, Kooperation
mit KSB/SSB

¢) Verwaltung: Spielleitung, allgemeine Verwaltung, organisatorische MaBnahmen (z. B. fir Versamm-
lungen), Personal (Ehrenamtliche, Ubungsleiter/Trainer), Homepage, Datenschutz (Pflichten nach
DSGVO, Compliance)

d) Finanzen: Kontoflihrung, Kassenfiihrung, Kostenerhebung bei Vereinen (Beitrage, Ordnungsstrafen
usw.)

Vertretungsmacht und Vollmachten fiir Bezirke

Die Bezirke wahlen im Rahmen ihres jeweiligen Bezirkstages gemaB § 47 Abs. 1 Vorsitzende und einen
Vorstand Finanzen. Diese vertreten den Verband bei den (blichen Geschaften, insbesondere bei

a) Abschluss von Kaufvertrdagen (iber Materialien fiir den Sportbetrieb, insbesondere Urkunden, Poka-
le, Medaillen, Prasente, Kleidungsstiicke

b) Abschluss von Kaufvertragen tber Biirobedarf

c) Abschluss von Versicherungen, Abonnements

d) Abschluss von Vertragen zur Nutzungsiiberlassung von Raumen, insbesondere fiir Versammlungen
und Besprechungen

e) Beauftragung von speziellen Dienstleistern (auBer Rechtsanwalten und Steuerberatern)

f) Abschluss von Vereinbarungen mit Vereinsmitgliedern, die an einem vom Bezirk organisierten Trai-
ning teilnehmen

g) Flihrung des Kontos und der damit verbundenen Kassengeschafte

h) Erteilung von Untervollmachten an die Mitglieder des Bezirksvorstandes

Das Prasidium stellt den so gewahlten Personen jeweils eine Vollmacht zum Nachweis des Umfangs
ihrer Vertretungsmacht aus.

Verpflichtungen der Bezirke

a) Benennung der Vorstandsmitglieder und der Bevollmachtigten an den Verband

b) jéhrliche Vorbereitung der Vertrdge fiir Ehrenamtliche und Ubungsleiter/Trainer zur Unterschrift
durch den Verband

¢) Einrichtung der Bankverbindung ausschlieBlich tiber den Verband

d) Eingehen von Verpflichtungen auf Grundlage der Vollmacht ausschlieBlich im Rahmen der finan-
ziellen Maoglichkeiten (Kontostand, Haushaltsplan)

e) Nutzung von DATEV zur Erfassung der Bezirkskassen

f) Zusammenarbeit mit dem Verband zur Gewahrleistung von Datenschutz (Beachtung der DSGVO
und der hierzu vom Verband erlassenen Regelungen)

g) ausschlieBliche Nutzung der vom Verband zur Verfligung gestellten Internetprasenz, Pflege der
Seite

f) Nutzung des WTTV-Briefbogens

Eingriffsrecht

Das Prasidium kann in die Flihrung der Bezirke eingreifen, wenn die dort zustdndigen Organe gegen
ihre Pflichten oder gegen die Satzung verstoBen.
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Die Mustersatzung enthdlt sowohl vorgegebene Bausteine (normale Schrift), die nicht verandert werden
dirfen, als auch Vorschlage (kursive Schrift, jeweils zusatzlich unterstrichen), die der Beschlussfassung des
zustandigen Bezirkstages unterliegen (vorbehaltlich der Genehmigung durch den WTTV) und mit einer
Anderung oder Erweiterung der Nummerierung einhergehen kdnnen.

8§ 1 Geltungsbereich

1. Diese Satzung gilt fiir den Bezirk MAME und alle Vereine in seinem Zustandigkeitsbereich.

2. Beschlussfassungen in Bezug auf das Gebiet des Bezirks oder die Zugehdrigkeit von Vereinen unter-
liegen den Bestimmungen des § 1 der Satzung des WTTV.

3. Nicht Geregeltes unterliegt den einschlagigen hdherrangigen Vorschriften des WTTV, insbesondere
der Satzung, der Versammlungsordnung, der Finanzordnung, der Rechts- und Verfahrensordnung
und der Ordnung zur Regelung der Bezirke.

Anlagen zu dieser Satzung sind:

EN

die Jugendordnung
die Finanzordnung
die Spielordnung
die Ehrenordnung

§ 2 Organe des Bezirks
1. Organe des Bezirks sind:

a) Legislativorgane

e der Bezirkstag
e der Bezirksjugendtag

b) Exekutivorgane

der Bezirksvorstand

der Bezirksjugendvorstand

der Ausschuss flr sportpolitische Kontakte
der Ausschuss fiir Sport

der Ausschuss fiir Sportentwicklung

c) Beauftragte

e der Beauftragte fiir die Bezirksspruchausschiisse
e der Beauftragte fir Ehrungen

N

a) Weitere Organe des Bezirks sind:

der Ausschuss fiir Finanzen

der Ausschuss fiir Kommunikation
der Ausschuss fiir Seniorensport
der Ausschuss fiir Schiedsrichter
der Ausschuss fiir Spielleitung
der Ausschuss fir Ehrungen

b) Weitere Beauftragte zur Unterstiitzung der Ausschiisse gemédl3 & 2 Abs. 1 b) kénnen vom
Bezirkstag eingesetzt werden.

3. Die Organe des Bezirks sind verpflichtet, die Bestimmungen der Satzung des WTTV, der weiteren
Ordnungen des WTTV, der Wettspielordnung des DTTB und der Durchfiihrungsbestimmungen des
WTTV einzuhalten, den satzungsgemaBen Weisungen und Anordnungen des Verbandes zu folgen
und deren Einhaltung und Durchfiihrung in den Vereinen in ihrem Zustandigkeitsbereich zu kontrol-
lieren und durchzusetzen. Derartige Weisungen gehen auch Beschliissen des Bezirkstages vor. Der
Bezirk hat dem Verband die verlangten Auskiinfte zu erteilen.
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§ 3 Bezirkstag

1.

Der Bezirkstag ist oberstes Organ des Bezirks. Er findet einmal im Jahr statt, spatestens vor dem
Verbandstag. Der Bezirkstag ist beschlussfahig, wenn dlie stimmberechtigten Mitglieder ordnungs-
gemdal3 eingeladen worden sind. AuBerordentliche Bezirkstage miissen auf Beschluss des Bezirks-
vorstandes, auf Anordnung des Prasidiums des WTTV oder auf schriftlichen Antrag von mindestens
einem Drittel der Vereine des Bezirks einberufen werden. Der Termin flir den Bezirkstag wird
mindestens sechs Wochen vorher bekanntgegeben.

Der Vorsitzende des Bezirks beruft den Bezirkstag mindestens vier Wochen vorher unter Angabe
der Tagesordnung ein. Antrage der Vereine (jeweils vertreten durch ihre Vorsitzenden, bei Mehr-
sparten-Vereinen durch den Vorsitzenden der Tischtennis-Abteilung) oder der Organe des Bezirks
zur Tagesordnung miissen dem Vorsitzenden mindestens vier Wochen vor dem Bezirkstag
vorliegen. Die gestellten Antrage sind den Vereinen mindestens dre/ Wochen vor dem Bezirkstag
zuzuleiten.

Der Bezirkstag nimmt die Berichte des Vorstandes entgegen. Diese sind spatestens eine Woche vor
dem Bezirkstag zu verodffentlichen. Die Berichte des Beauftragten fiir die Bezirksspruchausschtisse
und der Kassenpriifer kbnnen miindlich vorgetragen werden.

Je eine Stimme beim Bezirkstag haben

e die Vereine des Bezirks
o die amtierenden Mitglieder des Bezirksvorstandes
o der stellvertretende Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes

Das Stimmrecht fir einen Verein kann nur durch einen Verbandsangehérigen ausgeiibt werden,
der das 18. Lebensjahr vollendet hat. Niemand darf mehr als zwei Stimmen wahrnehmen. Stimm-
rechtsiibertragungen sind nicht zulassig.

Vereine sind verpflichtet, am Bezirkstag teilzunehmen.

Der Bezirkstag entlastet und wahlt die Mitglieder der Bezirksorgane gemaB § 2 Abs. 1b, 1c und 2
(mit Ausnahme des Bezirksjugendvorstandes). Er wahlt die Delegierten zum Verbandstag sowie
zwejKassenpriifer und deren Vertreter. Er beschlieBt Anderungen der Bezirkssatzung (vorbehaltlich
der Genehmigung des Prasidiums des WTTV) und ihrer Anlagen (mit Ausnahme der Jugend-
ordnung).

An dieser Stelle kann der Bezirkstag per Satzungsbeschluss dariiber entscheiden, welche Amter in
welchem Jahr zu besetzen sind. Mdoglich sind:

 Wahlen fiir alle Amter, so dass im Folgejahr keine Wahl stattfindet, )
o Wahlen fiir einen Teil der Amter, so dass im Folgejahr der jeweils andere Teil der Amter zu
besetzen ist.

Soweit Amter nicht oder nur kommissarisch besetzt sind, sind Wahlen in allen Jahren zuléssig.

Diskussionen, Beschlussfassungen und Wahlen unterliegen den einschlagigen Bestimmungen der
Satzung und der Versammlungsordnung des WTTV.

Die Amtszeit der Mitglieder des Bezirksvorstandes und der Ausschiisse sowie der Beauftragten und
der Kassenpriifer betragt zwei Jahre.

Ein Amtstrager, dem der Bezirkstag das Vertrauen entzieht, verliert mit der Rechtskraft des Be-
schlusses sein Amt.

Uber jeden Bezirkstag ist ein Protokoll zu fiihren, in dem die zur Abstimmung gestellten Antrage
und die dazu gefassten Beschliisse festzuhalten sind. Liegen schriftliche Antrage vor, sind diese
dem Protokoll beizufiigen, auch wenn sie abgelehnt wurden. Den Protokollfiihrer bestimmt der
Versammiungsleiter. Beide unterzeichnen das Protokoll. Eine Abschrift des Protokolls ist dem
Verband spatestens vier Wochen nach dem Bezirkstag zu tbersenden.
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8§ 4 Bezirksvorstand
1. Dem Bezirksvorstand gehdren an:

der Vorsitzende

der stellvertretende Vorsitzende

der Vorstand Finanzen

der Vorstand Sport

der Vorstand Sportentwicklung

der Vorstand Kommunikation

der Vorstand Jugend

der Vorstand fir besondere Aufgaben

2. Der Vorsitzende des Bezirks kann nicht Vorstand Finanzen sein. Die Kassenpriifer dirfen nicht dem
Vorstand angehdren.

3. Der Vorstand vollzieht die Beschliisse des Bezirkstages und erledigt die laufenden Geschafte. Der
Vorsitzende vertritt den Bezirk.

4. Der Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes vertritt die Bezirksjugend gemaB der Jugendordnung
des Bezirks. Naheres regelt diese Jugendordnung.

5. In dringenden Fallen kann der Vorsitzende des Bezirks, im Verhinderungsfall sein Vertreter, durch
einstweilige Anordnungen Befugnisse, die sonst dem Bezirkstag vorbehalten sind, austiben. Diese
einstweiligen Anordnungen sind spatestens innerhalb von zwei Monaten dem Bezirkstag zur Geneh-
migung vorzulegen, andernfalls verlieren sie ihre Giiltigkeit.

8§ 5 Ausschuss fiir sportpolitische Kontakte

1. Der stellvertretende Vorsitzende des Bezirks ist Vorsitzender dieses Ausschusses.

2. Dem Ausschuss gehort auBerdem je ein Ressortleiter pro Kreis oder kreisfreie Stadt des Bezirks-
gebietes an.

3. Der Ausschuss ist zustandig fiir die sportpolitischen Kontakte zu den Kreis- und Stadtsportbiinden.

§ 6 Ausschuss fiir Sport
1. Der Vorstand Sport des Bezirks ist Vorsitzender dieses Ausschusses.
2. Dem Ausschuss gehdren auBerdem an:

der Ressortleiter Einzelsport (Erwachsene)

der Ressortleiter Mannschaftssport (Erwachsene)
der Ressortleiter Einzelsport (Nachwuchs)

der Ressortleiter Mannschaftssport (Nachwuchs)
der Ressortleiter Seniorensport

der Ressortleiter Schiedsrichter

der Ressortleiter fiir besondere Aufgaben

3. Der Ausschuss fiir Sport ist zusténdig fiir
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8§ 7 Ausschuss fiir Sportentwicklung
1. Der Vorstand fiir Sportentwicklung des Bezirks ist Vorsitzender dieses Ausschusses.
2. Dem Ausschuss gehéren auBerdem an:

der Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen
der Ressortleiter Kinder- und Jugendarbeit

der Ressortleiter mini-Meisterschaften

der Ressortleiter Schulsport

der Ressortleiter Trainer-Aus- und -Fortbildung

der Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung
der Ressortleiter fiir besondere Aufgaben

3. Der Ausschuss fiir Sportentwicklung ist zustandig fiir

8§ 8 Ausschiisse gemadB § 2 Absatz 2

e Ausschuss fiir Finanzen

1. Dem Ausschuss fir Finanzen gehdren an.

e der Vorstand Finanzen als Vorsitzender
e zwei Ressortleiter

2. Der Ausschuss fiir Finanzen ist zustdndig fiir

o Ausschuss fiir Kommunikation

1. Dem Ausschuss fiir Kommunikation gehdren an.

e der Vorstand Kommunikation als Vorsitzender
e zwei Ressortleiter

2. Der Ausschuss fir Kommunikation ist zustandig fiir

o Ausschuss fiir Seniorensport

1. Dem Ausschuss fiir Seniorensport gehoren an.

o der Ressortleiter Seniorensport als Vorsitzender
o zwei Beisitzer

2. Der Ausschuss fiir Seniorensport ist zustandig fiir

o Ausschuss fiir Schiedsrichter

1. Dem Ausschuss fir Schiedsrichter gehdren an.

e der Ressortleiter Schiedsrichter als Vorsitzender
o zwei Beisitzer

2. Der Ausschuss fiir Schiedsrichter ist zusténdig fiir
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o Ausschuss ftir Spielleitung

1. Dem Ausschuss fiir Spielleitung gehdren an.

e der Ressortleiter Mannschaftssport (Erwachsene) als Vorsitzender
e der Ressortleiter Mannschaftssport (Nachwuchs)

o dle Spielleiter
2. Der Ausschuss fiir Spielleitung ist zustandiq fiir

o Ausschuss fiir Ehrungen

1. Dem Ausschuss fiir Ehrungen gehdren an:

e der Beauftragte fir Ehrungen als Vorsitzender
o zwei Beisitzer

2. Der Ausschuss fiir Ehrungen ist zustandiq fiir

8§ 9 Bezirksjugend
1. Die Bezirksjugend vertritt alle jungen Menschen im Bezirk, die noch nicht 27 Jahre alt sind.

2. Organe der Bezirksjugend sind der Bezirksjugendtag und der Bezirksjugendvorstand. Die Wahl des
Bezirksjugendvorstandes erfolgt beim Bezirksjugendtag und wird vom Bezirkstag zur Kenntnis
genommen.

3. Der Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes — im Verhinderungsfall der stellvertretende Vorsit-
zende des Bezirksjugendvorstandes — vertritt die Bezirksjugend im Rahmen seiner Aufgaben und
Zustandigkeiten. Er wird beim Bezirksjugendtag gewahlt und ist stimmberechtigtes Mitglied des
Bezirksvorstandes.

4. Die Bezirksjugend gibt sich eine Jugendordnung, die vom Bezirkstag zur Kenntnis genommen wird.

5. Die Bezirksjugend fiihrt und verwaltet ihre Aufgaben im Rahmen der Satzung des Bezirks und seiner
Anlagen selbststandig. Die Bezirksjugend ist zustandig fiir die Planung und Verwendung der ihr
zuflieBenden Mittel der 6ffentlichen Hand und privater Trager sowie der ihr zuflieBenden Mittel des
Bezirks.

6. Naheres regelt die Jugendordnung des Bezirks.

8§ 10 Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

§ 11 In-Kraft-Treten
Diese Satzung wurde durch den Bezirkstag am DATUM beschlossen.

[Bei spateren Beschlussfassungen zusatzlich: Diese Satzung wurde durch Beschluss des Bezirkstages
am DATUM geédndert.]

Sie gilt vorbehaltlich der nach MaBgabe von § 47 der Satzung des WTTV erforderlichen Genehmi-
gung.
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Die Mustersatzung enthalt sowohl vorgegebene Bausteine (normale Schrift), die nicht verandert
werden durfen, als auch Vorschlage (kursive Schrift, jeweils zusatzlich unterstrichen), die der
Beschlussfassung des zustandigen Jugendtages unterliegen.

Wird im Text bei Funktionsbezeichnungen die mannliche Sprachform verwendet, so sind unabhéngig aavon
alle Amter grundséatzlich mit Personen ménnlichen, weiblichen und diversen Geschlechts besetzbar.

§ 1 Alilgemeines

(1)
(2)

(3)

4

(5)

Die Bezirksjugend vertritt alle jungen Menschen im Bezirk, die noch nicht 27 Jahre alt sind.

Organe der Bezirksjugend sind der Bezirksjugendtag und der Bezirksjugendvorstand. Die Wahl
des Bezirksjugendvorstandes erfolgt beim Bezirksjugendtag und wird vom Bezirkstag zur Kenntnis
genommen.

Der Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes als Vorstand Jugend gemaB § 4 der Satzung des
Bezirks, im Verhinderungsfall der stellvertretende Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes, ver-
tritt im Rahmen seiner Aufgaben und Zustandigkeiten die Bezirksjugend, wird beim Bezirks-
jugendtag gewahlt und ist stimmberechtigtes Mitglied des Bezirksvorstandes.

Die Bezirksjugend gibt sich eine Jugendordnung, die vom Bezirkstag zur Kenntnis genommen
wird.

Die Bezirksjugend fiihrt und verwaltet ihre Aufgaben im Rahmen der Satzung des Bezirks und der
Jugendordnung selbststandig. Sie ist fiir die Planung und Verwendung der ihr zuflieBenden Mittel
der offentlichen Hand und privater Tréger sowie der ihr zugewiesenen Mittel des Bezirks
zustandig.

§ 2 Bezirksjugendtag

(1)

(2)

(3)

Q)

(5)

(6)

™)

Der Bezirksjugendtag ist oberstes Organ der Sportjugend des Bezirks. Jeder Verbandsangehdrige,
der noch nicht 27 Jahre alt ist, ist berechtigt, als Zuhorer teilzunehmen. Weitere Zuhérer kénnen
vom Vorsitzenden des Bezirksjugendvorstandes zugelassen werden.

Die Einberufung erfolgt in Textform (E-Mail oder Brief) durch den Vorsitzenden des Bezirksjugend-
vorstandes, im Verhinderungsfall durch den stellvertretenden Vorsitzenden des Bezirksjugend-
vorstandes, mindestens vier Wochen vorher unter Angabe der Tagesordnung. Der Termin flr den
Bezirksjugendtag wird mindestens drei Monate vorher bekanntgegeben.

Einzuladen und stimmberechtigt sind der Bezirksjugendvorstand und jeweils ein Delegierter der
Vereinsjugenden. Bei Vereinen ohne Vereinsjugenden muss kein Delegierter eingeladen werden;
Vereine ohne Vereinsjugenden haben kein Stimmrecht beim Bezirksjugendtag. Die Vereinsjugen-
den aus Vereinen mit Vereinsjugenden sind verpflichtet, am Bezirksjugendtag teilzunehmen.

Niemand darf mehr als zwei Stimmrechte ausiiben. Stimmrechtsiibertragungen sind nicht zulassig.

Die Mitglieder des Bezirksvorstandes und die Kassenpriifer des Bezirks sind einzuladen und besit-
zen ausschlieBlich beratende Funktion.

Antrage missen beim Vorsitzenden des Bezirksjugendvorstandes in Textform (E-Mail oder Brief)
spatestens sechs Wochen vor dem Bezirksjugendtag eingegangen sein. Sie sollen allen Eingela-
denen spatestens vier Wochen vor dem Bezirksjugendtag vorliegen.

Antragsberechtigt sind die Vereinsjugenden und die Mitglieder des Bezirksjugendvorstandes,
sowie die Mitglieder des Bezirksvorstandes. (Bei Mehrsparten-Vereinen sind die Jugenden der
Tischtennis-Abteilung antragsberechtigt.)

Verspatete Antrdge kdnnen als Dringlichkeitsantrage eingebracht und zur Abstimmung gebracht
werden, wenn sie vor Sitzungsbeginn vorliegen und 2/3 der anwesenden Stimmen die Dringlich-
keit bejahen. Anderungen der Jugendordnung des Bezirks kénnen aufgrund eines Dringlichkeits-
antrages nicht beschlossen werden.
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(8

9)

Die Abanderung eines Antrages darf nur durch den Antragsteller und nur vor einer Abstimmung
vorgenommen werden.

Die Versammlungsleitung des Bezirksjugendtages obliegt dem Vorsitzenden des Bezirksjugend-
vorstandes. Fir die Dauer der Wahl des Vorsitzenden des Bezirksjugendvorstandes obliegt die
Versammlungsleitung des Bezirksjugendtages einem Versammlungsteilnehmer, den der Bezirks-
jugendtag zu diesem Zweck wahlt.

(10) Der Versammlungsleiter hat zu Beginn des Bezirksjugendtages bekanntzugeben und zu begriin-

den, welche eingegangenen Antrdge er nicht auf die Tagesordnung gesetzt hat. Der Bezirks-
jugendtag kann einen nicht auf die Tagesordnung gesetzten Antrag auf die Tagesordnung setzen.

(11) Der ordentliche Bezirksjugendtag findet jedes Jahr statt. Ein auBerordentlicher Bezirksjugendtag

wird auf Beschluss des Bezirksjugendvorstandes oder auf schriftlichen Antrag von mindestens
einem Drittel der Vereinsjugenden einberufen.

(12) Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsatzlich durch Handzeichen. Auf Antrag eines Stimm-

berechtigten ist geheim abzustimmen. Abstimmungen werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Versammlungsleiter.

Anderungen der Jugendordnung des Bezirks erfordern eine 2/3-Mehrheit. Liegen iiber einen Ge-
genstand mehrere Antrage vor, so ist Gber den weitestgehenden Antrag zunachst abzustimmen.
Die Entscheidung dariiber, welcher Antrag der weitestgehende ist, liegt beim Versammlungsleiter.
Das letzte Wort vor der Abstimmung hat der Antragsteller. Wahlbar sind auch Abwesende unter
der Voraussetzung, dass sie ihre Zustimmung in Textform (E-Mail oder Brief) vor der Wahl erklart
haben. Bei Wahlen ist die absolute Mehrheit der Stimmen erforderlich. Erreicht bei Wahlen mit
mehr als zwei Kandidaten kein Bewerber die absolute Stimmenmehrheit, so ist eine Stichwahl
zwischen den beiden Bewerbern mit den hochsten Stimmzahlen erforderlich. Kénnen diese beiden
Bewerber nicht festgestellt werden, so entscheidet unter den Bewerbern mit den gleichen Stim-
menzahlen eine weitere Stichwahl, danach das Los. Kann ein Amt mangels erforderlicher Mehrheit
nicht besetzt werden, sind weitere Wahlgdange mit friiheren und neuen Bewerbern mdglich.

(13) Der Bezirksjugendtag wahlt einen Bezirksjugendvorstand. Der Bezirksjugendvorstand wird auf

zwei Jahre gewahlt. Die Wahlen werden vom Bezirkstag zur Kenntnis genommen.

Scheidet ein Amtstrager vorzeitig aus, so nimmt der Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes
eine kommissarische Besetzung des Amtes bis zum nachsten Bezirksjugendtag vor. Ein Amts-
trager, dem der Bezirksjugendtag das Vertrauen entzieht, verliert mit der Rechtskraft des Be-
schlusses sein Amt.

(14) Der Bezirksjugendtag entlastet die gewdhlten Mitglieder des Bezirksjugendvorstandes, beschlieBit

Anderungen der Jugendordnung des Bezirks, nimmt den schriftlich vorzulegenden Bericht des
Bezirksjugendvorstandes entgegen, nimmt den Bericht der Kassenpriifer des Bezirks entgegen
und beschlieBt lber den Jahresabschluss des abgelaufenen Geschaftsjahres und den Haushalts-
plan des laufenden Geschaftsjahres.

(15) Uber jeden Bezirksjugendtag ist ein Protokoll zu fiihren, in dem die zur Abstimmung gestellten

Antrage und die dazu gefassten Beschliisse festzuhalten sind. Liegen schriftliche Antrage vor,
sind diese dem Protokoll beizufiigen, auch wenn sie abgelehnt wurden. Den Protokollfiihrer be-
stimmt der Versammlungsleiter. Beide unterzeichnen das Protokoll. Eine Abschrift des Protokolls
ist dem Jugendvorstand des WTTV spatestens vier Wochen nach dem Bezirksjugendtag zu liber-
senden.
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(16) Die Mitglieder des Bezirksjugendvorstandes sowie alle haupt-, neben- und ehrenamtlichen Mit-

arbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit sowie im Kinder- und Jugendsport miissen dem WTTV
nach jeder Neuwahl, nach kommissarischer Besetzung oder nach jeder Einstellung ein erweitertes
Flihrungszeugnis nach § 72a SGB VIII, das keinerlei Eintragung nach § 72a SGB VIII vorweisen
darf, sowie den Ehrenkodex und die Verhaltens-/Handlungsrichtlinie des WTTV im unterzeich-
neten Original vorlegen, was in Bezug auf die Vorlage des erweiterten Flihrungszeugnisses spa-
testens nach Ablauf von jeweils fiinf Jahren zu wiederholen ist. Eine Amtszeit bzw. die Zeit der
ehrenamtlichen Arbeit endet automatisch, wenn das erweiterte Fiihrungszeugnis nach § 72a SGB
VIII, der Ehrenkodex und die Verhaltens-/Handlungsrichtlinie des WTTV nicht innerhalb von vier
Monaten nach der Neuwahl oder nach kommissarischer Besetzung vorgelegt werden. Dieselbe
Frist gilt auch fir ein erweitertes Filhrungszeugnis nach § 72a SGB VIII, wenn der Zeitraum von
funf Jahren nach der letzten Vorlage verstrichen ist.

§ 3 Bezirksjugendvorstand

(1)

(2

Der Bezirksjugendvorstand wird beim Bezirksjugendtag gewahlt. Die Wahlen werden vom Be-
zirkstag zur Kenntnis genommen.

Dem Bezirksjugendvorstand gehoren an:

e der Vorstand Jugend gemaB § 4 der Satzung des Bezirks als Vorsitzender des Bezirksjugend-
vorstandes

o der Ressortleiter Kinder- und Jugendarbeit (Stellvertretender Vorsitzender des Bezirksjugend-
vorstandes)

o der Ressortleiter Einzelsport (Nachwuchs)

e der Ressortleiter Mannschaftssport (Nachwuchs)

o der Ressortleiter Stiitzpunkttraining

e der Ressortleiter fiir besondere Aufgaben

¢ der Beisitzer Jugendsport

¢ der Beisitzer Kinder- und Jugendarbeit

Der Beisitzer Kinder- und Jugendarbeit soll zum Zeitpunkt der Wahl unter 27 Jahren sein.

Der Vorsitzende des Bezirksvorstandes ist stimmberechtigtes Mitglied im Bezirksvorstand gemaB
§ 4 der Satzung des Bezirks.

An dieser Stelle kann der Bezirksjugendtag dariiber entscheiden, welche Amter in welchem Jahr
ZU besetzen sind. Mdéglich sind:

o Wabhlen fiir alle Amter, so dass im Folgejahr keine Wahl stattfindet,

Wahlen der Amtstrédger erfolgen in den Jahren mit gerader/ungerader Jahreszahl.

e Wabhlen fiir einen Teil der Amter, so dass im Folgejahr der jeweils andere Teil der Amter zu
besetzen ist.

In den Jahren mit gerader Zahl stehen zur Wahl: Vorsitzender des Bezirksjugendvorstandes,
Ressortleiter Einzelsport (Nachwuchs), Ressortleiter fir besondere Aufgaben und Beisitzer Kinder-
und Jugendarbeit.

In den Jahren mit ungerader Zahl stehen zur Wahl: Ressortleiter Kinder- und Jugendarbeit, Res-
sortleiter Mannschaftssport (Nachwuchs), Ressortleiter Stiitzpunkttraining und Beilsitzer Jugend-

sport.
Soweit Amter nicht oder nur kommissarisch besetzt sind, sind Wahlen in allen Jahren zuléssig.
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8§ 4 Zustidndigkeiten

(1) Die Aufgaben des Bezirksjugendvorstandes stimmen weitgehend mit denen des Jugendvorstan-
des des WTTV, des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit des WTTV und des Ausschusses

flr

Jugendsport des WTTV (iberein. Der Bezirksjugendvorstand ist insbesondere zustandig fir:

die Vertretung seines Bezirks gegentiber dem Jugendvorstand des WTTV

die Vertretung des Bezirks bei den Sitzungen von Arbeitsgruppen fiir Jugendsport und fir
Kinder- und Jugendarbeit des WTTV

die zugewiesenen Aufgaben auf Bezirksebene, die sich aus der Zustandigkeit der Sportjugend
des WTTV ergeben

die Uberwachung der Arbeit der Vereinsjugenden

die Verwendung und Abrechnung der ihm zur Verfligung gestellten finanziellen Mittel

die Durchfiihrung der Jugend-Einzel- und -Mannschaftsmeisterschaften seines Bezirks und die
Meldungen an den Ausschuss fiir Jugendsport zu der entsprechenden Westdeutschen Meister-
schaft

die Durchfiihrung von Ranglisten- und Pokalspielen auf Bezirksebene und die Meldung der
Ranglistenergebnisse und der Bezirkspokalsieger an den Ausschuss fiir Jugendsport des WTTV
die Férderung und Uberwachung von Jugendturnieren auf Bezirksebene

(2) Der Vorsitzende des Bezirksjugendvorstandes ist verantwortlich fiir die ordnungsgemaBe Wahr-
nehmung der Aufgaben durch den Bezirksjugendvorstand. Im Verhinderungsfall wird er vom stell-
vertretenden Vorsitzenden des Bezirksjugendvorstandes vertreten. Die Bezirksjugendvorstands-
sitzungen werden vom Vorsitzenden des Bezirksjugendvorstandes, im Verhinderungsfall vom
stellvertretenden Vorsitzenden des Bezirksjugendvorstandes, einberufen und geleitet.

(3) Der Bezirksjugendvorstand ist verpflichtet, den Weisungen des Jugendvorstandes des WTTV
Folge zu leisten.

&5 Anlagen
Anlagen zu dieser Jugendordnung sind':

e Jugendspielordnung

8§ 6 In-Kraft-Treten

Diese Jugendordnung wurde durch den Bezirksjugendtag am DATUM beschlossen.

Diese Jugendordnung wurde durch Beschluss des Bezirksjugendtages am DATUM und am DATUM
geandert.

Sie gilt vorbehaltlich der nach MaBgabe von § 1 der Jugendordnung des WTTV erforderlichen Geneh-

migung.
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Geschaftsordnungen

Geschaftsordnung des Jugendvorstandes

I.

1I1.

II1.

IV.

Mitglieder des Jugendvorstandes

(1)

(2)

(3)

Dem Jugendvorstand gehtéren gemaB § 5 der Jugendordnung der Sportjugend des WTTV an:

der Vorsitzende

der stellvertretende Vorsitzende

der Beauftragte fiir Kooperation mit der Sportjugend NRW
der Vorsitzende des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit
der Vorsitzende des Ausschusses fiir Jugendsport

Ein durch den Jugendvorstand bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist stdndiges
(nicht stimmberechtigtes) Mitglied des Jugendvorstandes. Er fiihrt die gefassten Beschliisse ge-
maB § 20 der Satzung des WTTV aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Jugendvorstandes

Der Jugendvorstand ist gemaB § 5 der Jugendordnung der Sportjugend des WTTV insbesondere
zustandig fir

Planung und Verwendung der der Sportjugend des WTTV zuflieBenden Mittel der &ffentlichen
Hand und privater Trager (insbesondere fiir die Fordermittelverwaltung) sowie der der Sportju-
gend des WTTV zugewiesenen Mittel des WTTV

Betreuung und Unterstlitzung der Bezirksjugenden

Uberwachung der Besetzung der Bezirksjugenden der Bezirke und der Arbeit der Bezirksjugenden
der Bezirke

Programmentwicklung fiir die Bereiche der Kinder- und Jugendarbeit und des Jugendsports und
Evaluation

Offentlichkeitsarbeit der Sportjugend des WTTV

Aufgaben der Mitglieder des Jugendvorstandes

Die Aufgaben der Mitglieder des Jugendvorstandes ergeben sich aus der Jugendordnung der Sport-

jug

end des WTTV und aus den Geschéftsordnungen der zugehérigen Ausschiisse.

Arbeitsgrundlagen

(1)
(2)

(3)
4)

(5)
(6)

)

®)

Der Jugendvorstand tritt mindestens dreimal jahrlich zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Vorstandsmitglied kann weitere Vorschlage fiir die Tagesordnung unter-
breiten.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung des WTTV.

Die Flihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zusténdigen Mitarbeiter gemaB Punkt I (2).

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung des WTTV — innerhalb von 14 Tagen (ber die Geschafts-
stelle an das Prasidium und an den Jugendvorstand zu senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail), durch eine Telefonkonferenz oder ein anderes geeignetes Verfahren
herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen einzelne (inhaltlich und zeitlich begrenzte) Aufgaben
an AuBenstehende delegiert werden.

114



WITY  Geschaftsordnungen

V.

VI.

Ziele

(1) Grundsétzliche Ziele der Sportjugend des WTTV ergeben sich aus § 2 und § 3 der Jugendord-
nung der Sportjugend des WTTV.

(2) Der Jugendvorstand setzt sich auf dieser Basis nachfolgende kurzfristige Ziele:

 FErarbeitung und Umsetzung eines Konzeptes fiir Offentlichkeitsarbeit fiir die Sportjugend
des WTTV

e Betreuung, Begleitung und Beratung der Bezirks- und Vereinsjugenden und Unterstiitzung
bei der Planung, Umsetzung und Evaluation von deren Aufgaben

(3) Daraus ergeben sich nachfolgende mittel- und langfristige Ziele:

e Planung, Umsetzung und Evaluation der Aufgaben unter II
e Umsetzung von Programmen in Zusammenarbeit mit der Sportjugend NRW
e Bereitstellung einer regelmaBigen BFD-/FSJ-Stelle fiir die Sportjugend des WTTV

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV und der
Jugendordnung der Sportjugend des WTTV, wo dies nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Genehmi-
gung des Jugendvorstandes gemaB § 5 der Jugendordnung der Sportjugend des WTTV erfolgte am
27.10.2021.
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Geschaftsordnung des Vorstands fiir Sport

I.

II.

III.

1v.

Mitglieder des Vorstands

(1)

(2)

(3)

4

Dem Vorstand fir Sport gehéren gemaB § 26 der Satzung an:

der Vizeprasident Sport als Vorsitzender

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Erwachsenensport
der Vorsitzende des Ausschusses fiir Jugendsport

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Seniorensport

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Schiedsrichter

der Beauftragte fir Leistungssport

der Cheftrainer

Die Mitglieder des Vorstands fiir Sport wahlen in ungeraden Jahren — jeweils im Nachgang zu
einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im Falle der
Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse koordiniert.

Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist standiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Vorstands fiir Sport. Er fiihrt die gefassten Beschliisse gemaB
§ 20 der Satzung aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand fiir Sport ist gemaB § 26 der Satzung insbesondere zustandig fir

e die Vertretung des WTTV auf DTTB-Ebene, soweit es den sportlichen Bereich betrifft

¢ die Koordination der Arbeit der Ausschiisse, soweit sie dem Vorstand Sport zugeordnet
sind

« die Uberwachung des Spielbetriebs auf allen Ebenen des WTTV, wobei zu diesem Zweck
der Vizeprasident Sport und die Vorsitzenden der Ausschiisse fiir ihren Bereich jeweils
allein weisungsberechtigt sind
den Entwurf und die Verabschiedung des Rahmenterminplans
die Auslegung der Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zur Wettspielordnung des
DTTB

o die Genehmigung besonderer Bestimmungen auf Bezirksebene, falls sie im Rahmen der
Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zur Wettspielordnung zuldssig und genehmi-
gungspflichtig sind

Aufgaben der Mitglieder des Vorstands

Die Aufgaben der Mitglieder des Vorstands fiir Sport ergeben sich aus der Satzung und den Ge-
schaftsordnungen der zugeordneten Ausschiisse.

Arbeitsgrundlagen

(1)

()

(3

Q)

(5)

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

Die Flihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zusténdigen Sachbearbeiter gemaB I (3).

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfihrer und den Ver-
sammlungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen iber die Geschaftsstelle an
das Prasidium und die Mitglieder des Vorstands fiir Sport zu senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen einzelne Aufgaben an AuBenstehende delegiert
werden.
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VI.

Ziele

(1) Durch intensive Zusammenarbeit mit dem Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit soll die Aktualitét
und Attraktivitat der Internetportale click-TT und myTischtennis gesteigert werden.

(2) Die Wettspielordnung bedarf einer langfristigen Verlasslichkeit. Anderungen bzw. Anderungs-
antrdge zu den Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV sollen nach Méglichkeit zu einer Ver-
einfachung des Regelwerks flihren.

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums nach MaBgabe von § 24 der
Satzung erfolgte am 13.2.2023.

117




Geschaftsordnungen

Geschaftsordnung des Vorstands fiir Sportentwicklung

I.

1I1.

III.

1v.

Mitglieder des Vorstands

(1)

(2)

(3)

4

Dem Vorstand fir Sportentwicklung gehéren gemaB § 27 der Satzung an:

der Vizeprasident Sportentwicklung als Vorsitzender

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Vereinsentwicklung

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Schulsport

der Vorsitzende des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

der Beauftragte fiir Madchen und Frauen

der Beauftragte fiir Inklusion und Integration

der Beauftragte fiir Prévention und Intervention bei sexualisierter Gewalt

Die Mitglieder des Vorstands flir Sportentwicklung wahlen in ungeraden Jahren — jeweils im
Nachgang zu einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im
Falle der Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse
koordiniert.

Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist standiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Vorstands fiir Sportentwicklung. Er fiihrt die gefassten Be-
schliisse gemaB § 20 der Satzung aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand fir Sportentwicklung ist gemaB § 27 der Satzung insbesondere zustandig fiir

die Vertretung des WTTV auf DTTB-Ebene, soweit es den Bereich Sportentwicklung betrifft

die Initilerung und Begleitung von Bildungs- und Entwicklungsprojekten

die Verkniipfung der Tatigkeitsfelder der Sportentwicklung

die Intensivierung und Weiterentwicklung der Zusammenarbeit zwischen Sportverein und Schule
Programmentwicklung fiir sport- und gesellschaftspolitisch relevante Bereiche

Aufgaben der Mitglieder des Vorstandes

Die Aufgaben der Mitglieder des Vorstands fiir Sportentwicklung ergeben sich aus der Satzung, aus
der Jugendordnung und aus den Geschaftsordnungen der zugehérigen Ausschiisse.

Arbeitsgrundlagen

1)
()

(3
Q)
©)
(6)

)

Der Vorstand fir Sportentwicklung tritt mindestens dreimal jéhrlich zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die
Tagesordnung festlegt. Jedes Vorstandsmitglied kann weitere Vorschlage fiir die Tagesordnung
unterbreiten.

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

Die Flihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zusténdigen Mitarbeiter gemal Punkt I (3).

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfihrer und den Ver-
sammlungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen (ber die Geschaftsstelle an
das Prasidium und die Mitglieder des Vorstands fiir Sportentwicklung zu senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz herbeigefiihrt wird.
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VI.

(8) Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen einzelne Aufgaben an AuBenstehende delegiert
werden.

(9) Der Vorstand fiir Sportentwicklung und die Ausschiisse fiir Vereinsentwicklung, fiir Schulsport
und fir Trainer-Aus- und Fortbildung treffen sich mindestens einmal in zwei Jahren zu einer
Arbeitstagung. Uber Termin und Ort entscheidet der Vorsitzende. Uber den Verlauf ist ein
Protokoll vom zustandigen Mitarbeiter gemaB Punkt I (3) zu flihren, welches innerhalb von
14 Tagen an die Teilnehmer der Arbeitstagung zu senden ist.

Ziele
(1) Grundsétzliche Ziele in der Sportentwicklung des WTTV sind:

e Tischtennis als Familiensport zu etablieren und dabei die demographischen Entwicklungen
in Bezug auf Mitgliederriickgang, Sport der Alteren, Integration von Migranten, Férderung
von Madchen und (jungen) Frauen, Kooperation mit Kindertagesstdatten und Schulen,
Inklusion sowie Férderung der ehrenamtlichen Mitarbeit zu beriicksichtigen

e Tischtennis in gesellschaftlich relevanten Bereichen zu profilieren

e die Anerkennung von Tischtennis als Bildungstrager und Gesundheitspartner in der Gesell-
schaft zu férdern
eine enge Verzahnung im Bereich der Sportentwicklung mit den Bezirken zu erreichen
mit Partnern aus Bildungs-, Sport-, Gesundheitsbereichen und mit gemeinnitzigen Organi-
sationen zusammenzuarbeiten

e die Forderung der Aus- und Fortbildung von (qualifizierten) Mitarbeitern fir alle Bereiche des
WTTV

(2) Der Vorstand fiir Sportentwicklung setzt sich auf dieser Basis nachfolgende kurzfristige Ziele:

¢ Analyse, Bewertung und Perspektiventwicklung von Projekten, MaBnahmen und Fortbildun-
gen des WTTV

e Entwicklung neuer Angebotsformen des Tischtennissports in Schulen, im Betriebssport, Ge-
sundheitssport und Familiensport sowie in der Inklusion

e Mitarbeitergewinnung im ,jungen Ehrenamt®

e Etablierung von durchgefiihrten Projekten

(3) Daraus ergeben sich nachfolgende mittel- und langfristige Ziele:

e Etablierung des Sports Tischtennis in allen Handlungsfeldern auBerhalb des Wettkampfsports
(wie z. B. Kooperationen, Integration, Mitarbeiterentwicklung)

e Darstellung der Sportentwicklung auf der Homepage des WTTV

¢ Organisationsentwicklung in Bezug auf Mitgliedschaften und Organisationsformen

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 6.7.2025.
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Erwachsenensport

II.

III.

Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

(3)

4

©)

Dem Ausschuss fir Erwachsenensport gehdren gemaB § 28 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Einzelsport

der Ressortleiter Mannschaftssport

der Ressortleiter Organisation

der Ressortleiter Turniere und Turnierserie
der Cheftrainer oder ein Verbandstrainer

Bei Nominierungen gehdren dem Ausschuss weiterhin mit Stimmrecht an:

e der Beauftragte fiir Leistungssport
o die Aktivensprecher

Die Mitglieder des Ausschusses flir Erwachsenensport wahlen in ungeraden Jahren — jeweils im
Nachgang zu einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im
Falle der Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse
koordiniert.

Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist stdndiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses flir Erwachsenensport. Er fihrt die gefassten Be-
schliisse gemaB § 20 der Satzung aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss fir Erwachsenensport ist gemaB § 28 der Satzung insbesondere zustandig fiir

(1)

(2)

die Vergabe und Durchfiihrung aller sportlichen Veranstaltungen fiir die Altersklasse Erwachsene
auf Verbandsebene

die Entscheidung Uber die Anzahl der Teilnehmer bei Einzelmeisterschaften

den Beschluss von Grundsatzen fiir die Vergabe von Teilnehmerplatzen bei Veranstaltungen des
DTTB, die Nominierung der Teilnehmer und die Organisation/Betreuung

den Entwurf des Terminplans, soweit es sich um Veranstaltungen der Altersklasse Erwachsene
handelt

die Entscheidung (iber die Zusammensetzung der Gruppen auf Verbandsebene (offener und weib-
licher Spielbetrieb), deren Auf- und Abstiegsregelung sowie die Anzahl der Aufsteiger und Qualifi-
kanten der Bezirke

die Priifung und Genehmigung aller weiterfiihrenden Turniere im WTTV sowie aller Turniere im
Rahmen einer Turnierserie

die Berufung der Spielleiter fiir alle Spielklassen auf Verbandsebene (bei den Spielklassen des
Nachwuchses auf Vorschlag des Vorsitzenden des Ausschusses fiir Jugendsport)

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

Dem Vorsitzenden obliegt die Durchfiihrung des gesamten Punktspielbetriebs von der Grup-
peneinteilung zum Beginn der Spielzeit bis zur Ansetzung und Durchfiihrung von Entscheidungs-
spielen am Ende der Spielzeit. Er beruft alle Spielleiter auf Verbandsebene (vorbehaltlich der
Zustimmung der Ausschussmitglieder und — im Falle der Nachwuchsklassen — des Vorsitzenden
des Ausschusses fiir Jugendsport) und ist diesen gegeniiber weisungsberechtigt.

Der Ressortleiter Einzelsport ist verantwortlich fiir alle Ranglistenspiele und Einzelmeisterschaf-
ten im Sinne der drei ersten Aufgaben des Punktes II. Er ist Ansprechpartner fir alle Aktiven.
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1v.

VI.

(3)

4)

(5)

(6)

Der Ressortleiter Mannschaftssport ist maBgeblich beteiligt an allen Entscheidungen im Sinne
des Punktes II, soweit sie den Punktspielbetrieb betreffen. Er ist auBerdem verantwortlich fiir
die Durchfiihrung der Pokalwettbewerbe auf Verbandsebene.

Dem Ressortleiter Organisation obliegt die Unterstiitzung aller Veranstaltungen der Altersklasse
Erwachsene, je nach Erfordernis z. B. in den Aufgabenfeldern Akquirierung von Ausrichtern,
Materialtransport, Turnierleitung usw.

Der Ressortleiter Turniere und Turnierserie ist vorrangig zustandig fir die Turnierserie des
WTTV. Er priift und genehmigt Turnierantrage, halt Kontakt mit Ausrichtern und Teilnehmern,
kontrolliert Ergebnislisten (ggf. inkl. Korrektur und/oder Sanktionen), ist an der Weiterentwick-
lung der Turnierbestimmungen maBgeblich beteiligt, hélt Kontakt zu anderen Verbanden, die
Turnierserien veranstalten, und ist hauptverantwortlich fiir die Vergabe und Organisation des
Finalturniers. Er ist auBerdem zustandig fiir die Priifung und Genehmigung aller weiterflihrenden
Turniere des WTTV und seiner Bezirke.

Die vorgenannten Aufgabenfelder kénnen — mit Zustimmung des Vorsitzenden — anderen Mit-
gliedern des Ausschusses flir Erwachsenensport zugeordnet werden.

Arbeitsgrundlagen

1)

(2
(3

Q)

(5)
(6)

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschluss-
fassungen) der Satzung.

Die Fiihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem Ressortleiter Organisation.

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen lber die Geschaftsstelle an das
Prasidium, den Vorstand fiir Sport und die Mitglieder des Ausschusses fiir Erwachsenensport zu
senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen Aufgaben an AuBenstehende delegiert werden.

Der Vorsitzende, der Ressortleiter Mannschaftssport und die Spielleiter auf Verbandsebene
treffen sich mindestens einmal jahrlich zu einem Erfahrungsaustausch. Hierbei sind insbeson-
dere einheitliche Verfahrensweisen im Zusammenhang mit den Bestimmungen der Wettspiel-
ordnung und den Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zu vereinbaren.

Ziele

1)

(2)

(3)
Q)

Der Ausschuss fir Erwachsenensport bemiht sich darum, innerhalb der nachsten Jahre die
Durchfiihrungsbestimmungen des WTTV zur Wettspielordnung verbandsweit weiter zu verein-
heitlichen.

Der Ausschuss fiir Erwachsenensport setzt sich zum Ziel, die Turnierserie auch in Randgebieten
des WTTV zu etablieren, um dem besonders dort anzutreffenden Riickgang der Vereinszahlen
entgegenzuwirken.

Der Ausschuss flir Erwachsenensport begleitet die personliche und sportliche Entwicklung der
Spieler des WTTV.

Er setzt sich fir Verbesserungen bei der Organisation und Durchfilhrung von offenen und
weiterfiihrenden Veranstaltungen ein.

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdrticklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 6.7.2025.
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Jugendsport

I.

1I.

Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

(3)

4

Dem Ausschuss flr Jugendsport gehéren gemaB § 7 Abs. 2 der Jugendordnung des WTTV an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Einzelsport

der Ressortleiter Mannschaftssport

der Ressortleiter Stiitzpunkttraining

der Ressortleiter Organisation DTTB-Veranstaltungen
der Ressortleiter Organisation WTTV-Veranstaltungen
der Beisitzer Jugendsport

der Cheftrainer

die Verbandstrainer

Bei Abstimmungen haben die Trainer insgesamt zwei Stimmen. Der Cheftrainer legt jeweils in
Textform vor einer Sitzung des Ausschusses fiir Jugendsport fest, wer diese Stimmrechte aus-
Ubt.

Bei Nominierungen gehdren dem Ausschuss weiterhin mit Stimmrecht an:

e der Aktivensprecher
e die Aktivensprecherin

Die Mitglieder des Ausschusses fiir Jugendsport wahlen — jeweils im Nachgang zu einem
ordentlichen Verbandsjugendtag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im Falle der
Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse koordiniert.

Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist stdndiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses flir Jugendsport. Er fiihrt die gefassten Beschliisse
gemaB § 20 der Satzung aus.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss fiir Jugendsport ist gemaB § 7 Abs. 1 der Jugendordnung der Sportjugend des WTTV
insbesondere zustandig flr

jugendsportliche Vertretung und jugendsportliche MaBnahmen im Vorstand fiir Sport des WTTV
Vergabe und Durchfiihrung aller jugendsportlichen Veranstaltungen auf Verbandsebene
Entscheidung Uber die Teilnehmerzahlen bei Ranglistenspielen und Einzelmeisterschaften auf Ver-
bandsebene

Beschluss von Grundsdtzen fiir die Vergabe von Teilnehmerpldtzen bei Veranstaltungen des
DTTB, Nominierung der Teilnehmer und Organisation/Durchfiihrung der Betreuung

Entwurf des Terminplans, soweit es sich um jugendsportliche Veranstaltungen handelt
Entscheidung (ber die Zusammensetzung der Gruppen auf Verbandsebene (Jugend und Mad-
chen), Gber deren Auf- und Abstiegsregelung sowie (iber die Zahl der Aufsteiger und Qualifikanten
der Bezirke

Kooperation/Netzwerke und Interessensvertretung bei/Zusammenarbeit mit verschiedenen Orga-
nisationen und Institutionen

Verbreitung und Foérderung des Jugendsports auf Bezirks- und Verbandsebene
Konzeptentwicklung fiir den Bereich des Jugendsports und Evaluation

Offentlichkeitsarbeit des Ausschusses fiir Jugendsport
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II1.

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

(3)

4

(5)

(6)

(7)

Der Vorsitzende

e entscheidet Uber laufende Angelegenheiten im sportlichen Jugendbereich

o ist verpflichtet, dem Ausschuss fiir Jugendsport (ber alle Angelegenheiten der Jugend Aus-
kunft zu geben

o erstellt den Terminplan fir die Jugend und stimmt ihn mit dem Ausschuss fiir Erwachse-
nensport ab

e st zustandig fir die Vertretung der Jugendinteressen im Vorstand fiir Sport
vertritt den WTTV gegeniiber dem Ressort Jugendsport des DTTB
ist zusténdig fiir die Uberwachung der Besetzung aller Funktionen im Bereich Jugendsport
im WTTV

o ist zustandig fir die Stellung von Antragen an den Verbandstag und an den Jugendvorstand

o vertritt den Ausschuss im Jugendvorstand

Der Ressortleiter Einzelsport ist insbesondere

e zustandig fir die Vorbereitung und Durchfilhrung der Westdeutschen Einzelmeisterschaften
der Jugend und der Madchen in Zusammenarbeit mit dem Beisitzer Jugendsport

e zustandig fir die Vorbereitung und Durchfiihrung der Westdeutschen Ranglistenturniere der
Jugend und der Madchen in Zusammenarbeit mit dem Beisitzer Jugendsport

e Mitglied der Turnierleitung bzw. im Schiedsgericht bei Jugendveranstaltungen

Der Ressortleiter Mannschaftssport ist insbesondere

e zustandig fiir die Gruppeneinteilung der NRW- und Verbandsligen der Jugend und der
Madchen

e zustandig fir die Auf-/Abstiegsregelung der NRW- und Verbandsligen der Jugend und der
Madchen

e zustandig fir deren Spielplanerstellung sowie die Genehmigung der Mannschaftsmeldungen
zustandig fir die Beantwortung von Fragen aus dem laufenden Spielbetrieb der Jugend
zustandig fir die Vorbereitung und Durchfiihrung der Westdeutschen Mannschaftsmeister-
schaften sowie deren Qualifikationsveranstaltungen

e zustandig fiir die Meldungen zu Deutschen Mannschaftsmeisterschaften

e Mitglied der Turnierleitung bzw. im Schiedsgericht bei Jugendveranstaltungen

Der Ressortleiter Stiitzpunkttraining ist insbesondere zustandig fiir die

e Unterstiitzung fir den Cheftrainer bei der Einrichtung und Betreuung der Landesleistungs-
und Bezirksstiitzpunkte im Verbandsgebiet

e Unterstiitzung der Verbandstrainer bei der Durchfiihrung von Lehrgéangen

e Unterstiitzung der Verbandstrainer bei Bundesveranstaltungen

Der Ressortleiter Organisation DTTB-Veranstaltungen ist insbesondere

e zustandig fir die Organisation von Bundesveranstaltungen in Zusammenarbeit mit der Ge-
schéftsstelle
e Mitglied der Turnierleitung bzw. im Schiedsgericht bei Jugendveranstaltungen

Der Ressortleiter Organisation WTTV-Veranstaltungen ist insbesondere

e zustdndig fir die Organisation von Verbandsveranstaltungen in Zusammenarbeit mit den
jeweiligen Ressortleitern Einzel- und Mannschaftssport und der Geschéftsstelle
e Mitglied der Turnierleitung bzw. im Schiedsgericht bei Jugendveranstaltungen

Der Beisitzer Jugendsport ist insbesondere

e Unterstiitzung der Ressortleiter Einzel- und Mannschaftssport
e Mitglied der Turnierleitung bzw. im Schiedsgericht bei Jugendveranstaltungen
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IV.

(9)

Der Cheftrainer ist insbesondere zustandig fiir

die Leistungssportstruktur innerhalb des WTTV

die Struktur der Talentsichtung und -férderung im WTTV

die Koordination der Arbeit der Honorartrainer in den Stiitzpunkten des WTTV

die Betreuung des leistungssportlichen Umfeldes der Bundes- und Landeskader

die gezielte Vorbereitung auf die wichtigsten nationalen und internationalen Wettkampfe in
den Lehrgangen

o die Vertretung leistungssportlicher Interessen des WTTV auf verschiedenen Ebenen (Trainer-
beirat, OSP-Gremien, Sportstiftung NRW, Beirat des DTTZ, Landessportbund etc.)

Die Verbandstrainer sind insbesondere

e die Betreuung und das Training der Spielerinnen und Spieler in den Stiitzpunkten (LSP,
WTTV-Stlitzpunkte)

die Talentsichtung und -férderung

die individuelle Intensivforderung herausragender Talente und Kaderspieler
Trainingsabsprachen mit den Honorar- und Heimtrainern

Kooperation mit den umliegenden Strukturen des jeweiligen Stiitzpunktes (Bezirk, Trainings-
gruppen etc.)

(10) Die Ressortleiter kdnnen sich hinsichtlich einzelner Aufgaben vertreten.

Arbeitsgrundlagen

(1)
(2)

(3)
4

©)

(6)

(7)

(8)

(9)

Der Ausschuss flr Jugendsport tritt mindestens dreimal je Spielzeit zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschldge fiir die Tagesordnung
unterbreiten.

Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Die Leitung der Sitzung obliegt dem Vorsitzenden, er kann durch ein Ausschussmitglied vertre-
ten werden.

Uber jede Sitzung ist innerhalb von 14 Tagen ein Sitzungsprotokoll zu fertigen und — nach
Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versammlungsleiter gemaB § 51 der Satzung
— Uber die Geschaftsstelle an die Mitglieder des Prasidiums, des Vorstands flir Sport und des
Ausschusses fiir Jugendsport zu versenden.

Der Ausschuss flr Jugendsport sowie die Vertreter der Bezirke (maximal zwei pro Bezirk) treffen
sich mindestens einmal jahrlich zu einer Arbeitstagung. Uber Termin und Ort entscheidet der
Ausschuss fiir Jugendsport.

Die Einberufung erfolgt spatestens drei Wochen vor der Tagung durch den Vorsitzenden des
Ausschusses flir Jugendsport, der auch den Vorsitz fiihrt.

Uber den Verlauf der Tagung ist ein Sitzungsprotokoll zu fiihren, welches innerhalb von vier
Wochen den Bezirken zuzusenden ist.

Die Aufgaben der Tagung sind:

e Beratung zu Richtlinien der Jugendarbeit des WTTV sowie sonstigen Angelegenheiten des
Jugendsports von grundsatzlicher Bedeutung
e Beratung von Antragen zum Verbandsjugendtag
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V. Ziele
Der Ausschuss setzt sich folgende Ziele:
e Intensive Zusammenarbeit mit dem Vorstand fiir Sportentwicklung, um Kinder fiir den Tisch-

tennissport zu begeistern

e intensive Zusammenarbeit mit den Bezirksjugenden
e Ausbau der Talentsichtung und -férderung
e Sicherung und Ausbau der Strukturen im Nachwuchsleistungssport
e maoglichst hohe Transparenz bei der Vorbereitung und Durchfiihrung der Veranstaltungen

VI. Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdriicklich erwdhnt wird. Die Genehmigung des Jugendvorstandes gemaB § 5 der Jugend-
ordnung erfolgte am DATUM.

(Hinweis: Die Genehmigung des Jugendvorstandes steht noch aus.)
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Seniorensport

II.

II1.

Mitglieder des Ausschusses

Dem Ausschuss flr Seniorensport gehéren gemaB § 29 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Einzelsport

der Ressortleiter Mannschaftssport
der Ressortleiter Pressearbeit

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss flir Seniorensport ist gemaB § 29 der Satzung insbesondere zustandig fiir

(1)

(2)

die Vertretung der Senioreninteressen in den nach der Satzung vorgesehenen Gremien auf Ver-
bands- und Bundesebene

flr die Vergabe und Durchfiihrung aller sportlichen Veranstaltungen der Senioren auf Verbands-
ebene

die Festlegung der Teilnehmerzahlen bei Einzelmeisterschaften und der Anzahl der Mannschaften
bei Mannschaftsmeisterschaften

den Beschluss von Grundsatzen fir die Vergabe von Teilnehmerplatzen bei Veranstaltungen des
DTTB, die Nominierung der Teilnehmer und die Organisation/Durchfiihrung der Betreuung

den Entwurf des Terminplans, soweit es sich um Veranstaltungen der Senioren handelt

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

Der Vorsitzende

e entscheidet Gber laufende Angelegenheiten im Seniorenbereich

o ist verpflichtet, dem Vorstand fiir Sport (iber alle Angelegenheiten der Senioren Auskunft zu
geben

ist zustandig fiir die Stellung von Antragen an den Verbandstag

ist zustandig fir den Kontakt mit den Ressortleitern der Bezirke Bezirksspertwartern
vertritt die Interessen der Senioren auf Bundesebene

erstellt den Rechenschaftsbericht auf Verbandsebene

ist zustandig fir die Mitwirkung in den Schiedsgerichten

koordiniert die Zusammenarbeit mit den Schiedsrichtern

betreut die Seniorinnen und Senioren bei offiziellen Meisterschaften

ist zustandig fir die Nominierungen im Nachgang zu den Meisterschaften

Der Ressortleiter Einzelsport ist insbesondere

Vertreter des Vorsitzenden

zustandig fir die Vorbereitung und Durchfiihrung der Westdeutschen Einzelmeisterschaften
der Senioren und Seniorinnen sowie die Turnierleitung

zustandig fir die Erstellung von Setzlisten, Auslosungen, Benachrichtigungen der Teilnehmer
zustandig fir die Materialbeschaffung bei Einzelmeisterschaften (z. B. Pokale, Urkunden)
zustandig fir die Verdffentlichung von Ergebnissen

zustandig fiir die Erstellung von Setzlisten

zustandig fiir die Uberwachung und Abstimmung der Quoten

zustandig fir die Mitwirkung in den Schiedsgerichten

zustandig fir die Vorbereitung der Nominierungen im Nachgang zu den Einzelmeisterschaften
zustandig fiir Betreuung der Seniorinnen und Senioren bei offiziellen Einzelmeisterschaften
auf Bundesebene

126



WITY  Geschaftsordnungen

IV.

VI.

(3) Der Ressortleiter Mannschaftssport ist insbesondere zustandig fiir

e die Vorbereitung und Durchfiihrung der Westdeutschen Mannschaftsmeisterschaften der
Senioren und Seniorinnen

o die Erstellung von Setzlisten, Auslosungen, Benachrichtigungen der teilnehmenden Mann-

schaften

die Materialbeschaffung bei Mannschaftsmeisterschaften (z. B. Pokale, Urkunden)

die Gruppeneinteilung und den Zeitplan

die Verdffentlichung von Ergebnissen

die Vorbereitung der Nominierungen im Nachgang zu den Mannschaftsmeisterschaften

die Betreuung der Seniorinnen und Senioren bei offiziellen Mannschaftsmeisterschaften auf

Bundesebene

¢ die Mitwirkung in den Schiedsgerichten

(4) Der Ressortleiter Pressearbeit ist insbesondere zustandig fiir

o die Vorbericht- und Ergebnisberichterstattung samtlicher Seniorenveranstaltungen auf Ver-
bandsebene

o die Ergebnisberichterstattung der Senioren bei den Deutschen Einzel- und Mannschafts-
meisterschaften
die Mitwirkung in den Schiedsgerichten
die Mitarbeit bei der Durchfiihrung der Einzel- und Mannschaftsmeisterschaften

Arbeitsgrundlagen
(1) Der Ausschuss fiir Seniorensport tritt mindestens viermal je Spielzeit zusammen.

(2) Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschlage flir die Tagesordnung
unterbreiten.

(3) Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

(4) Die Leitung der Sitzung obliegt dem Vorsitzenden, er kann durch ein Ausschussmitglied vertre-
ten werden.

(5) Uber jede Sitzung ist innerhalb von 14 Tagen ein Sitzungsprotokoll zu fertigen und — nach
Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versammlungsleiter gemaB § 51 der Satzung
— Uber die Geschaftsstelle an die Mitglieder des Prasidiums, des Vorstands fiir Sport und des
Ausschusses fiir Seniorensport zu versenden.

(6) Der Ausschuss fir Seniorensport sowie die Vertreter der Bezirke treffen sich mindestens einmal
jahrlich zu einem Meinungsaustausch. Uber Termin und Ort entscheidet der Ausschuss fir
Seniorensport.

(7) Die Einberufung erfolgt durch den Vorsitzenden des Ausschusses fiir Seniorensport, der auch
den Vorsitz fiihrt.

(8) Uber den Verlauf ist ein Protokoll zu fiihren, welches innerhalb von vier Wochen den Bezirken
zuzusenden ist.

Ziele
Grundsatzliche Ziele der Seniorenarbeit innerhalb des WTTV sind:

e intensive Zusammenarbeit mit dem Vorstand fiir Sportentwicklung/Ausschuss fiir Vereinsent-
wicklung

e intensive Zusammenarbeit mit den Bezirksseniorenwarten

e maoglichst hohe Transparenz bei der Vorbereitung und Durchfiihrung der Veranstaltungen

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdrlcklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 11.7.2015. (Hinweis: Uberarbeitung steht noch aus.)

127



Geschaftsordnungen

Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Schiedsrichter

1I.

III.

Mitglieder des Ausschusses

(1) Dem Ausschuss fiir Schiedsrichter gehéren gemaB § 30 der Satzung an:

(2)

Der Vorsitzende

der Ressortleiter Organisation

der Ressortleiter Ausbildung

der Ressortleiter Fortbildung

der Ressortleiter Schiedsrichtereinsatz Bundesligen
der Ressortleiter Turnierwesen

Die Mitglieder des Ausschusses flir Schiedsrichter wahlen — jeweils im Nachgang zu einem
ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im Falle der Verhinderung
des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse koordiniert.

(3) Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss fiir Schiedsrichter ist gemaB § 30 der Satzung insbesondere zustandig fiir die

Vertretung des Verbandes beim DTTB, soweit es Schiedsrichterangelegenheiten betrifft
Uberwachung einheitlicher Regelauslegungen

Planung der Schiedsrichtereinsatze in den Bundesligen und bei den WTTV-Veranstaltungen
Festlegung der Inhalte der Aus- und Fortbildung der Verbandsschiedsrichter

Erarbeitung der Schiedsrichterordnung und Anderungsvorschlige hierzu

Nominierung von Verbandsschiedsrichtern und Nationalen Schiedsrichtern fiir weitergehende Pri-
fungen

Priifung und Genehmigung von Antragen fir offene Turniere

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

Die Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses flir Schiedsrichter ergeben sich aus der Satzung und
den Geschaftsordnungen der zugeordneten Ausschiisse.

(1)

(2)

Der Vorsitzende

ist Schnittstelle zu den anderen Ausschiissen und Gremien im WTTV

ist die Schnittstelle zum Ressort Schiedsrichter des DTTB und zum NTTB

ist zustandig fiir die Vertretung der Schiedsrichter des WTTV bei der jahrlichen VSRO-Tagung
des DTTB

ist zustandig fiir die Pflege und Weiterentwicklung von Schiedsrichterordnung und Geschéfts-
ordnung des Ausschusses fiir Schiedsrichter

ist zustandig fiir Regelauslegungen

ist zustandig fir die Stellung von Antragen an den Verbandstag

ist zustandig fiir die Durchfiihrung von Ehrungen (in Schiedsrichterangelegenheiten)

Der Ressortleiter Organisation

ist zustaéndig fir die Organisation von Sitzungen und Veranstaltungen

ist zustandig fiir die Organisation der Teilnahme am Schiedsrichtervergleichskampf der Nord-
verbande

ist zusténdig fir die Pflege der Schiedsrichterseiten auf nrw-tischtennis.de

erstellt das Protokoll bei allen Sitzungen des Ausschusses fiir Schiedsrichter

ist zustandig fir die Pflege der SR-Datei in click-TT

ist zustandig fir die Pflege der Lizenzen in click-TT

ist Ansprechpartner fiir die Weiterentwicklung von click-TT
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IV.

(3)

4

(5)

(6)

Der Ressortleiter Ausbildung

ist zustandig fiur die Lehrinhalte der Ausbildung
ist zustandig flir die Durchfiihrung von Ausbildungen zu Verbandsschiedsrichtern und Ver-
bandsschiedsrichtern am Tisch

e st zustdndig flir das Perspektivieam zwecks Forderung talentierter und engagierter Ver-
bandsschiedsrichter

o vertritt den WTTV als Lehrwart bei der Lehrwartetagung im Rahmen der VSRO-Tagung des
DTTB

Der Ressortleiter Fortbildung

ist zustandig fiur die Lehrinhalte von Fortbildungsveranstaltungen

ist zustandig fir die Durchfiihrung von Fortbildungen

ist zustandig fiir die Vorbereitung der Kandidaten fiir die NSR-, ISR- und NOSR-Priifung
organisiert die Ausbildung zum Schldgertester

koordiniert die Trainer-Aus- und Fortbildungstermine sowie deren Inhalte

koordiniert die Durchfiihrung von Regelkundeabenden

Der Ressortleiter Schiedsrichtereinsatz Bundesligen

e st verantwortlich fiir die Einteilung der OSR und SR in den Bundesligen und internationalen
Veranstaltungen im Mannschaftssport (auf Anfrage)

o wertet die OSR-Berichte der Bundesligen aus

o ist die Schnittstelle und der Ansprechpartner der Bezirke bei der Einteilung der Schiedsrichter
im Mannschaftssport

Der Ressortleiter Turnierwesen

ist zustandig fiur die Turnierantrage offener Turniere im WTTV

wertet die OSR-Berichte der Turniere aus

pflegt den Schiedsrichtereinsatzplan fiir Turniere

ist Ansprechpartner fiir Verbandsaufsichten im WTTV

wertet die OSR-Berichte der Verbandsaufsichten aus

ist zustandig fir die Einteilung der OSR, SRE und ST auf WTTV-Ebene im Einzelsport
organisiert Lehrgange fiir OSR-Einsdtze bei Turnieren

Arbeitsgrundlagen

(1)
(2)

(3

Q)

©)

(6)

)

(8)

Der Ausschuss fiir Schiedsrichter tritt mindestens dreimal je Spielzeit zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschlage fiir die Tagesordnung
unterbreiten.

Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschluss-
fassungen) der Satzung des WTTV.

Die Fiihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem Ressortleiter Organisation.

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung — (iber die Geschaftsstelle an die Mitglieder des Prasidiums,
des Vorstands fiir Sport und des Ausschusses fiir Schiedsrichter zu versenden.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen einzelne (inhaltlich und zeitlich begrenzte) Aufgaben
an AuBenstehende delegiert werden.

Der Ausschuss fiir Schiedsrichter und je ein Vertreter der Bezirke treffen sich mindestens einmal
jahrlich zu einer Arbeitstagung (Bezirksschiedsrichterobmann-Tagung). Uber Termin und Ort
entscheidet der Ausschuss fiir Schiedsrichter. Uber den Verlauf der Tagung erstellt der Aus-
schuss ein Protokoll, welches innerhalb von vier Wochen den Bezirken zuzusenden ist.

129



WITY  Geschaftsordnungen

VI.

Ziele
(1) Grundsétzliche Ziele des Ausschusses fiir Schiedsrichter sind:

Fairplay férdern

Interessen der Schiedsrichter vertreten

Steigerung der Qualitat und Quantitdt der Schiedsrichter
flachendeckende Regelkenntnisse schaffen

Forderung talentierter und engagierter Schiedsrichter

(2) AuBerdem setzt sich der Ausschuss flir Schiedsrichter folgende Ziele:

Gemeinsinn und Zusammenhalt im Schiedsrichterwesen starken
Ansehen des Schiedsrichterwesens verbessern

Homogene Anwendung von TT-Regeln und Wettspielordnungen
Ausbau des Schiedsrichtermoduls in click-TT

Schlussbestimmung

Diese Geschdftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 13.2.2023.

130



Geschaftsordnungen

Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Vereinsentwicklung

1I1.

II1.

Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

(3)

4

Dem Ausschuss flr Vereinsentwicklung gehéren gemaB § 32 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen
der Ressortleiter mini-Meisterschaften

der Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung

Die Mitglieder des Ausschusses flr Vereinsentwicklung wahlen in ungeraden Jahren — jeweils
im Nachgang zu einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der
im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse
koordiniert.

Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist standiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses fiir Vereinsentwicklung. Er fiihrt die gefassten
Beschliisse gemaB § 20 der Satzung aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss fir Vereinsentwicklung ist gemaB § 32 der Satzung insbesondere zustandig fiir

die Unterstiitzung der Vereine hinsichtlich ihrer Entwicklung

die Durchfiihrung von Informations- und Schulungsveranstaltungen

die Qualifizierung der zustéandigen Mitarbeiter in den Bezirken

Angebote fiir besondere Zielgruppen

die Darstellung der gesundheitsfordernden Aspekte des Tischtennissports

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

Der Vorsitzende

e st zustdndig fir die Einberufung des Ausschusses flir Vereinsentwicklung und leitet die
Sitzungen

o vertritt den Ausschuss fir Vereinsentwicklung in Absprache mit den Ressortleitern beim
DTTB und dem Landessportbund NRW

e st zustandig fir die Stellung von Antragen an den Verbandstag

e ist zustandig fir die Finanzierung der Aufgaben des Ausschusses fiir Vereinsentwicklung

Der Ressortleiter Breitensportangebote und Vereinsaktionen

e st zustandig fiir die Entwicklung und fiir die Umsetzung von MaBnahmen und von Projekten
fur Breitensportangebote und fiir Vereinsaktionen

e st zustandig fir die Vorbereitung und fiir die Durchfiihrung von Breitensportangeboten und
von Vereinsaktionen

e ist zustandig fiir die Qualifizierung von Mitarbeitern fiir Breitensportangebote und fiir Ver-
einsaktionen

e st zustdndig fir den Gesundheitssport Tischtennis (insbesondere im Rahmen der Praven-
tion) und fiir die Aus- und Fortbildung im Gesundheitssport Tischtennis in Zusammenarbeit
mit dem Ausschuss fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung

e ist zustandig fir die Kommunikation und fiir die Koordination mit den Ressortleitern Breiten-
sportangebote und Vereinsaktionen der Bezirke
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IV.

VI.

(3)

4

Der Ressortleiter mini-Meisterschaften

e ist zustandig fiur die Entwicklung und fiir die Umsetzung von MaBnahmen und von Projekten
flr Vereine, um sie zu motivieren, mini-Meisterschaften als einfache Mitgliedergewinnungs-
maBnahme zu sehen

e ist zustandig fir die verbandsweite Koordinierung der Bezirksentscheide der mini-Meis-
terschaften und fir die Organisation des Verbandsfinales der mini-Meisterschaften
ist zustandig fiir die Qualifizierung von Mitarbeitern fiir mini-Meisterschaften
ist zustandig fir die Kommunikation und fiir die Koordination mit den Ressortleitern mini-
Meisterschaften der Bezirke

Der Ressortleiter Vereinsberatung und Vereinsentwicklung

e st zustandig fiir die Entwicklung und fiir die Umsetzung von MaBnahmen und von Projekten
in der Vereinsberatung und in der Vereinsentwicklung

e st zustandig fir die Vorbereitung und fiir die Durchfiihrung von Vereinsberatungen

e ist zustandig fir die Qualifizierung von Mitarbeitern in der Vereinsberatung und in der
Vereinsentwicklung

e st zustandig fiir die Kommunikation und fir die Koordination mit den Ressortleitern Vereins-
beratung und Vereinsentwicklung der Bezirke

Arbeitsgrundlagen

(1)
(2)

(3)

4

©)
(6)

)

)

Der Ausschuss flr Vereinsentwicklung tritt mindestens dreimal jahrlich zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschldge fiir die Tagesordnung
unterbreiten.

Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschluss-
fassungen) der Satzung.

Die Fiihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zusténdigen Mitarbeiter gemal Punkt I (3).

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen (ber die Geschaftsstelle an das
Prasidium, an den Vorstand fir Sportentwicklung und an den Ausschuss fiir Vereinsentwicklung
zu senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen einzelne Aufgaben an AuBenstehende delegiert
werden.

Ziele

Zie

le des Ausschusses fiir Vereinsentwicklung sind

MaBnahmen zur Mitgliedergewinnung und -bindung
Angebote fiir alle relevanten Zielgruppen in den Vereinen
Strukturelle Unterstlitzung in der Vereinsorganisation
MaBnahmen zur Mitarbeitergewinnung und -bindung

Aufbau von Kooperationen mit anderen Handelnden im Sport
Angebote im Bereich der Pravention

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdrticklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 6.7.2025.
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung

II.

III.

Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

(3)

4)

Dem Ausschuss flr Trainer-Aus- und -Fortbildung gehéren gemaB § 33 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Ausbildung
der Ressortleiter Fortbildung
der Ressortleiter Organisation
der Lehrreferent

Die Mitglieder des Ausschusses fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung wahlen in ungeraden Jahren
— jeweils im Nachgang zu einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzen-
den, der im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungs-
prozesse koordiniert.

Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist stdndiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses flir Trainer-Aus- und -Fortbildung. Er fiihrt die
gefassten Beschliisse gemaB § 20 der Satzung aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung ist gemaB § 33 der Satzung insbesondere zustandig

fur

die Aus- und Fortbildung von Fach-Ubungsleitern, Nachwuchs- und Assistenztrainern

die Aus- und Fortbildung von lizenzierten Trainern

die Qualifizierung von Mitarbeitern in allen relevanten Zielfeldern

die Entwicklung von Didaktik und Methodik im Tischtennissport

die Erstellung von Lehrmaterialien

Konzepte fiir die Ausbildung bestimmter Zielgruppen in Kooperation mit den anderen Organen
des Verbandes

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

Der Vorsitzende

e st zustdndig fiir die Einberufung des Ausschusses flr Trainer-Aus- und -Fortbildung und
leitet die Sitzungen

e vertritt den Ausschuss fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung in Absprache mit den Ressortleitern
beim DTTB und beim Landessportbund NRW
ist zustandig fiir die Stellung von Antragen an den Verbandstag
ist zustandig flir die Kommunikation und fiir die Koordination mit den Ressortleitern Trainer-
Aus- und -Fortbildung der Bezirke

e ist zustandig fir die Finanzierung der Aufgaben des Ausschusses flir Trainer-Aus- und
-Fortbildung

Die Mitglieder des Ausschusses sind gemeinsam zustandig fir

die Aus- und Fortbildung von Fach-Ubungsleitern, Nachwuchs- und Assistenztrainern

die Aus- und Fortbildung von lizenzierten Trainern

die Qualifizierung von Mitarbeitern in allen relevanten Zielfeldern

die Entwicklung von Didaktik und Methodik im Tischtennissport

die Erstellung von Lehrmaterialien

Konzepte fiir die Ausbildung bestimmter Zielgruppen in Kooperation mit den anderen Orga-
nen des Verbandes

e die Qualifizierung von Referenten in der Trainer-Aus- und -Fortbildung

133



WITY  Geschaftsordnungen

IV.

VI.

Arbeitsgrundlagen
(1) Der Ausschuss fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung tritt mindestens dreimal pro Jahr zusammen.

(2) Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschlage fiir die Tagesordnung
unterbreiten.

(3) Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

(4) Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

(5) Die Fuhrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zustdndigen Mitarbeiter gemaB Punkt I (3).

(6) Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen Ulber die Geschaftsstelle an das
Prasidium, an den Vorstand fiir Sportentwicklung und an den Ausschuss fiir Trainer-Aus- und
-Fortbildung zu senden.

(7) Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz herbeigefiihrt wird.

(8) Mit Zustimmung des Vorsitzenden konnen einzelne Aufgaben an AuBenstehende delegiert
werden.

Ziele

Ziele des Ausschusses fiir Trainer-Aus- und -Fortbildung sind:

e Einmal jahrlich werden in jedem Bezirk drei Nachwuchstrainer-Ausbildungen ausgerichtet.

e Jeder Verein besitzt mindestens einen lizenzierten C-Trainer sowie idealerweise mindestens einen
weiteren Nachwuchs- bzw. Assistenztrainer.

e Jeder Verein mit Mannschaften auf Verbandsebene besitzt mindestens einen lizenzierten B-Trainer.

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdrticklich erwdhnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 6.7.2025.
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Schulsport

II.

III.

Mitglieder des Ausschusses

(1) Dem Ausschuss fiir Schulsport gehéren gemaB § 34 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Qualifizierungen

der Ressortleiter Kooperationen

der Ressortleiter auBerunterrichtlicher Schulsport

ein Mitglied des Jugendvorstandes oder des Ausschusses flr Kinder- und Jugendarbeit

(2) Die Mitglieder des Ausschusses flir Schulsport wahlen in ungeraden Jahren — jeweils im Nach-
gang zu einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im Falle
der Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse koordiniert.

(3) Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist standiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses fiir Schulsport. Er fiihrt die gefassten Beschliisse
gemaB § 20 der Satzung aus.

(4) Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss flr Schulsport ist gemaB § 34 der Satzung insbesondere zustandig fiir

die Unterstiitzung der Zusammenarbeit zwischen Verein und Schule

die Qualifizierung aller Akteure im und fiir den Schulsport

den Aufbau einer Struktur fiir den Schulsport auf allen Ebenen des WTTV
die Ausweitung der MaBnahmen in den Schulen

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses
(1) Der Vorsitzende

ist zustandig fir die Einberufung des Ausschusses flir Schulsport und leitet die Sitzungen
vertritt den Ausschuss fiir Schulsport in Absprache mit den Ressortleitern beim DTTB und
beim Landessportbund NRW

ist zustandig fir die Stellung von Antragen an den Verbandstag

ist zustandig fiir die Kommunikation und fiir die Koordination mit den Ressortleitern Schul-
sport der Bezirke

ist zustandig fiir die Finanzierung der Aufgaben des Ausschusses fiir Schulsport

halt den Kontakt zu den Bezirksregierungen

(2) Der Ressortleiter Qualifizierungen

ist zusténdig fir alle den Schulsport Tischtennis betreffenden QualifizierungsmaBnahmen
(insbesondere fiir die Aus- und Fortbildung von Lehrern) in Zusammenarbeit mit dem
Ausschuss flir Trainer-Aus- und -Fortbildung

ist zustandig fir die Implementierung des Sports Tischtennis in die Lehrplane

ist zustandig fiir die Umsetzung des Sporthelfer-Konzepts

vertritt das Ressort gegentiber dem DTTB und gegeniiber dem Landessportbund NRW

(3) Der Ressortleiter Kooperationen

ist zustaéndig flr alle den Schulsport Tischtennis betreffenden Aktionen und MaBnahmen bei
der Zusammenarbeit zwischen Schule und Verein

ist zustandig fiir die Entwicklung und fiir die Umsetzung von MaBnahmen und von Projekten
im Rahmen von Kooperationen (insbesondere bzgl. Angebote im Ganztag und bzgl. AGs)
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IV.

VI.

4

Der Ressortleiter auBerunterrichtlicher Schulsport

e ist zustandig fiir alle Schulsportwettkampfe und fiir punktuelle Aktionen

e st zustandig fiir die Entwicklung und fiir die Umsetzung von MaBnahmen und von Projekten
im Rahmen vom auBerunterrichtlichen Schulsport (insbesondere bzgl. Angebote im Ganztag
und bzgl. AGs)

Arbeitsgrundlagen

(1)
(2)

(3)

4

©)
(6)

™)

(8)

Der Ausschuss flir Schulsport tritt mindestens dreimal jahrlich zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschlage fiir die Tagesordnung
unterbreiten.

Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

Die Fiihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zustandigen Mitarbeiter gemaB Punkt I (3).

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen lber die Geschaftsstelle an das
Prasidium, an den Vorstand fir Sportentwicklung und an den Ausschuss fir Schulsport zu
senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen einzelne Aufgaben an AuBenstehende delegiert
werden.

Ziele

Ziele des Ausschusses sind

Etablierung des Sports Tischtennis im Bereich des Schulsports
Umsetzung des MaBnahmenkatalogs im Bereich Schule und Ganztag
Aufbau von Strukturen im Schulsport (u. a. in den Bezirken)
Qualifizierung von Personen im und fiir den Schulbereich (insbesondere fiir die Zusammen-
arbeit mit Hochschulen

Gestaltung von Kooperationsmodellen

Ausweitung des Tischtennissports im auBerunterrichtlichen Schulsport
Analyse, Bewertung und Perspektiventwicklung im Ganztag

Ausbau von Kooperationen mit Schulen

Erprobung von Mitgliedschaftsmodellen

Flachendeckende Einfiihrung von Sporthelfern

Flachendeckende Ausbildung von Lehrern

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 6.7.2025.
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Geschiaftsordnung des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

I.

II.

III.

Mitglieder des Ausschusses

(1)

(2)

(3)

4

Dem Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit gehéren gemaf § 6 der Jugendordnung der Sport-
jugend des WTTV an:

o der Vorsitzende

e der Ressortleiter Junges Ehrenamt

o der Ressortleiter Kinder- und Jugendbildung
o der Ressortleiter Kinder- und Jugenderholung

Die Mitglieder des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit wahlen in ungeraden Jahren —
jeweils im Nachgang zu einem ordentlichen Verbandsjugendtag — einen stellvertretenden
Vorsitzenden, der im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden die Sitzungen leitet oder Entschei-
dungsprozesse koordiniert.

Ein durch den Jugendvorstand bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist stdndiges
(nicht stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit. Er fihrt die
gefassten Beschliisse gemaB § 20 der Satzung des WTTV aus.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

Aufgaben des Ausschusses

Der Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit ist gemaB § 6 der Jugendordnung der Sportjugend des
WTTV insbesondere zustandig fiir

Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen des SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz)

Vertretung der MaBnahmen der Kinder- und Jugendarbeit im Vorstand fiir Sportentwicklung des
WTTV

Projekte und MaBnahmen zur Kinder- und Jugendpolitik

Forderung, Partizipation, Begleitung und Mitarbeitergewinnung von jungen Ehrenamtlichen bis
zum 27. Lebensjahr

Kinder- und Jugendbildung und Qualifizierung

Freiwilligendienste bei Kinder- und Jugendarbeit

Internationale Jugendarbeit

Kinder- und Jugenderholung

Kooperation/Netzwerke und Interessensvertretung bei Zusammenarbeit mit verschiedenen Orga-
nisationen und Institutionen

Unterstiitzung der Kinder- und Jugendarbeit in den Vereinen

Konzeptentwicklung fiir den Bereich der Kinder- und Jugendarbeit und Evaluation
Offentlichkeitsarbeit des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

(1)

Der Vorsitzende

e st zustandig fir die Einberufung des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit und leitet
die Sitzungen

e vertritt den Ausschuss fiir Kinder- und Jugendarbeit in Absprache mit den Ressortleitern beim
DTTB und bei der Sportjugend NRW

o st zustandig fiir die Stellung von Antrdgen an den Verbandsjugendtag und an den Verbands-
tag des WTTV

e ist zustandig fiir die Finanzierung der Aufgaben des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit

(2) Die Ressortleiter sind zustandig fir Planung, Umsetzung und Evaluation der Aufgaben unter II.
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IV.

VI.

Arbeitsgrundlagen

(1)
(2)

(3)
4

(5)
(6)

(7)

(8)

Der Ausschuss fur Kinder- und Jugendarbeit tritt mindestens dreimal jéhrlich zusammen.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden einberufen, der auch den Tagungsort und die Tages-
ordnung festlegt. Jedes Ausschussmitglied kann weitere Vorschlage fiir die Tagesordnung un-
terbreiten.

Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschluss-
fassungen) der Satzung des WTTV.

Die Fiihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem zusténdigen Mitarbeiter gemaB Punkt I (3).

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versam-
mlungsleiter gemaB § 51 der Satzung des WTTV — innerhalb von 14 Tagen liber die Geschafts-
stelle an das Prasidium, an den Jugendvorstand und an den Ausschuss fir Kinder- und Jugend-
arbeit zu senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail), durch eine Telefonkonferenz oder ein anderes geeignetes Verfahren
herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen einzelne (inhaltlich und zeitlich begrenzte) Aufgaben
an AuBenstehende delegiert werden.

Ziele

Ziele des Ausschusses fiir Kinder- und Jugendarbeit sind

Erarbeitung und Umsetzung eines Konzeptes fiir Offentlichkeitsarbeit fiir den Ausschuss fiir Kin-
der- und Jugendarbeit

Umsetzung von Programmen im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit in Zusammenarbeit mit
der Sportjugend NRW

Gewinnung, Bindung und Qualifizierung von jungen Ehrenamtlichen

Unterstiitzung und Férderung der Juniorteam-Strukturen

Planung, Umsetzung und Evaluation der Aufgaben unter II

Betreuung, Begleitung und Beratung der Bezirks- und Vereinsjugenden und Unterstiitzung bei
der Planung, Umsetzung und Evaluation von deren Aufgaben

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV und der
Jugendordnung der Sportjugend des WTTV, wo dies nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Geneh-
migung des Jugendvorstandes gemaB § 5 der Jugendordnung der Sportjugend des WTTV erfolgte

am

27.10.2021.
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Marketing

II.

III.

Mitglieder des Ausschusses
(1) Dem Ausschuss flir Marketing gehéren gemaB § 36 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Kommunikation
der Ressortleiter Gestaltung

der Ressortleiter Vermarktung

(2) Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist sténdiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses fiir Offentlichkeitsarbeit. Er fiihrt die gefassten
Beschliisse gemalB § 20 der Satzung aus.

Aufgaben des Ausschusses
Der Ausschuss ist gemaB § 36 der Satzung insbesondere zusténdig fiir die

e Begleitung und Beratung der Fachgruppen innerhalb des Verbandes und seiner Untergliederun-
gen bei der Entwicklung von Ideen und Konzepten, die es ermdglichen, neue Zielgruppen fir die
Sportart Tischtennis in NRW zu erschlieBen

e Planung und Beratung sowie Durchfiihrung von Aktionen und Kampagnen zur Starkung der Markt-
position der Sportart Tischtennis in NRW

e Koordination und Blindelung marktgerichteter Aktivitdten des Verbandes und seiner Untergliede-
rungen im WTTV

o Initilerung und Verbesserung der Bindung der einzelnen Aktiven und der Vereine durch zielgerich-
tete Kommunikation der Angebote des Verbandes.

e Schaffung von Business-Relations zu Unternehmen

e Fortlaufende Uberpriifung und Aktualisierung des AuBenauftritts des WTTV (z. B. Abgleich mit
Manual Corporate Design)

e Beratung, Planung, Organisation und/oder ggf. Durchfiihrung von SchulungsmaBnahmen von
Mitarbeitern im Bereich des Marketings

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

Der Vorsitzende ist zustandig fiir die Koordination, Begleitung und Umsetzung der unter Punkt II
genannten Aufgaben. Er erteilt Auftrage an Dritte, sofern dieses notwendig ist.

Der Ressortleiter Vermarktung ist zustandig fiir die Entwicklung von Ideen und Konzepten zur Er-
schlieBung neuer Zielgruppen fiir die Sportart Tischtennis in NRW (Aktionen, Kampagnen, Koordina-
tion und Blndelung marktgerichteter Aktivitdten des Verbandes und seiner Untergliederungen im
WTTV).

Der Ressortleiter Kommunikation ist zustandig fir die Initiierung und Verbesserung der Bindung der
einzelnen Aktiven und der Vereine durch zielgerichtete Kommunikation der Angebote des Verbandes
sowie Schaffung von Business-Relations zu Unternehmen.

Der Ressortleiter Gestaltung iibernimmt die fortlaufende Uberpriifung und Aktualisierung des AuBen-
auftritts des WTTV (z. B. Abgleich mit Manual Corporate Design).

Das Einteilen weiterer anfallender Aufgaben obliegt dem Vorsitzenden.
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IV.

VI.

Arbeitsgrundlagen

(1)

(2)

(3)

4

©)

(6)

™)

Der Ausschuss erfiillt seine Aufgaben in Abstimmung mit dem Vizeprasidenten Verbandskom-
munikation bzw. dem Prasidium.

Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

Die Fiihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem Vorsitzenden.

Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versamm-
lungsleiter gemaB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen lber die Geschaftsstelle an die
Mitglieder des Prasidiums und des Ausschusses fiir Marketing zu senden.

Die im Absatz 3 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail), durch eine Telefonkonferenz oder ein anderes geeignetes Verfahren
herbeigefiihrt wird.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen einzelne (inhaltlich und zeitlich begrenzte) Aufgaben
an AuBenstehende delegiert werden, sofern dies sachdienlich erscheint.

Der Vorsitzende und die Ressortleiter treffen sich mindestens zweimal jahrlich zu einem Erfah-
rungsaustausch.

Ziele

1)

(2)

(3)

Q)

Der Ausschuss fiir Marketing beteiligt sich intensiv an den Bemuhungen einer einheitlichen Dar-
stellung des Tischtennissports in der Offentlichkeit in NRW.

Der Ausschuss fiir Marketing bemiiht sich um eine positive Entwicklung des Verbandes, indem
er mit seinen Leistungen weitere Fachbereiche/Ressorts berat, und unterstiitzt bei der Rea-
lisierung von Zielsetzungen.

Er knlpft neue Kontakte zu neuen externen Partnern und unterstitzt die ErschlieBung neuer
Zielgruppen.

Ebenso beteiligt er sich intensiv am Einsatz neuer Medien.

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdriicklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 28.4.2018.

140



WITY  Geschaftsordnungen

Geschiftsordnung des Ausschusses fiir Offentlichkeitsarbeit

II.

II1.

IV.

Mitglieder des Ausschusses
(1) Dem Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit gehéren gemaB § 37 der Satzung an:

der Vorsitzende

der Ressortleiter Erwachsenensport
der Ressortleiter Jugendsport

der Ressortleiter Sportentwicklung
der Ressortleiter Redaktionelles

(2) Ein durch das Prasidium bestellter hauptamtlicher Mitarbeiter des WTTV ist standiges (nicht
stimmberechtigtes) Mitglied des Ausschusses fiir Offentlichkeitsarbeit. Er fiihrt die gefassten
Beschliisse gemaB § 20 der Satzung aus.

Aufgaben des Ausschusses
Der Ausschuss ist gemaB § 37 der Satzung insbesondere zustandig fir die

e Verbreitung von Informationen lber die Mitteilungsorgane bzw. Verbandszeitschriften, den E-
Mail-Newsletter, das WTTV-Netzwerk sowie die Internetseite

e Zusammenarbeit mit lokalen Sportredaktionen bei GroBveranstaltungen des Verbandes

e Berichterstattung iber Bundes- und Verbandsveranstaltungen sowie samtliche WTTV-Spielklassen

e Schulung von Pressemitarbeitern auf Bezirksebene

Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

e Der Vorsitzende ist zustdndig fiir die inhaltliche Gestaltung des WEST-Regionalteils der Fach-
zeitschrift ,tischtennis" sowie die Koordination und Umsetzung der unter Punkt II genannten
Aufgaben.

e Der Ressortleiter Erwachsenensport ist zustandig fiir die Berichterstattung und Informationsver-
breitung, soweit sie den Bereich Erwachsene Bamer—und-Herrenbereich betreffen.

e Der Ressortleiter Jugendsport ist verantwortlich fiir die Berichterstattung von regionalen und
Uberregionalen Jugendsportveranstaltungen.

e Der Ressortleiter Sportentwicklung ist zustandig fiir die Berichterstattung im Bereich des Brei-
tensports (insbesondere mini-Meisterschaften und Bambini-Cup) und der Vereinsentwicklung. Er
dient als Ansprechpartner flir Veroffentlichungen des Vorstands flir Sportentwicklung sowie der

zugehdorigen Ausschiisse und Beauftragten im Regionalteil West.

R aMad aV¥a¥ra T
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o Das Einteilen weiterer anfallender Aufgaben obliegt dem Vorsitzenden.
Arbeitsgrundlagen
(1) Der Ausschuss erfiillt seine Aufgaben in Abstimmung mit dem Prasidenten.

(2) Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

(3) Die Fihrung eines Sitzungsprotokolls obliegt dem Vorsitzenden.

(4) Das Sitzungsprotokoll ist — nach Unterzeichnung durch den Protokollfiihrer und den Versamm-
lungsleiter gemdB § 51 der Satzung — innerhalb von 14 Tagen Uber die Geschaftsstelle an die
Mitglieder des Prasidiums und des Ausschusses flir Offentlichkeitsarbeit zu senden.
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(5) Die im Absatz 4 genannten Bestimmungen gelten auch, wenn ein Beschluss auf schriftlichem
Weg (z. B. per E-Mail), durch eine Telefonkonferenz oder ein anderes geeignetes Verfahren
herbeigefiihrt wird.

(6) Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen einzelne (inhaltlich und zeitlich begrenzte) Aufgaben
an AuBenstehende delegiert werden, sofern dies sachdienlich erscheint.

(7) Der Vorsitzende und die Ressortleiter treffen sich mindestens zweimal jahrlich zu einem
Erfahrungsaustausch.
Ziele

(1) Der Ausschuss fiir Offentlichkeitsarbeit beteiligt sich intensiv an den BemUhungen einer einheit-
lichen Darstellung des Tischtennissportes in der Offentlichkeit.

(2) Ebenso beteiligt er sich intensiv an dem Einsatz neuer Medien.

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdrlcklich erwahnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 3.9.2017. (Hinweis: Uberarbeitung steht noch aus.)
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Geschaftsordnung des Ausschusses fiir Ehrungen

I. Mitglieder des Ausschusses
(1) Dem Ausschuss fiir Ehrungen gehdren gemaB § 38 der Satzung an:

e der Vorsitzende
e zwei Beisitzer

(2) Die Mitglieder des Ausschusses fiir Ehrungen wahlen in ungeraden Jahren — jeweils im Nach-
gang zu einem ordentlichen Verbandstag — einen stellvertretenden Vorsitzenden, der im Falle
der Verhinderung des Vorsitzenden Sitzungen leitet oder Entscheidungsprozesse koordiniert.

(3) Mit Zustimmung des Vorsitzenden kdnnen weitere Teilnehmer bei Sitzungen zugelassen werden.

II. Aufgaben des Ausschusses
Der Ausschuss fiir Ehrungen ist gemaB § 38 der Satzung insbesondere zustandig fiir die

e Priifung von Antragen auf Ehrungen nach MaBgabe der Bestimmungen der Ehrenordnung
e Beantragung von Ehrungen auf DTTB-Ebene
e Beratung der Bezirke anlasslich der Einflihrung einer dortigen Ehrenordnung

III. Aufgaben der Mitglieder des Ausschusses

(1) Der Vorsitzende vertritt den Ausschuss fiir Ehrungen beim Verbandstag. Er hat volles Zugriffs-
recht auf die click-TT-Funktionen EArungen und Ehrungsantrage.

(2) Die Beisitzer unterstiitzen den Vorsitzenden bei der Priifung und Genehmigung der Ehrungs-
antrage. Sie besitzen dieselben Rechte in click-TT wie der Vorsitzende.
IV. Arbeitsgrundlagen

(1) Abstimmungen und Wahlen unterliegen den Bestimmungen des Abschnitts VII (Beschlussfas-
sungen) der Satzung.

(2) Gefasste Beschliisse (Genehmigung/Ablehnung von Ehrungsantrdgen) werden in click-TT im
Sinne eines Protokolls vermerkt und geniigen insofern den Vorschriften des § 51 der Satzung.

Fir die Beschlussfassung gilt unter Hinweis auf Punkt 6.2 der Ehrenordnung nachfolgende Vor-
gehensweise:

a) Bei mehreren gleichzeitigen Ehrendmtern wird nur ein Ehrenamt aus der héchsteingestuften
Gruppe fir die Zeitanrechnung gewertet.

b) Bei Ehrenamtern zu unterschiedlichen Zeiten in unterschiedlichen Gruppen werden alle Zei-
ten in die héchsteingestufte Gruppe umgerechnet.

Der Umrechnungsfaktor ergibt sich als Quotient aus dem geforderten Zeitraum aus der
héchsteingestuften Gruppe und dem geforderten Zeitraum in der zu berlicksichtigenden
unteren Gruppe.

Beispiel fiir eine Silberne Ehrennadel: 12 Jahre Vereinsvorsitzender (Gruppe 4),
danach 10 Jahre Bezirksvorsitzender (Gruppe 2)

e Umrechnung Silberne Ehrennadel: 15/20 = 0,75

e Jahre als Bezirksvorsitzender: 10
Jahre als Vereinsvorsitzender: 0,75 * 12 = 9
Anzurechnender Zeitraum: 19

Nachkommastellen bei der Berechnung nach b) werden stets auf die nachste natiirliche Zahl
aufgerundet.
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¢) Amtszeiten vor dem 1.7.2023 auf Bezirks- und Kreisebene werden gemaB Punkt 3.2.9 der
Ehrenordnung beriicksichtigt. Der Gruppe 2 werden dabei folgende Amter zugerechnet:
1. und 2. Vorsitzender, Kassenwart, Geschaftsfiihrer, Sportwart, Damenwart, Seniorenwart,
Beauftragter fir Breitensport und Vereinsentwicklung, Beauftragter fir Sportentwicklung
sowie alle Mitglieder der Jugendvorstinde. Alle librigen Amter sind der Gruppe 3 zuzuordnen.

(3) Die Beschlussfassungen erfolgen regelmaBig im Rahmen einer Zusammenkunft, auf schriftli-
chem Wege (z. B. per E-Mail) oder durch eine Video- oder Telefonkonferenz.

(4) Mit Zustimmung des Vorsitzenden kénnen Aufgaben an AuBenstehende delegiert werden.

Ziele
(1) Der Ausschuss fordert die Anerkennungskultur fir ehrenamtliche Mitarbeiter.

(2) Der Ausschuss setzt sich zum Ziel, alle Ehrungen in den neuen Bezirken ab 2023 in click-TT
einzubinden und die dortigen Beauftragten fiir Ehrungen auf regelmaBige Mitarbeit einzu-
stimmen.

Schlussbestimmung

Diese Geschaftsordnung unterliegt auch dort allen Bestimmungen der Satzung des WTTV, wo dies
nicht ausdrticklich erwdhnt wird. Die Genehmigung des Prasidiums gemaB § 24 der Satzung erfolgte
am 9.7.2023.
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Geschaftsordnung des Kontrollausschusses

II.

III.

Zusammensetzung

(1)

(2)

Der Kontrollausschuss besteht aus einem Vorsitzenden, der Volljurist sein soll, und zwei
Beisitzern (§ 39 Abs. 2 der Satzung des WTTV).

Ist ein Beisitzer Volljurist, so ist er Vertreter des Vorsitzenden. Im Ubrigen bestimmt der Vor-
sitzende seine Vertretung.

Aufgaben

(1)

(2)

(3)

4

©)

Der Kontrollausschuss ist zustandig fiir die Einleitung von Disziplinarverfahren bei groben Un-
sportlichkeiten und weiteren VerstéBen gemai § 39 RuVvO.

Der Kontrollausschuss vertritt den WTTV und seine Untergliederungen in Disziplinarverfahren
vor dem Verbandsgericht und in allen Spruchausschiissen der Verbandsgerichtsbarkeit (§ 6 Abs.
2 Satz 1 RuVO).

Der Kontrollausschuss vertritt den WTTV auf Anforderung des Verbandsprasidenten oder dessen
Vertreter, im Einzelfall auch in anderen Verfahren vor den Verbandsspruchausschiissen und
dem Verbandsgericht, mit Ausnahme von Verfahren aus dem Spielbetrieb (§ 6 Abs. 1 Satz 2
RuVvO).

Der Kontrollausschuss hat das Recht, Rechtsmittel in allen seine Zustdndigkeit betreffenden
Verfahren einzulegen und zuriickzunehmen (§ 6 Abs. 3 RuvO).

Der Kontrollausschuss nimmt zu Begnadigungsgesuchen Stellung (§ 53 RuVO).

Verfahrensvorschriften

1)

(2)

(3)

4

(5)

Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall sein Vertreter, vertreten den Kontrollausschuss nach
auBen.

Entscheidungen (iber Anklageerhebung, Einstellung des Verfahrens, Einlegen und Riicknahme
von Rechtsmitteln werden im Kontrollausschuss mit Mehrheit beschlossen. Ersatzbeisitzersind
Aur—stmmberechtigh—wenn—sie—einenBeisitzer—vertreten: Bei besonderer Eilbediirftigkeit, die
schriftlich dokumentiert werden muss, kann der Vorsitzende in den vorgenannten Fallen allein
entscheiden.

In geeignet erscheinenden Fallen kann der Vorsitzende die Ermittlungen bis zur Willensbildung
des Kontrollausschusses einem Beisitzer tbertragen.

Nachdem der Kontrollausschuss durch einen schriftlichen Hinweis Kenntnis von dem Verdacht
einer groben Unsportlichkeit oder weiteren VerstéBen gemaB § 39 RuVO erlangt hat, ermittelt
der Vorsitzende den Sachverhalt sowohl hinsichtlich der gegen als auch der fiir den Beschul-
digten sprechenden Umstande und stellt Beweise sicher. Er gibt den Beteiligten Gelegenheit zur
schriftlichen Stellungnahme. Zeugen sollen in der Regel zu einer schriftlichen Aussage aufge-
fordert werden. Eine telefonische Befragung, lber die ein Vermerk niedergeschrieben wird, ist
zulassig.

Bejaht der Kontrollausschuss nach Ermittlung des Sachverhalts den dringenden Tatverdacht fiir
ein Disziplinarvergehen, das unter Berlicksichtigung des Alters des Betroffenen und der beson-
deren Umstande des Falles die Bestrafung im Rahmen eines Spruchausschussverfahrens erfor-
dert, so leitet der Vorsitzende unverziiglich eine Anschuldigungsschrift mit den fiir die Fortfiih-
rung des Verfahrens erforderlichen Unterlagen dem zustdndigen Spruchausschuss zu. AuBer-
dem informiert er hieriiber den Beschuldigten sowie den Verein, dem der Beschuldigte zur
Tatzeit angehdrt. Hat der Beschuldigte nach Begehung der Tat den Verein gewechselt, so wird
auch der neue Verein informiert (§ 11 Abs. 1 RuVO). Handelt es sich bei dem Beschuldigten um
ein Mitglied des WTTV, so ist der Vorstand des Mitgliedes von der Anschuldigungsschrift in
Kenntnis zu setzen.
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(6) Der Kontrollausschuss kann gemaB § 11 Abs. 4 RuVO ein Disziplinarverfahren einstellen,

1. wenn ein Disziplinarvergehen nicht feststellbar ist,

2. wenn ein etwaiges Verschulden gering erscheint,

3. wenn der Beschuldigte mit einer Einstellung des Verfahrens gegen Erteilung einer Auflage
einverstanden und die Auflage erfiillt ist,

4. wenn eine angemessene disziplinarische Ahndung anderweitig erfolgt ist oder aus beson-
deren Griinden eine weitere Ahndung nicht mehr erforderlich erscheint.

(7) Der Einstellungsbescheid ist dem Beschuldigten formlos, dem anzeigenden Amtstrager und der
Verbandsgeschaftsstelle in der Form des § 9 Abs. 1 RuVO bekanntzugeben.

(8) Soweit die Rechts- und Verfahrensordnung nicht eine besondere Form vorschreibt, ist fiir die
gesamte Tatigkeit des Kontrollausschusses die Verwendung von E-Mail und Telefax zuldssig.

(9) An mindlichen Verhandlungen soll ein Mitglied des Kontrollausschusses {einsehlieBlich—der
Ersatzbeisitzer) teilnehmen (§ 27 Abs. 2 RuVO). Grundsatzlich zusténdig ist das Mitglied, dessen
Wohnort dem Verhandlungsort am nachsten gelegen ist. Wird von der Teilnahme an einer
mindlichen Verhandlung abgesehen, so ist der Vorsitzende der Spruchinstanz so rechtzeitig wie
mdoglich hiervon in Kenntnis zu setzen.

AbschlieBende Bestimmungen

Auslagen der Kontrollausschussmitglieder im Ermittlungsverfahren ohne nachfolgendes Spruchaus-
schussverfahren werden vom WTTV getragen. Im Ubrigen sind die Auslagen Verfahrenskosten
gemaB § 42 Abs. 1 Nr. 1 RuVO. (Hinweis: Uberarbeitung steht noch aus.)
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Vereinsbeitrage

siehe: Beschluss des Verbandstages vom 16.6.2019

Aus- und Fortbildung

StarTTer-Ausbildung (2 Tage dezentral) 75,00 €
C-Trainer-Aufbaukurs (4 Ubernachtungen, Sportschule) 415,00 €
C-Trainer-Aufbaukurs (E-Learning, 2 Ubernachtungen Sportschule) 365,00 €
C-Trainer-Vertiefungskurs (4 Ubernachtungen Sportschule) 435,00 €
C-Trainer-Vertiefungskurs (E-Learning, 2 Ubernachtungen Sportschule) 365,00 €
C-Trainer-Ausbildung Prévention (2 Ubernachtungen Sportschule) 210,00 €
C-Trainer-Fortbildung (2 Ubernachtungen Sportschule) 210,00 €
C-Trainer-Fortbildung (1 Ubernachtung Sportschule) 165,00 €
C-Trainer-Fortbildung (E-Learning und Sportschule) 165,00 €
C-Trainer-Fortbildung (E-Learning, dezentral) 140,00 €
C-Trainer-Fortbildung (2 Tage dezentral) 105,00 €
B-Trainer-Ausbildung (E-Learning, 6 Ubernachtungen Sportschule) 735,00 €
B-Trainer-Sonderausbildung (E-Learning, 5 Ubernachtungen Sportschule) 695,00 €
B-Trainer-Ausbildung Privention (2 Ubernachtungen Sportschule) 415,00 €
B-Trainer-Fortbildung (2 Ubernachtungen Sportschule) 210,00 €
Zertifikat/C-Trainer-Fortbildung (dezentral) 55,00 €
Zertifikat/C-Trainer-Fortbildung (Sportschule) 75,00 €
Schiedsrichter Aus- und Fortbildung kostenlos

Strafen/Kostenerstattung

Schiedsrichtermeldung

siehe WO F 2.5.2

Kostenerstattung siehe WO B 6.2
Ordnungsstrafen siehe WO A 20.1
Turniere

Turnierantrag 12,50 €
Verbandsabgabe siehe WO D 2.1
Spielgemeinschaften Damen

Verwaltungskosten pro Verein und Spielzeit 50,00 €
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