
Referent Lehrarbeit (m/w/d)
Der Tischtennis-Verband Niedersachsen e.V. sucht zum nächstmöglichen Termin eine Referentin oder 

einen Referenten Lehrarbeit in Vollzeit. Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. Eine Entfristung ist vorgesehen.

Sie bringen mit 

•• Ein abgeschlossenes Studium, vorzugsweise im Bereich Sportwissenschaften

•• Das DOSB-Ausbilderzertifikat und mindestens die DTTB-C-Lizenz Tischtennis

•• Kenntnisse in den Strukturen des organisierten Sports

••

•• Die Bereitschaft in den Abendstunden und an Wochenenden zu arbeiten

Wir bieten

•• Eine interessante Aufgabe mit eigenverantwortlichen Gestaltungsmöglichkeiten
••

••

••
•• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an info@ttvn.de bis zum 17.02.2023.

Tischtennis-Verband Niedersachsen e.V. 
Ansprechpartner Markus Söhngen

Tel. 0511-98194-13

Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10

30169 Hannover

www.ttvn.de

Über uns

Der Tischtennis-Verband Niedersachsen 
e.V. ist mit rund 70.000 Mitgliedern einer

der größeren Sportfachverbände in  

Niedersachsen.

Wir sind verantwortlich für die Organi - 

sation des Wettkampfspielbetriebs und 

die Förderung von talentierten Spielern.  

Wir bieten eine Vielzahl von Qualifizier-

ungsmaßnahmen an und verstehen uns  
als innovativer Dienstleister für unsere 

1500 Vereine.

Eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L

Flexible Arbeitszeiten in einer 39,5 Stunden Woche

Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen. Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten gemäß Art. 13 EU-DSGVO 
können Sie hier einsehen.

Ihre Aufgaben 

• Sie sind als Dozentin oder Dozent bei Aus- und Fortbildungsmaßnahmen im Einsatz

• Sie konzipieren Bildungsangebote für Trainerinnen und Trainer unter besonderer
Berücksichtigung digitaler Bildungsformate

• Sie sind für die organisatorische Abwicklung von Bildungsveranstaltungen verantwortlich

• Sie koordinieren die Einsatzplanung von Honorarkräften

• Sie entwickeln Schulungsangebote für die Dozentinnen und Dozenten des Verbandes
Sie betreuen unsere edubreak® Lernumgebung und entwickeln diese weiter

Idealerweise Erfahrung im Bereich der  Erwachsenenbildung

Ein attraktives Arbeitsumfeld in einem motivierten Team•

• 

Kenntnisse bei der Moderation von Webseminaren•

Entdecke die Chancen!

mailto:info@ttvn.de
https://ttvn.burdadigitalsystems.de/fileadmin/_gemeinsame/Dokumente/Informationen_gemaess_Art._13_DSGVO_bei_Stellenausschreibung.pdf



