Qualitat im Westdeutschen
Tischtennis-Verband e.V.

Exzellente Arbeit anstreben
und Qualitat systematisch managen

Verbesserungsprojekte

2010
Entwicklung effizienter und effektiver Organisationsformen und Arbeitsablaufe

Know-how-Transfer und Informationstransparenz durch Aufbau eines sportartspezifischen
Netzwerks

Erstellung eines Konzepts zur WM 2012 im Rahmen der V ereinsentwicklung

2011
Entwicklung eines Leitbildes
Entwicklung der Aufgaben und Arbeitsgrundlagen in den Exekutivorganen
Umsetzung des Konzepts zur WM 2012 im Rahmen der Vereinsentwicklung in Kooperation
zwischen dem Kreissportbund Ennepe-Ruhr und dem Westdeutschen Tischtennis-Verband

2012
- Durchfuhrung von Regional konferenzen zur Implementierung der Ergebnisse aus dem LSB-
Pilotprojekt ,Qualitat im Sport* auf Kreis- und Bezirksebene

Selbstverstandnis der Sportentwicklung im WTTV: Anayse, Bewertung und
Perspektiventwicklung von Projekten, Mal3nahmen und Fortbildungen

Ressortbildung in den Ausschissen fur V ereinsentwicklung und V erbandskommunikation

2013
Relaunch der Internet-Auftritte desWTTV
(www.wttv.de, www.witv-lehre.de, www.wttv-netzwerk.de, www.wittv.click-tt.de)
Vorbereitungen zur Ergreifung von Mal3nahmen im Rahmen der Sportentwicklung
Junges Ehrenamt unter dem Motto ,Jung trifft Alt’: Miteinander reden - voneinander lernen



2014
- Entwicklung der Aufgaben und Arbeitsgrundlagen in den Exekutivgremien der Bezirke und
Kreise

Entwicklung des Ma&dchensportsim WTTV

Vereinsentwicklung im WTTV: Der Verband 1&dt ein!

2015
Vereinsentwicklungim WTTV: Der Verband |&dt ein! (Fortsetzung)
Kompetenzerweiterung bei Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Bezirken und Kreisen
K onzeption einer neuen Offentlichkeitsarbeitim WTTV

2016
Konzeption einer neuen Offentlichkeitsarbeitim WTTV (Fortsetzung)
Mal3nahmen zur Umsetzung von V ereinsberatungen und -informationen
Mitarbeitergewinnung in Vereinen



2010

2011

2012

2013

Entwicklung effizienter
und effektiver
Organisationsformen
und Arbeitsablaufe

Know-how-Transfer
und Informations-
transparenz durch
Aufbau eines
sportartspezifischen
Netzwerks

Erstellung eines
Konzepts zur WM 2012
im Rahmen der
Vereinsentwicklung

Entwicklung eines
Leitbildes

Entwicklung der
Aufgaben und
Arbeitsgrundlagen in
den Exekutivorganen

Umsetzung des
Konzepts zur WM 2012
im Rahmen der
Vereinsentwicklung in
Kooperation zwischen
dem Kreissportbund
Ennepe-Ruhr und dem
Westdeutschen
Tischtennis-Verband

Durchfihrung von
Regionalkonferenzen
zur Implementierung
der Ergebnisse aus dem
L SB-Pilotprojekt
,Qualitat im Sport* auf
Kreis- und
Bezirksebene

Selbstverstandnis der
Sportentwicklung im
WTTV: Analyse,
Bewertung und
Perspektiventwicklung
von Projekten,
Mal3nahmen und

Fortbildungen

Relaunch der Internet-
Auftritte desWTTV
(www.witv.de,
www.wittv-lehre.de,
WWW.Wttv-
netzwerk.de,
www.wittv.click-tt.de)

Vorbereitungen zur
Ergreifung von
Mal3nahmen im
Rahmen der
Sportentwicklung

Ressorthildung in den
Ausschiissen fur

V ereinsentwicklung und
V erbandskommunikation

Junges Ehrenamt unter
dem Motto ,Jung trifft
Alt’:

Miteinander reden -
voneinander lernen




2014

2015

2016

2011: Entwicklung der
Aufgaben und
Arbeitsgrundiagenin
den Exekutivorganen

2013: Junges Ehrenamt
unter dem Motto ,Jung
trifft Alt”:

Miteinander reden -
vonelnander lernen

2013: Vorbereitungen
zur Ergreifung von
Mal3nahmen im Rahmen
der Sportentwicklung

Entwicklung der
Aufgaben und
Arbeitsgrundlagenin
den Exekutivgremien
der Bezirke und Kreise

Kompetenzerweiterung
bel Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in
Bezirken und Kreisen

Vereinsentwicklung im
WTTV: Der Verband
|&dt ein!

Entwicklung des
Mé&dchensportsim
WTTV

Mal3nahmen zur
Umsetzung von
Vereinsberatungen und
-informationen

Mitarbeitergewinnung
inVereinen

Konzeption einer neuen
Offentlichkeitsarbeitim
WTTV




